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A Empresa KL SERVICOS DE ENGENHARIA S.A, com sede a Avenida
Engenheiro Santana Junior, 3000 - 40. andar, na cidade de Fortaleza-Ceara, e a
Prefeitura Municipal de Aquiraz, firmaram o contrato n°. 2024/0502.01, resultante da
Tomada de Precos n° 12.002/2023 TP, com vistas a Revisdo do Plano Diretor
Participativo do Municipio de Aquiraz.

Os estudos desenvolvidos para a Revisdo do Plano Diretor Participativo de
Aquiraz, constituidos de atividades multidisciplinares, permitem a elaboragdo de
relatérios especificos que compdem o acervo do contrato, os quais sdo apresentados na
sequéncia abaixo descrita:

RELATORIO 1 — Plano de Trabalho da Proposta de Revisdo do PDP

RELATORIO 2 — Leitura Técnica da Realidade Local e Base Cartografica Atualizada
RELATORIO 3 - Leitura Comunitaria da Realidade Local

RELATORIO 4 - Anteprojeto da Lei do PDP de Aquiraz

RELATORIO 5 - Relatério Técnico (Propostas e Projetos Estruturantes)
RELATORIO 6 - Minuta da Lei do Plano Diretor Participativo de Aquiraz

O presente documento trata do terceiro produto previsto pelo contrato celebrado
entre esta Consultoria e a Prefeitura Municipal de Aquiraz no projeto de Revisao do Plano
Diretor Participativo do Municipio de Aquiraz.

Refere-se ao RELATORIO 3 - Leitura Comunitaria da Realidade Local que
consiste na apresentacéo de todas as informagdes levantadas nas oficinas comunitarias,
nas quais a populacdo manifestou sua percepg¢ao sobre o distrito em que vive, e sobre
0 municipio de Aquiraz como um todo, bem como na memoaria das atividades realizadas.
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1. INTRODUGCAO

A etapa de Leitura Comunitaria da Realidade Local € uma etapa fundamental na
revisdo do Plano Diretor de Aquiraz, destinada a aprofundar o diagndstico técnico
realizado previamente na fase de Leitura Técnica. O objetivo € captar as impressdes da
realidade municipal através das percepcbdes da sociedade civil, que expdem suas
necessidades, aspiracdes e problemas. Esse processo € fundamental para fomentar

propostas de planejamento urbano alinhadas com as demandas reais da populagéo.

A leitura comunitaria € viabilizada pelo engajamento e participagdo popular no
processo de revisdo do Plano Diretor. Para assegurar essa participagao, foram
promovidas Oficinas de Leitura Comunitaria descentralizadas da Sede, de modo a
aproximar as equipes técnicas da consultora e da Prefeitura Municipal de Aquiraz da
populagdo, permitindo uma escuta ativa das comunidades. O foco foi identificar as
potencialidades, fragilidades e demandas especificas em diversos aspectos, incluindo

social, econdmico, ambiental e cultural, refletindo a realidade atual do municipio.

Ao todo, foram realizadas 10 Oficinas Comunitarias, distribuidas por todos os
distritos de Aquiraz. Este documento tem como finalidade apresentar as etapas e os

resultados dessa fase do processo participativo na revisao do Plano Diretor.

O presente documento esta organizado em 05 (cinco) capitulos, incluindo esta

introdugéo, e os seguintes temas:

e Programacéo;
e Metodologia das Oficinas;
e Relatério das Oficinas Comunitarias;

e Consideracdes Finais.
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2. PROGRAMACAO

A programacao das oficinas foi organizada por distrito, com uma oficina realizada
em cada um, exceto na Sede do Municipio, que foi dividida em duas etapas: uma no

nucleo urbano e outra na regido de praia.

Figura 2.1 - Mapa de localizagao das Oficinas Comunitarias
Revisao PDP Aquiraz 2024

Limite Distrital de Aquiraz
Fonte: IBGE 2022

aumne Municipal de Aguiraz
Fonte: Lei Estadual 16.821/2019

Municipios do Estado do Ceara
! Fonte: IBGE 2022

As oficinas ocorreram entre os dias 17/06/2024 e 28/06/2024, sempre no periodo

da manha, em escolas municipais indicadas pela Prefeitura Municipal de Aquiraz.
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Figura 2.2 - Relagdo de Escolas - Oficinas Comunitarias

2 AQUIRAZ

Secretaria de

Educacdo
RELACAO DE ESCOLAS
DATA I ESCOLA LOCALIDADE ENDERECO DIRETOR(A) TELEFONE
17/06/2024 MEF ISIDORO DE SOUSA SERPA JRua Rufino Correia de Assungio, n® 78 - MARIA LUCI SOBREIRA DE
SSUNCAO Dustiniano de Serpa — Aquiraz - Ce SOUSA
L Rua Aldenora Cardoso Porto, 374 - Camard - .
18/06/2024 |EMEF JOAO PIRES CARDOSO CAMARA laquiraz IRIVANDA ARAUJO DA SILVA
19/06/2024 [FECHARA DE CASTRO JOAO DE CASTIORM José A Abreu $ /Nt - Tapulo = WAGNER DE SOUSA OLIVEIRA
IBERNARDO IAquiraz - Ce

20/06/2024 |EMEF LAIS SIDRIM TARGINO SEDE IPraca Padre Matias, 55 - Sede — Aquiraz - Ce MARCELYA CAMARA GOMES

JAv. Josué Leite de Freitas, s/n® — Patacas - MARIA IRISVANDA DE FREITAS
21/06/2024 EMEF MARIA SOARES DE FREITAS PATACAS

IAquiraz - Ce LIMA

[Estrada Jen iro, s/n® - Jeni iro -
24/06/2024 |CEC MANUEL ASSUNCAO PIRES JENIPAPEIRO Iaquiraz - cl:“e / s ERIKA LOIOLA BASTOS
25/06/2024 [EMEF TIA ALZIRA JACAUNA  [Rua Lagoa |, s/n® - Jacaiina — Aquiraz - Ce CRISTIANO MOREIRA DE MELO
26/06/2024 |EMEF JUSCELINO KUBITSCHEK CARONGADA hus Astiolo Lotwanco da Sive, /of - JOSE WELLINGTON LIMA

BERNARDA lenipapeiro - Aquiraz - Ce.

JRua Assis Bento de Freitas, n?270 - Tapera -
27/06/2024 |EMEF PLACIDO CASTELO TAPERA [Aquiraz=ca RAFAEL BASTOS DE OLIVEIRA

Rua Mario Gabel, s/n - Prainha - Sede - Aquiraz - a
28/06/2024 |EMEF RITA PAULA DE BRITO PRAINHA Ce ANTONIO ALEX FERREIRA DA SILVA

Fonte: Prefeitura Municipal de Aquiraz, 2024.

A divulgacao das datas e locais das oficinas foi feita através das redes sociais e

por meio de articuladores locais, responsaveis por mobilizar a populagéo para participar

dos encontros. No site do processo de revisao, foi disponibilizado um calendario com as

datas, horarios e locais de cada oficina.

c KL ENGENHARIA

Av. Engenheiro Santana Juanior,
CEP: 60.192-200 - Coc6 -

3000 - 4°
Fortaleza - C

Andar

Tel.:
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Figura 2.3 - Convites da Programacgéao das Oficinas Comunitarias
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Plano Diretor
Participativo

AQUIRAZ 2024

Qual Aquiraz queremos? Chegou
a hora de usar a sua voz!

Venha participar dos eventos da
Revisdo do Plano Diretor de
Aquiraz.

Fique de olho nas datas e participe!

PROGRAMAGAO - 17 A 21 DE JUNHO

&ea
i
Plano Diretor
Participativo

AQUIRAZ 2024
Com a sua participagéo, Aquiraz
muda para melhor.

Venha participar de nossos
eventos!

Ja anote as datas para néio esquecer.

PROGRAMAGAO - 24 A 28 DE JUNHO

c KL ENGENHARIA

Av. Engenheiro Santana Juanior,
CEP: 60.192-200 - Coc6 -

3000 - 4°
Fortaleza -

Andar Tel.:

CE - revisaodopdpdeaquiraz@gmail.com -

Sua voz, nossa cidade: o futuro  piano Diretor
de Aquiraz em suas mdos! Participativo

AQUIRAZ 2024
292 PROGRAMAGAO - 17 A 21 DE JUNHO

8h as 12h - Revisdo do PDP de Aquiraz

13h &s 16h - Plano Local de Habitagdo de Interesse Social (PLHIS)

L DISTRITO  ENDEREGO

EMEF ISIDORO RuaRufino Correia
17/06/2024 DE SOUSA JUSTINIANO «jensynga:, r:;78—
i ustiniano de rpa
Segunda ASSUNGAO DE SERPA e e
Rua Aldenora
18/06/2024 EMEF JOAOPIRES < aniapi Cardoso Porto, 374
Terca CARDOSO -Ccamaré -
Aquiraz-CE
19/06/2024 CECMARIADE  JOAO DE A:f“:;‘;fnﬁ‘_";mh
Quarta CASTRO BERNARDO ~ CASTRO 5 Aquim_c;
20/06/2024 EMEF LAIS SIDRIM SEOE PragaPadre Matias, 55
Quinta TARGINO - Sede - Aquiraz-CE
21/06/2024 EMEF MARIA Av. JosuéLeite de
i oo
Sexta SOARES DE FREITAS TATACAS Freitas, § [ N° - Patacas

- Aquiraz-CE

E3

v
Sua voz, nossa cidade: o futuro  plano Diretor
de Aquiraz em suas mdos! Participativo
AQUIRAZ 2024

002 PROGRAMA(}]\O - 24 A 28 DE JUNHO

8h &s 12h - Revisdo do PDP de Aquiraz

13h as 16h - Plano Local de Habitagdo de Interesse Social (PLHIS)

DISTRITO  ENDEREGO

CEC MANUEL

SEDE/ASSIS ;
24/08/2024 ASSUNGAO TEI){EIRA Sl ..’“»‘f‘lf.:.";’;“m
Segunda PIRES (JENIPAPEIRO) Aquivaz-CE
25/06/2024 Rualagoal,S/N°~
Irerl EMEFTIAALZIRA  JACAUNA Jacatina -
ca CE
26/06/2024 EMEF JUSCELINO A R i wnod
Qi KUBITSCHEK ~ BERNARDA M s_mc":'"""
27/06/2024 EMEFPLACIDO B e
Quinta CASTELO Tapera - Aquiraz-CE
28/06/2024 EMEF RITA PAULA SEDE Sl
Sexta DE BRITO (PRAINHA) Aquiraz-CE
B

85-3261.4766
www.kl.com.br
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3 - METODOLOGIA DAS OFICINAS
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METODOLOGIA DAS OFICINAS

Para engajar a populagao no processo de revisao do Plano Diretor, a metodologia

adotada para as oficinas de leitura comunitaria baseou-se nos seguintes principios:

Adequacéo da Linguagem e Recursos: a apresentag¢ao dos conteudos foi ajustada
para o nivel de familiaridade do publico com os temas, evitando termos
excessivamente técnicos.

Espacos de Debate: foram criados espacos de debate que permitiram aos
participantes da comunidade se expressarem livremente.

Participacdo Articulada da Equipe: a equipe, formada por representantes da
Prefeitura, comunidade escolar e consultores técnicos e sociais, atuou como
facilitadora do processo de participagao popular, utilizando técnicas de escuta
ativa e mediag&o de grupos.

Coleta e Registro Sistematico: as contribuigbes dos moradores sobre a realidade
local foram coletadas e registradas de forma sistematica.

Organizagdo em Grupos Tematicos: os participantes das oficinas foram
organizados em grupos tematicos, visando estruturar a etapa de discussdes e

otimizar a coleta de dados junto a comunidade.

A sistematizacao das Oficinas de Leitura Comunitaria foi elaborada para promover

uma interacdo qualitativa entre os participantes da comunidade e a equipe técnica

responsavel pela revisdo do Plano. Cada oficina teve uma duragdo média de trés horas,

durante as quais foram realizadas varias etapas essenciais para a execu¢ao das

atividades, a saber:

CREDENCIAMENTO

Neste momento os participantes foram recepcionados por representantes da

Prefeitura Municipal de Aquiraz para realizar o credenciamento na Oficina com o

preenchimento de uma lista de presenca e fornecimento de dados pessoais.

ABERTURA

O KL ENGENHARIA
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A abertura das Oficinas foi estruturada a partir de uma fala inicial de técnicos da
Prefeitura, com a apresentacdo da equipe responsavel pela condugao das atividades

seguida do esclarecimento do propdsito e objetivos em torno da realizagao das reunides.
DINAMICA DE ACOLHIMENTO

Com o intuito de estimular o envolvimento dos participantes nas atividades da
Oficina, bem como fortalecer o sentimento de pertencimento dos moradores, foi proposto
que os presentes apontassem livremente através de uma palavra, uma qualidade que

pudesse definir a sua comunidade, respondendo a pergunta “Por que vocé mora aqui?”.

Essa dinémica foi conduzida por assistente social da empresa contratada, que foi
construindo, a medida que as pessoas iam se manifestando, um “cartdo postal” do
distrito. Para este momento, foram utilizados como recursos computador, projetor, caixa

de som e um microfone.

Figura 3.1 - Modelo de “Cartao Postal”

g{"} Plano Diretor
iR

Participativo

ol [

PORQUE VOCE MORA AQUI?

APRESENTAGCAO TECNICA

A apresentacao do processo de revisdo do Plano Diretor Participativo de Aquiraz
-CE esteve a cargo da equipe técnica da empresa contratada, utilizando linguagem

apropriada e auxilio de recursos visuais didaticos.
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As etapas que constituem o processo de revisdo do Plano foram apresentadas
aos participantes neste momento, para que estes pudessem compreender de que
maneira as Oficinas de Leitura Comunitaria viriam a contribuir para o crescimento e

desenvolvimento do municipio através das contribui¢des da comunidade.
CONSTRUCAO DE PAINEIS TEMATICOS

Nesta etapa da metodologia aplicada nas Oficinas, os participantes foram
convidados a se organizar em grupos tematicos, considerando o numero de

participantes.

Foi reforgado para cada grupo que aquele trabalho tinha como objetivo
compreender as pretensdes e anseios das pessoas, bem como ter a percepc¢ao do olhar
social e da dindmica do distrito e da cidade como um todo. A partir da contribuicido dada
pela populacdo, seria acrescentado o conhecimento popular as informacgdes e estudos
técnicos, de forma a garantir a elaboracdo de um Plano Diretor Participativo que
possibilite o desenvolvimento sustentavel da cidade.

Figura 3.2 - Divisao dos Temas dos Grupos das Oficinas Comunitarias

) | © {ai

BEM ESTAR SOCIAL, INTEGRACAO DINAMISMO SUSTENTABILIDADE HABITACAO
CULTURA E MEMORIA URBANA ECONOMICO AMBIENTAL E MORADIA
0 QUE A POPULAGAO como 0 QUE DEVEMOS COMO DESENVOLVER 0 QUE PRECISAMOS
PRECISA PARA VIVER FORTALECER FAZER PARA As ATIVIDADES E CONSERVAR FAZER PARA QUE
COM QUALIDADE? E INTEGRAR 0S AUMENTAR A 0S RECURSOS NATURAIS AO MAIS PESSOAS
DISTRITOS? GERAGAO DE MESMO TEMPO? POSSAM TER CASAS
EMPREGO BOAS E O MERCADO
E RENDA? DE IMOVEIS
CONTINUVE

CRESCENDO?

Com cada grupo de trabalho definido e coordenado por um responsavel técnico -
auxiliado por morador local ou representante da Prefeitura, para registrar no painel
tematico em construgao as contribui¢ées da populacgao, divididas em aspectos positivos
e negativos, bem como propostas de solu¢gdes e melhorias. Cada painel tematico ja

dispunha fotos aéreas do distrito para que os integrantes dos grupos pudessem
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especializar aspectos importantes dos distritos e suas localidades. As informacdes
mapeadas junto aos moradores irdo auxiliar na composicdo do banco de dados

geograficos do municipio.

Material: prancha AO, lapis/caneta, pincel, marca-texto colorido, marcadores
adesivos.

Figura 3. 3 Modelo de Palnel Tematlco para as Oficinas Comunitarias

GRUPO 01 - BEM ESTAR SOCIAL, CULTURA E MEMORIA
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUGOES E MELHORIAS

JUSTINIANO DE SERPA

ETAPA 03 g{"] Plano Diretor
b i £ LEITURA == Pamclpuhvo
. . i . = | COMUNITARIADA

—— g i REALIDADE LOCAL ’1FFq

AQUIRAZ 2

- .

O tempo de duragéao para cada grupo foi de cerca de 1h a 1h30, com levantamento

de informacgdes e contribuigées. Os debates foram organizados da seguinte forma:
Grupo 01 — Bem estar social, cultura e memoéria

A realizagédo do grupo de Bem estar social, cultura e memoria teve como objetivo
construir um diagnéstico de cada distrito, referente as questdes que envolvem a garantia
e 0 acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a oferta de politicas publicas

setoriais, que permeiam a Educacdo, Saude, Assisténcia Social, Seguranga Publica,

22
0 KL ENGENHARIA

Av. Engenheiro Santana Janior, 3000 - 4° Andar Tel.: 85-3261.8766 - Fax: 85-3261.4766 Y
CEP: 60.192-200 - Coc6 - Fortaleza - CE - revisaodopdpdeaquiraz@gmail.com - www.kl.com.br




E'} Plano Diretor
Participativo

A+ N —— —

R[] AQUIRAZ 2

Cultura, Esporte e Lazer, de forma a conhecer como o Municipio exerce sua fung¢ao social
sob a otica da populacdo e como essa oferta de servigos, se materializa no bem-estar

social e no cotidiano dos habitantes de cada localidade.

Durante a realizagdo das oficinas, cada um dos temas setoriais forma abordados
individualmente e foram construidos paineis que se formavam de acordo com o relato
das vivéncias e percepcdes dos participantes, no qual um mediador ia anotando as
provocagdes e o grupo classificava e organizava, em aspectos positivo e negativos, e
em seguida, com base no produto criado por eles, eram construidas propostas de

solugdes e melhorias

Em relacdo a Educacéo, foram tratadas questdes sobre o quantitativo de escolas
por nivel, localizacdo, capacidade de atendimento, oferta da modalidade de tempo
Integral, estrutura fisica, quantidade de salas e matriculas, disponibilizagdo de transporte

escolar e programas e projetos educacionais ofertados.

Na saude, foi dialogado sobre a localizagdo e quantitativo dos equipamentos
existentes e a capacidade de atendimento da demanda do distrito pela rede local, oferta
de servigos especializados, atendimento de urgéncia e emergéncia, estrutura e

composicao das equipes das Unidades Basicas de Saude.

No tocante a Assisténcia Social, foram levantadas informacbdes sobre a
organizacgao dos territérios de Assisténcia, presenca e capacidade de atendimento de
equipamentos de referéncia nos distritos, cobertura de atendimento dos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, oferta de servigos especializados, acesso a
beneficios sociais, projetos e programas e existéncia de associagbes e/ou movimentos

sociais organizados.

Sobre a Segurancga Publica, foi falado sobre a existéncia e quantitativo de
equipamentos, guarnigdes, bases e contingente de profissionais e os principais tipos de

ocorréncias e indicadores de seguranga.

A Cultura, por sua vez foi trabalhada sobre a perspectiva de acesso e

mapeamento de festejos, festas populares, atividades culturais especificas do local,
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identificacdo e quantitativo equipamentos, associagbes, movimentos e coletivos
culturais, pessoas de referéncias da cultural local, projetos culturais ofertados,

Identificacdo de patrimbnios histéricos e locais de referéncia historica no distrito.

Por fim, foram abordadas as tematicas de Esporte e Lazer, onde foram
identificados os espacos utilizados para a pratica de esportes e suas distribuicbes nos
distritos, mapeamento das modalidades esportivas praticadas, eventos, competicdes
tradicionais, projetos e programas esportivos ofertados, e em sequéncia, a discussao foi
finalizada com o reconhecimento do que a populacdo reconhece como lazer na sua
comunidade e o levantamento das ofertas e o acesso dos moradores as essas opgdes

de lazer no territorio.
Grupo 02 - Integragao Urbana

Com o objetivo de reconhecer os aspectos positivos e negativos do distrito,
especialmente em relagdo a sua autossuficiéncia e interagdo com as areas adjacentes,
os participantes deste grupo foram incentivados a discutir sobre Deslocamentos (Sistema

Viario e Transporte), Comunicagao e Servicos.

No tocante aos deslocamentos, foram abordadas questdes sobre a situagao das
vias, incluindo pavimentag&o, drenagem, iluminac&o publica, calgadas e acessibilidade.
Além disso, discutiu-se os meios de transporte habitualmente utilizados pela populacéao.

Em relacdo a comunicacao, os participantes avaliaram a eficiéncia dos servigos

de internet e telefonia disponiveis no distrito.

Finalmente, discutiu-se a disponibilidade e qualidade dos servicos de uso

cotidiano, como postos de gasolina, correios, lotéricas, bancos, comércio e academias.

Ao término das discussdes, os presentes tiveram a oportunidade de propor
solugdes e melhorias visando promover a integragdo urbana do distrito e aprimorar a

qualidade de vida local.
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Grupo 03 — Dinamismo Econémico

O grupo foi incentivado a discutir os aspectos positivos e negativos do distrito, com
foco especial no dinamismo econdmico da regido e seus pontos relevantes, abrangendo
a situacao das relagdes econdmicas na regido, a disponibilidade de postos de servigo,
estabelecimentos comerciais, oportunidades de emprego, facilidade de acesso a
servigos bancarios como saques, presenca de lotéricas, bancos e caixas eletrdnicos na

regido, e o impacto desses elementos na vida diaria das pessoas.

Apds as discussodes, os participantes puderam sugerir solugdes e iniciativas para
promover melhorias nas questdes econbémicas, emprego e renda do distrito, visando

fortalecer as relagées de emprego/renda e a qualidade de vida dos moradores.

Todos os debates, criticas e sugestdes para o distrito foram registrados como
comentarios em um mapa impresso do local, marcando pontos estratégicos onde
intervengdes poderiam impulsionar a comunidade. Também foram destacados locais
esquecidos que carecem dessas intervengdes, além de sugestdes gerais para melhorias
em toda a localidade. Ao final, o mapa foi apresentado pelos participantes aos outros

grupos

.Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental

O Plano Diretor tem como finalidade incentivar praticas conscientes e
ambientalmente responsaveis e melhorar a qualidade de vida dos cidadaos, com a
preservacdo e criacdo de areas verdes, promocdo de mobilidade sustentavel e o
desenvolvimento de uma infraestrutura eficiente, a partir de processos participativos que

apresentem as sensibilidades e demandas locais, além das vocacdes e potencialidades.

Cada grupo ficava em uma sala e o0 mapa era exposto para acesso de todos, que
inicialmente ficavam sentados em meio-circulo e quando desejavam, se aproximavam

do mapa para escritas e indicagdes.

O grupo tematico sobre sustentabilidade ambiental teve como objetivo tratar da
preservaciao, conservagciao e recuperagcdao dos ecossistemas naturais com o

desenvolvimento sustentavel, englobando integralmente as tematicas de qualidade
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ambiental, saneamento ambiental, seguranga hidrica, aguas (rurais e urbanas), energias

renovaveis e eficiéncia energética.

Basicamente em todos os grupos a dindmica foi a mesma, em todos os distritos.
Em alguns, especificamente havia participantes que eram de comunidades indigenas e
quilombolas, que traziam questdes mais especificas, relacionadas as suas praticas

culturais e questdes ligadas a “terra” (no sentido de propriedade).

No primeiro momento foi apresentado aos participantes o mapa do distrito, com
as indicagdes de areas, vias, equipamentos publicos existentes (escolas, creches, postos
de saude, etc) para facilitar a visualizagdo do local e a insergdo de contribui¢ées. No
mesmo instrumento havia uma parte reservada para indicagdo de pontos positivos e

negativos sobre o distrito e outra parte reservada a propostas de melhorias.

Foi indicado aos participantes que considerassem as questoes ambientais e de
sustentabilidade relacionadas ao distrito (por exemplo: saneamento, agua, ar, solo,
coleta seletiva de residuo, balneabilidade, recursos hidricos, poluicdo, educagao

ambiental, praticas ambientais, preservacgao/protecao, etc).

Nesse segundo momento, os participantes puderam fazer as indicagdes dos
pontos positivos e negativos relacionados e considerados por eles para aquele distrito,
bem como as propostas de melhorias. Como pontos positivos eram citados por exemplo,
a existéncia de recursos hidricos, as amplas areas verdes, a existéncia de chafarizes
com agua de boa qualidade, as extensdes de praias; como pontos negativos, por
exemplo, citaram a inexisténcia de esgoto (ligagao Cagece), recursos hidricos poluidos,
praias sujas, ocupacgao de areas de praia e proibicdo de uso pela populagdo, restricao
de areas publicas por particulares, poluicdo sonora, falta de iluminacdo publica,
irregularidade de coleta de lixo, inexisténcia de coleta seletiva de residuos, etc. Sobre as
melhorias e propostas, falaram sobre a criagdo rede de catadores, rede de esgoto,
insercdo de equipamentos nas areas de pracgas, plantacdo de arvores nas pragas, nas
escolas, limpeza das praias pela prefeitura, bem como cursos de educagdo e

capacitacao ambiental.
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Assim, o grupo tematico tratou da importancia do ambiente natural protegido e
preservado na integragdo e necessidade de se contemplar o ambiente construido.
Algumas vezes a tematica era desconsiderada para falar sobre assuntos de outras areas
especificas, mas em tempo, solicitava-se voltar ao tema em questao, para obtencéo de

informagdes e contribui¢des.

Cada participante teve a oportunidade de expor os problemas e potencialidades
do distrito, de forma que todos puderam falar e contribuiram. Algumas vezes havia
interrupgcao/complementacao de falas entre eles e indicacdo de localidades dentro do
distrito, com enumeragao de problematica especifica (ex.: ndo tem coleta de lixo e/ou

tem de maneira irregular).

Pela participacao da comunidade foi possivel identificar que ha objetivo de que
exista qualidade de vida para os moradores, com foco em buscar/incentivar a geragao
de emprego e renda sem comprometer 0s recursos naturais e servigos ecossistémicos
(inclusive com ampliag&do do turismo para além das areas de praias, como por exemplo,
a Serra da Preaoca), manter preservadas as unidades de preservagado, areas de
protegao permanente, praias, mangues, dunas e demais unidades que compde o sistema

de ambiente natural existente em todo o municipio.

Ao final, fazia-se uma leitura geral sobre o que foi dito e indicado em mapa e
pedia-se para confirmar se estava de acordo com todos os participantes e ao que foi
falado e indicado. Nesse momento também era inserida mais alguma contribuicdo dos
participantes, quando se observava que havia pertinéncia com o tema ou que haviam

esquecido de citar em momento anterior.
Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Os participantes foram encorajados a discutir as necessidades habitacionais do
distrito. Foram analisados diversos aspectos, incluindo a qualidade dos materiais de
construgdo, como taipa, tijolos e palha, assim como as condigdes de habitabilidade, tais
como o tamanho e quantidade dos cdmodos, pé direito (altura do piso ao teto) adequado

e a presenca de banheiros.
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Além disso, foram discutidos os servicos de infraestrutura urbana essenciais,

como acesso adequado, redes de agua, luz e esgoto, comunicagdes eficientes, coleta
de lixo regular, seguranga, transporte acessivel, proximidade de escolas e postos de

saude, bem como areas suscetiveis a alagamentos e outras formas de precariedade.

Esses aspectos foram igualmente considerados fundamentais para melhorar as
condigdes de vida dos residentes. Sugestbes e propostas foram apresentadas visando

nao apenas elevar a qualidade das moradias, mas também garantir um ambiente urbano
mais seguro, saudavel e funcional para todos os moradores do distrito.

APRESENTACAO DOS PAINEIS TEMATICOS

ApoOs a construgdo dos paineis tematicos, os grupos foram convidados a
apresentar aos demais as informagdes registradas,

dando énfase aos temas
trabalhados. Ao final das apresentacdes, os ouvintes foram questionados quanto a novas
contribui¢des e validagao.

ENCERRAMENTO

Ao final das apresentagdes, as Oficinas foram encerradas com uma fala de

agradecimento de representante da Prefeitura Municipal de Aquiraz ou por técnico da

empresa, sendo seguida de convite para almogo de confraternizagdo com a comunidade
servido no refeitdrio da escola municipal cedida para o evento.
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4 - RELATORIOS DAS OFICINAS DE LEITURA COMUNITARIA
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4. RELATORIO DAS OFICINAS COMUNITARIAS
4.1. Distrito de Justiniano de Serpa

OFICINA COMUNITARIA 01 - DISTRITO DE JUSTINIANO DE SERPA

DATA: 17/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 30

LOCAL: EMEF ISIDORO DE SOUSA ASSUNGCAO

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 10.764,18ha POPULAGAO: 8.818 habitantes

LIMITES: BR-116, Distrito de Camara, Assis Teixeira e Caponga da Bernarda e
municipios de ltaitinga e Horizonte.

LOCALIDADES: Aroeira, Britos, Capoeiras de Serpa, Cinzenta, Crioulo, Croata,
Estrada Nova 1 e 2, Goiabeiras, Jacaré, Jenipapeiro de Serpa, Lagoa do Bispo, Lagoa
do Mato, Lagoa de Ramos, Nova Jerusalém, Pau Branco, Ribeira, Russega, Sitio
Guarda, Sitio Zé Maria, Tanques, Tomaz Homem, Vila Catita. Vila do Escurinho e Vila
Nova da Aroeira.

PARTICULARIDADES: Populaggo quilombola.

Figura 4.1 - Mapa do Distrito de Justiniano de Serpa

A

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Justiniano de Serpa

JUSTINIANO DE SERPA B rariciaie

edn

PORQUE VOCE MORA AQUI?

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 01.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com os

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnostico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepgdes e vivéncias dos moradores,
as observagdes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solucées e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Os pontos positivos relacionados a Saude levantados pela populagao, foram as 5
UBS no distrito; a cobertura do servico de ambulancias e os servigos prestados pelos
dentistas nesses equipamentos. Como pontos negativos, afirmaram nao terem acesso a
fisioterapia no distrito e ndo terem terem atendimento para urgéncia e emergéncia. pois

o Hospital Geral fica distante e sem acesso, e 0s mesmos acabam recorrendo a unidades
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de outros municipios vizinhos ( Hospital de Horizonte e ltaitinga e a UPA do Eusébio).
Como propostas e solugdes para essas demandas, sugeriram a implantagao do 3° turno

(noite) nas UBS e de um centro de fisioterapia no distrito.

Em relagdo a Educacgao, apontaram positivamente para a organizagao estrutural
da rede de ensino; a boa estrutura das escolas e a presenca de areas de lazer
construidas nos equipamentos de educagéo infantil. Como pontos negativos, afirmaram
que faltam creches nas localidades do Sitio Guarda, Aroeira e Zé Maria, o que acaba
proporcionando a perda de alunos para a rede de outros municipios vizinhos; e a
auséncia de laboratorios de informatica, e da oferta de servicos como o EJA - Educacgéao
de Jovens e Adultos e do Atendimento Educacional Especializado (AEE) para alunos
PCDs. As propostas foram construir um acordo entre os municipios vizinhos para que os
moradores estudem na localidade onde residem, a construgcdo de laboratérios de
informatica nas escolas; proporcionar a acessibilidade e a abertura de turmas de EJA no
distrito.

Sobre a Cultura, os pontos positivos elencados foram a festa da Padroeira Nossa
Senhora da Conceicdo e a pardquia centenaria, vista como patriménio historico. Os
pontos negativos foram a falta de referéncias culturais, festejos e de equipamentos no
distrito. Propuseram assim a que a prefeitura estimulasse a cultura local, construindo um
centro de cultura no local, revitalizando e recuperando a Pardquia e outras igrejas e

incentivando a criagao de grupos culturais.

O esporte e Lazer, foi descrito como positivamente a existéncia de uma areninha
e do ginasio, o Grupo cultural Grémio de Serpa; as pracgas locais e o agude do Catu. Os
pontos negativos foram a falta de estrutura das pragas, a auséncia de equipamentos
publicos de lazer no acude do Catu e a falta de incentivo a pratica de esportes. As
propostas foram proporcionar apoio aos grupos locais de esporte; construgao de quadras
na regido do Sitio Guarda e Aroeira; reforma da Praga de Serpa e construgdo de uma
praca no Croata, e a instalagdo de parquinhos e academia ao ar livre nesses

equipamentos.
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Sobre a Seguranga Publica, apontaram positivamente somente a presenca de
cameras de videomonitoramento. Como ponto negativo, destacaram a ausencia de um
posto policial, a falta de profissionais de seguranga e de rondas nas localidades, e a
presenga de organizagbes criminosas. Vale ressaltar que durante a realizagdo da
atividade, que ocorreu em uma escola do distrito, os participantes foram informados que
um aluno desta, acabara de ser assassinado nas imediagdes por questdes de disputa de
territorio por esse grupos criminosos organizados, o que causou grande comogao, medo
e revolta em todos. Como proposta de melhoria, sugeriram a instalagdo de uma base

policial no distrito e a ampliagdo das rondas preventivas nas localidades.

Por fim, sobre a Assisténcia Social, apontaram positivamente a abertura do CRAS
Serpa, com equipe completa, boa localizacido e capacidade de cobertura no distrito. Nao
relataram pontos negativos e sugeriram que fosse proporcionado regularmente mutirdes

de retirada e emissdo de documentos no distrito.

Grupo 02 - Integracao Urbana

Conforme os participantes do grupo, os acessos ao distrito se dao pela BR 116,
CE 350 e pelo distrito de Patacas, mas a localidade de Lagoa dos Cavas torna-se
intrafegavel no periodo chuvoso devido a alagamentos. As vias e estradas do distrito sao
em grande parte ndo pavimentadas, com excegao parcial da Rua Jerusalém e da Rua
José da Silva Assunc¢ao.O transporte publico é escasso, com apenas moto-taxis e uma
rota de transporte coletivo disponivel pela manha.

O abastecimento de agua e solugéo sanitaria de esgoto é limitado a chafarizes e
fossas particulares, respectivamente. A coleta de lixo ocorre uma vez por semana, e a
iluminagao publica é precaria. A comunicagéo € insuficiente devido a falta de antenas de
transmissao adequadas.

A maioria dos residentes trabalha em outros municipios em industrias, e o
comércio local é restrito a mercearias, sem farmacias. Os servicos disponiveis sao

limitados, com correios de qualidade ruim, e ndo ha restaurantes nem lotéricas. As
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escolas publicas e o posto de saude enfrentam sérios problemas de infraestrutura e falta
de profissionais.

Como propostas, os participantes deste grupo apresentaram as seguintes
solugdes e melhorias: criagdo de um plano de pavimentagao e drenagem urbana para
as ruas e acessos distritais, ampliagdo das linhas de transporte coletivo gratuito e

regulamentagao dos transportes intermunicipal e interestadual.

A coleta de lixo deveria ser aumentada para trés vezes por semana, e um plano
de saneamento basico precisa ser desenvolvido. A manutencdo e ampliagdo da
iluminagdo publica sdo essenciais, assim como a melhoria dos servicos de internet,

telefone e antenas de transmissao.

Sugere-se a criagdo de um posto de saude 24 horas e uma UPA para atendimento
emergencial. Na educacgao, € necessaria a reforma e construgédo de novas escolas. Para
lazer e esporte, a reforma e ampliacdo da pracga existente, a criagcado de novas pracas
com areas de academia comunitaria e playgrounds, o aumento e criagdo de novas
areninhas, e a instalacdo de quadras esportivas nas escolas sdo vistos como

fundamentais para a melhoria da qualidade de vida no distrito.
Grupo 03 — Dinamismo Econdémico

A dinamica realizada com os moradores do distrito de Justiniano de Serpa, em
Aquiraz-CE, teve como objetivo identificar e discutir os aspectos positivos e negativos
relacionados ao dinamismo econémico da localidade, bem como propor solugcdes e

melhorias para a comunidade.
Aspectos Positivos

Os moradores destacaram varias infraestruturas e servigos disponiveis no distrito,

como:.

- Areninha: Um espaco publico recentemente reformado.
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- Praca Arueiras: Recém-reformada, proporcionando um local de convivéncia para a
comunidade.

- NAMI: Disponibilidade de pogos profundos e servicos da prefeitura.

- CRAS: A presenca dos Correios facilita a comunicacao e o envio de correspondéncias.

- Creche: Importante para o cuidado infantil.

- Postos de Saude: Essenciais para o atendimento médico da populagéo.

- Escola de Ensino Médio: Oferece educagéao para os jovens da comunidade.
Aspectos Negativos

Por outro lado, os moradores também apontaram varias questées que precisam
de atencgao:

- Comércio/Servico: Dificuldade de deslocamento até o Horizonte.
- Estradas: Sem acabamento adequado e muitas ruas ainda de terra.
- Saude: O posto de saude existente ndo atende todas as necessidades.

- Transporte: Apenas uma rota de transporte nos horarios das 06 e 18 horas.

- Infraestrutura: A rodovia CE350 ndo possui iluminagao, e o distrito/sede esta lotado,
nao comportando a sociedade atual.

- Servigos Bancarios e Outros: Falta de lotéricas, apoio para pagamentos, bancos, caixas

eletrénicos, faculdades, escola técnica integral, sistema viario adequado, postos
policiais, academias, supermercados, farmacias, entre outros.

- Seguranca: Falta de posto policial e cAmeras de vigilancia.

- Praga da Serpa: Necessita de reforma.
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Propostas de Solugoes e Melhorias

Diante dos pontos negativos levantados, foram propostas diversas melhorias para o

distrito:
- Estradas: Implementacgao de blocos intertravados para melhorar as condi¢des das vias.

- Saude: Criacdo de um terceiro turno nos postos de saude e estabelecimento de uma

maternidade.

- Transporte: Introducdo de transporte alternativo para complementar as necessidades

do distrito, como Uber, 99 e moto taxi.
- Comércio e Servigos: Construcao de supermercados para atender a demanda local.

A dindmica com os moradores de Justiniano de Serpa foi fundamental para mapear as
necessidades da comunidade e propor solugcdes que visam melhorar a qualidade de vida

e o dinamismo econdmico da regiao.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

Ao que se refere ao tema sustentabilidade ambiental, como pontos positivos,
relataram que o distrito € arborizado, tem o clima bom e consideram bom estar perto de
municipio de ltaitinga e Horizonte, que abriga um conglomerado de industrias e também
porque tem acesso ao comércio mais proximo desses locais, por meio da via BR-116.

Outro ponto positivo citado foi a predominancia da espécie Carnauba.

Quanto aos aspectos negativos, os participantes relataram problemas
relacionados a acessibilidade (estradas n&o pavimentadas, sem calgadas, sem
pavimentagcdo e com pontos de alagamentos e também com muita lama), e dificuldade
de acesso a sede do municipio de Aquiraz; bem como a falta de saneamento basico
(unidades residenciais com buracos (como fossas) e fossas sem construgdo adequada).
Outro ponto negativo tratado foi sobre a iluminagdo publica inexistente em algumas
localidades e precaria, além da dificuldade de atendimento pela empresa responsavel
(Enel).
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Quanto a coleta de residuos, relataram sobre a falta de coleta de residuos (lixo)
ou sua irregularidade (algumas localidades nao tem e em outros é demorada - 1 vez por
semana e/ou de 15 em 15 dias). Ha ainda dificuldade de coleta de residuos de poda.
informaram que nao ha atendimento regular. Informaram ainda que nao existe lixeiras
nem tambores publicos para colocar residuos, ndo ha também coleta seletiva e nem

mesmo incentivo a essas praticas pelo municipio.

A solucgéao sanitaria se da por meio de fossas (com limpeza particular) e o consumo
de agua se da por meio de fornecimento de chafarizes publicos ou pogos/cacimbas
particulares. Nao ha fornecimento de agua pela Cagece, nem esgotamento sanitario e
rede de drenagem.

As propostas de melhoria incluem pavimentagao de vias, drenagem, iluminagao
publica e acessibilidade na malha viaria, projetos de infraestrutura e saneamento basico
(além de ligacéo de chafarizes publicos para residéncias), analise periddica da agua e
do lencgol freatico, fiscalizagdo das areas dos distritos. Também foram sugeridas
melhorias quanto a coleta de residuos, tais como regularidade de passagem do

caminh&o (com dias e horarios), bem como da poda e coleta de poda.

Falou-se ainda do estimulo a empregos e atividades relacionadas a exploragao
da carnauba, assim como atividades de educacdo ambiental para os moradores da
regido, inclusive com cursos de capacitagao e qualificacdo. uma proposta foi a criagao
de um centro de convivéncia que abranja a comunidade (incluindo criangas, adultos e
idosos), com atividades intelectuais e esportivas de desenvolvimento social.
Demandaram também sobre a criacdo/reforma de pracas, suas arborizagdo e
paisagismo, com inclusdo de equipamentos para criangas e adultos, além de bancos e

lixeiras.

Grupo 05 — Habitagcao e Moradia
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Os moradores discutiram os aspectos positivos e negativos das questdes habitacionais
e de moradia, além de propor solugdes e melhorias para a regiéo.
Aspectos Positivos e Negativos
Os moradores identificaram os seguintes pontos:
- Aspectos Positivos:
- A presenca de uma comunidade quilombola.
- A segurancga percebida ao ficar na calgada até as 17 horas.
- Auséncia de poluicéao.

- O crescimento da comunidade com novos loteamentos, o que fortalece o comércio

local.
- Aspectos Negativos:
- Coabitacgao.
- Existéncia de organizagbes criminosas devido a falta de policiamento.
- Falta de abastecimento de agua e pogo.
- Falta de banheiros publicos.
Propostas de Solugées e Melhorias

Os moradores sugeriram varias solu¢cdes e melhorias para resolver os problemas

identificados:
Infraestrutura e Urbanizagao:

- Delimitar areas de protecao proximas a areas de construcao.
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- Criar um programa que ajude na construgao de casas para familias sem condi¢des
de construir a prépria moradia.
- Construgao de conjuntos habitacionais.
- Politicas publicas voltadas a adequacao de moradia precaria.
- Regularizacgao fundiaria.
Segurang¢a e Ordem Publica:
- Aumentar o policiamento para combater a presenga de organizagdes criminosas.
- Implementar um posto policial.
Agua e Saneamento:
- Melhorar o abastecimento de agua, incluindo a perfuragédo de pogos.
- Construir banheiros publicos.
Saude e Bem-estar:
- Fornecer medicamentos nos postos de saude.
- Adequacao das condi¢cdes de moradia precaria.
Educacao e Capacitacgao:
- Criar oportunidades de emprego para jovens, trazendo cursos profissionalizantes.

- Implementar agées que ocupem e motivem 0s jovens para evitar que entrem em

caminhos errados, como dentro das escolas.
Desenvolvimento Economico:

- Zoneamento industrial para atrair a expansao urbana.
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Essa dindmica foi fundamental para entender as necessidades e aspiracbes dos
moradores de Justiniano de Serpa, direcionando os esforcos para melhorias concretas

e significativas na area de habitagdo e moradia.
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JUSTINIANO DE SERPA

GRUPO 1: BEM ESTAR SOCIAL, CULTURA E MEMORIA
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Figura 4.4 - Painel Tematico - Distrito de Justiniano de Serpa - Grupo 02 - Integragao Urbana

JUSTINIANO DE SERPA

GRUPO 2: INTEGRAGAO URBANA

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS
POSTO DE SAUDE MORADIA ATENDIMENTO 24 HORAS (SAUDE) AMPLIAR E FAZERMANUTENGAO
DA ILUMINAGAO PUBLICA
T — PAVIMENTAGAO EDRENAGEM (TRANSFORMA)
URBANA
AMPLIARALINHADO TGAE  CONSTRUIR MAIS ARENINHAS E
'L“”'"““ng'éi"omse COMUNICACAO REGULAMENTAR O TRASNPORTE CONSTRUIR QUADRAS
PRIVADO ESPORTIVAS NAS ESCOLAS
INCENTIVAR O COMERCIO E
COMERCIO E SERVICOS EDUCAGAO AMPLIAR E IMPLANTAR — oeovicOS CRIANDO EMPREGO E
SERVIDORES
RENDAS
CONSTRUIR UM PROGRAMA DE
EMPREGO AGUA E ESGOTO (SANEAMENTO) ~ REFORMA E CONSTRUGAODE  “\ipania PARA AS FAMILIAS
ESCOLAS edash
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Figura 4.5 - Painel Tematico - Distrito de Justiniano de Serpa - Grupo 03 - Dinamismo Econémico

JUSTINIANO DE SERPA
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Figura 4.6 - Painel Tematico - Distrito de Justiniano de Serpa - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental

JUSTINIANO DE SERPA
GRUPO 4: SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUGOES
ARENINHA CIRCULAGAO INTRA-DISTRITAL  AMPLIAGAO DA ROTA DO TGA
= TETR CRIAR PARQUES ECOLOGICOS
NAMICRAS FALTA DE EQUIPAMENTOS SOCIAIlS ~ 'NCENTIVO A INDU COMO FORMA DE VALORIZAR A
- RIQUEZA AMBIENTAL LOCAL E
MELHORIA DE ACESSO (AV. CONSTRUGAO DE UM CENTRO DE  EOMENTAR A VALORIZAGAO DO
JOSE NICODEMOS ) FATTADEEORORICECAZER SAUDE 24 HORAS SRS

CONSTRUGCAO DA CRECHE CONSTRUGAO DE CENTROS DE IMPLANTACAO DE CONJUNTOS
(CEI) CIDADANIA HABITACIONAIS
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Figura 4.7 - Painel Tematico - Distrito de Justiniano de Serpa - Grupo 05 - Habitagcdo e Moradia

JUSTINIANO DE SERPA

DELIMITAR AREAS DE PROTEGAO

COMUNIDADE QUILOMBOLA COABITAGAO PROXIMO A AREAS DE
CONSTRUGAO UM PROGRAMA QUE AJUDE A
CONSTRUGAO DE CASAS PARA
CRIAGAO DE OORTUNIDADE DE _AS FAMILIAS QUE NAO TEM

- EXISTENCIA DE ORGANIZACOES CONDIGOES DE CONSTRUIR A
AINDA FICAMOS NA CRIMINOSAS POR CONTADAFALTA  EMPREGO PARA OS JOVENS, ¢ e

CALGADA ATE AS 17 HORAS" TRAZENDO CURSOS
2o dn 2l PROFISSIONALIZANTES
ZONEAMENTO INDUSTRIAL PARA MEDICAMENTO NOS POSTOS DE
"NAO TEMOS POLUICAO" :
¢ FALTA DE ABASTECIMETO DE AGUA, ATRAIR A EXPANSAO URBANA SAUDE
POCO CONSTRUGAO DE CONJUNTOS ADEQUAGAO DE MORADIA
NOVOS LOTEAMENTOS HABITACIONAIS PRECARIA
(COMUNIDADE CRESCENDO, FALTA DE ABASTECIMETO DE AGUA,  POLITICA PUBLICA VOLTADA A
DEMANDAR NOVAS INFRAS POCO ADWQUEAGAO DA MORADIA  AGOES QUE OCUPAM E MOTIVAM
QUE FORTALECE A 0S JOVENS PARA EVITAR QUE
COMUNIDADE, VALORIZAR O POSTO POLICIAL ENTREM EM CAMINHOS
COMERCIO LOCAL) FALTA DE BANHEIROS ERRADOS (DENTRO DAS
REGULARIZAGAO FUNDIARIA ESCOLAS)
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MEMORIA DAS ATIVIDADES

Figura 4.8 - Lista de Participantes - Oficina Comunitaria 01
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4.2. Distrito de Camara

OFICINA COMUNITARIA 02 - DISTRITO DE CAMARA

DATA: 18/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 197

LOCAL: EMEF JOAO PIRES CARDOSO

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 4.833,84 ha POPULACAO: 9.922 Habitantes

LIMITES: Eusébio, Itatinga e Aquiraz, com os distritos de Jodo de Castro, Assis

Teixeira e Justiniano de Serpa.

LOCALIDADES: Camara (sede), Jiboia, Santa Maria, Oiticica, Agude dos tocos,

Patanhém, Telha, Malvinas.

Figura 4.2.1 - Mapa do Distrito de Camara

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.2.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Camara

E3

Participativo

AlE

CAMARA

ACOLHEDOR BELAS LAGOAS

PORQUE VOCE MORA AQUI?

.

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 02.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com os

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnostico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepgdes e vivéncias dos moradores,
as observagdes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solucées e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Em Relacdo a Saude os moradores de Camara citaram como aspectos positivos
do distrito, a existéncia das Unidades Basicas de Saude - UBS, de Telha, Camara e
Oiticica e destacaram as campanhas de vacinagao que acontecem cotidianamente e

atendem todas as demandas do Distrito. Como pontos negativos, foi observados que as
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UBS existentes necessitam de reforma e manutencdo de suas estruturas, faltam
medicamentos de uso continuo que precisam ser distribuidos regularmente, faltas
profissionais para compor as equipes médicas, principalmente Dentistas, existem areas
descobertas de Agentes Comunitarios de Saude, e os servigos de urgéncia e emergéncia
n&o existem no distrito, se concentrando somente na Sede, considerada distante. Como
propostas e solugdes foi acordada a necessidade de capacitagdes constantes de todos
os profissionais da saude, em Primeiros Socorros; a ampliagdo do 3° turno (noite) de
atendimento nas UBS, com a presenca de Equipes Médicas 24h, Ampliagao das Equipes
existentes nas UBS, Criagdo de um CAPS no distrito para atender as demandas de
saude mental, e a construcéo de laboratoério de analises quimicas e exames, de forma a

evitar o transtorno de deslocamento até a sede do municipio.

Na Educacao, destacaram como positivo a existéncia de uma escola e creche de
Tempo Integral, a boa estrutura fisica destes equipamentos, e a ampla distribuigdo de
fardamentos, material didatico e merenda escolar de qualidade. Como pontos negativos
alertaram que as escolas de nivel Fundamental |, se concentram em poucos locais no
distrito (somente em Camara - Centro e Boa Vista) e a Creche s6 existe em Telha,
ocorrendo superlotacdo de alunos, e que as salas de aulas sdo muito quentes, e que
esses motivos muitas vezes levam as familias a matricularem os alunos em outros
municipios vizinhos. Como propostas de melhoria e solucdes foi pensada a construgao
de uma escola de ensino Fundamental | na Oiticica; a construgdo de uma creche de
tempo integral no Camara - Centro; a ampliacdo e reforma das escolas existentes;
ampliagdo da rota do transporte escolar de forma a atender a todas as localidade;
Ampliacdo da grade de oferta de atividades curriculares nas escolas de tempo integral;
formacao continuada para professores e cuidadores, para lidarem com os alunos que
possuem necessidades especiais de aprendizagem (PCDs); e a criacdo de Escolas

Profissionalizantes e Técnicas.

Com relagédo a Cultura, destacaram positivamente os Festejos de Sao José, a

Igreja Matriz e o Cemitério Publico, que sdo considerados Patrimdnios Histéricos. Como
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ponto negativo afirmaram que ndo existe nenhum equipamento de cultura no distrito.
Como Propostas, sugeriram a Instalagcdo de um equipamento cultural de referéncia, no
Camara Centro, que fosse voltado para a arte de forma geral com a oferta de cursos,
teatro, dancgas, artes marciais, e outros, assim como a realizacao de feiras itinerantes de
cultura nas localidades, que pudessem estar levando essas atividade propostas nesse

equipamento para todas as localidades.

Com relacado ao Esporte e Lazer, positivamente destacaram, a existéncia dos
Ginasios das Escolas, a Lagoa do Camara, as pragas e campos do distrito. Como pontos
negativos, alertaram que as pragas estdo bastante danificadas e que nao existem
equipamentos para uso noturno, tendo em vista que os ginasios n&o s&o abertos pelas
escolas e os campos nao tem iluminacdo publica. Como propostas de melhoria, foi
sugerida a urbanizagao da Lagoa do Camara, para que seja transformada em area de
lazer e pratica de esportes, a reforma e melhoria das pragas existentes e criagao de
novas pragas, constru¢cao de uma Areninha no Distrito, a instalagdo de academias ao ar
livre e a implementacdo de projetos esportivos e equipamentos voltados para a
acessibilidade de PCDs.

Em relagcédo a Seguranga Publica, destacaram como positivo somente a instalagao
de cémeras de videomonitoramento. Negativamente relataram que n&o existe base
policial no distrito, ndo ocorrem rondas preventivas com frequéncia necessaria € mesmo
com manifestagbes de medo e receio, e com pedidos de sigilo em relagdo ao tema,

afirmaram que existe a presenga de organizagdes criminosas atuando nas localidade.

Por fim, em relacédo a Assisténcia Social, destacaram a existéncia de um Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS de referéncia e a atuagao do CRAS Movel
nas localidades. Como pontos negativos relataram a dificuldade de comunicagédo com o
CRAS, e que devido ao tamanho do Distrito, o Unico equipamento nao atende a toda a
demanda existente, deixando a desejar no atendimento e no acesso dos moradores a
beneficios sociais, assim como a inexisténcia de grupos de convivéncia voltados para

atender as criangas e idosos. Como propostas de melhoria para o distrito, sugeriram a
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Ampliacdo do CRAS existente, Melhorar a rede de comunicagdo com a comunidade,
potencializar e ampliar as agbes do CRAS Movel, ampliagdo da concessdo dos
beneficios eventuais, como aluguel social e cesta basica, e a implementagao de projetos

e equipamentos voltados para os publicos PCDs.
Grupo 02 - Integragao Urbana

Segundo os presentes neste grupo, poucas ruas do distrito de Camara sao
pavimentadas ou asfaltadas e possuem iluminagao publica, mas ainda estas carecem de
calgcadas e acessibilidade, além de muitas vias estarem esburacadas. As demais vias

nao possuem pavimentag¢ao ou sistema de drenagem.

O transporte coletivo particular para Fortaleza opera com trés horarios diarios. A
rede elétrica é instavel, com frequentes quedas de energia. As compras de géneros
alimenticios sdo feitas na localidade de Telha, dentro do proprio distrito, enquanto
eletrodomésticos e mdveis sdo adquiridos em outros municipios como Fortaleza,

Eusébio e Aquiraz, ou pela internet.

Na area da saude, o atendimento no posto é insuficiente, com apenas uma
ambulancia para emergéncias, baixa frequéncia de agentes de saude e frequentes faltas
de medicamentos. Por outro lado, o distrito conta com o programa Movimenta Aquiraz,
que promove a saude. Na educacdo, ha boas escolas, mas falta ensino
profissionalizante. Existem pracas, campos, academias e uma brinquedoteca, mas esses
espacos ainda podem ser melhorados. O distrito ndo possui equipamentos de cultura, e
os moradores buscam lazer no municipio de Eusébio. Para esportes, ha quadras nas
escolas, mas muitos residentes também se deslocam para a localidade de Telha. Em
termos de seguranga, o distrito enfrenta problemas com homicidios, frequentemente

relacionados a organizag¢des criminosas, e assaltos frequentes.

Entre as principais sugestdes da populagdo para melhorias destacam-se: a
melhoria da comunicagao, especialmente do sinal de internet, e da atencéo basica de
saude; a implantacdo de uma Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 24 horas para
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emergéncias; e a regulamentagdo do transporte coletivo interdistrital e intermunicipal.
Para estimular o desenvolvimento econémico, foram sugeridos programas de incentivo
a oferta de empregos e a criagao de cursos técnicos. Além disso, a populacao enfatizou
a necessidade de implantar uma escola profissionalizante e aumentar o numero de
creches. Por fim, a implementagdo de um programa Jovem Aprendiz foi vista como uma

importante iniciativa para a insergdo dos jovens no mercado de trabalho.
Grupo 03 — Dinamismo Econdomico

Foi realizada uma dindmica com os moradores para discutir os aspectos positivos
e negativos das dinamicas econdmicas do bairro, bem como propor solugbes e
melhorias. Durante o painel tematico, os participantes abordaram diversos pontos que
impactam a vida na comunidade, organizados em trés categorias: aspectos positivos e

negativos, e propostas de solugdes e melhorias.
Aspectos Positivos e Negativos
Positivos:
- A presenca de varias empresas na regiao.
- Existéncia de um poco profundo que fornece agua, ndo ha cobranga pela agua.

- Clima, pessoas que moravam em Fortaleza se sentem mais saudaveis e menos

propicias a doengas morando na regiao.

- Bairro Alves Ferreira, apesar do sentimento de abandono, representa um local

significativo para os moradores pelo sentimento de acolhimento.
Negativos:

- Alto nivel de ansiedade entre os jovens, escolas de tempo integral ndo possuem

estrutura adequada, atividades e acompanhamento dos mesmos.
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- Servigos de energia publica de baixa qualidade.

- Transporte publico insuficiente, com poucas rotas e falta de transporte aos

domingos.

- Apenas dois caixas eletrénicos disponiveis, que muitas vezes ndo sdo acessiveis

devido a localizagao e a falta de recurso.

- Infraestrutura inadequada, poucas ruas possuem pavimentagcao, e as que
possuem foram recém pavimentadas (referéncia a Oiticica), faltam passeios, rampas de

acessibilidade, sinalizagao, etc.

- Comércio concentrado apenas na area central, limitando o acesso das pessoas

de outras partes do bairro.
Propostas de Solugées e Melhorias:

Para abordar os pontos negativos identificados, os moradores sugeriram diversas

melhorias:
Transporte Publico:

- Aumento das linhas e horarios de transporte publico para melhor atender a

populacéao.

- Introducdo de transporte nos domingos para facilitar a mobilidade dos

moradores.
Capacitagao e Emprego:

- Oferta de cursos de capacitacao profissional para aumentar a empregabilidade

dos jovens.

- Melhor capacitagao para contratagdo de pessoas tanto em nivel escolar quanto

profissional.
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- Inclusdo de profissionais capacitados nas escolas de tempo integral para
melhorar a educacao.
Infraestrutura e Servigos:

- Melhoria da gestdo das instituigdes locais para garantir servicos mais

eficientes.

- Construgdo de mais supermercados, incluindo pelo menos um com caixa

eletrdnico, para facilitar o acesso aos servigos bancarios.

- Estabelecimento de uma Casa do Cidadao para criar mais locais de trabalho

e oferecer servicos diversos.
Espacos de Lazer:

- Criagao de areninhas e pragas para proporcionar areas de lazer aos jovens e

evitar que eles precisem se deslocar para outras regides.
Educacao e Formacgao:

- Implementacdo de escolas profissionalizantes do tipo SESI/SENAI para
oferecer educacéao e treinamento para o jovens da regiao, capacitando os mesmos para

trabalhos nas empresas da localidade.

- Expansao do programa EJA (Educacgédo de Jovens e Adultos) para atender
aqueles que nao completaram a educacgédo basica na idade regular.

A dinamica mostrou um forte envolvimento da comunidade na busca por
melhorias e revelou um claro entendimento dos desafios e potencialidades do bairro de
Camara. As propostas apresentadas visam n&o so solucionar os problemas imediatos,
mas também promover um desenvolvimento sustentavel e inclusivo para todos os

moradores.
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Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

Como pontos positivos, sobre o tema sustentabilidade ambiental, relataram que o
distrito & arborizado, tem o clima bom. Consideram a agua de Camara de o6tima
qualidade. Consideram bom e vantajoso estar perto dos municipios de Itaitinga e
Horizonte, que abriga um conglomerado de industrias e também porque tem acesso ao
comércio mais proximo desses locais, por meio da via BR-116, além de unidades de
saude e educacional desses municipios. Outro ponto positivo citado foi a predominancia
da espécie Carnauba, bem como a existéncia de atividades artesanais, como a

confeccéo de vassouras de palha de carnauba.

Outros pontos positivos citados foram a existéncia de recursos hidricos e a sua
possibilidade de utilizagdo para atividades de lazer e a existéncia de restaurante de
renome (Benjamin) que atrai turistas para a localidade e gera renda. Além disso, falaram

do potencial da regido para implantagédo de industrias, pois esta proximo a BR-116.

Quanto aos aspectos negativos, citaram questdes relacionadas aos usos de
espacos publicos e a falta deles (s6 existe uma praga no distrito, que é a que fica em
frente a igreja e nela ndo tem bancos, nem equipamentos de lazer para criangas € nem

para adultos). Na praga ndo tem nem bancos e nem lixeiras.

Os participantes relataram problemas relacionados a acessibilidade (estradas nao
pavimentadas, sem calgadas, sem pavimentagdo e com pontos de alagamentos e
também com muita lama), e dificuldade de acesso a sede do municipio de Aquiraz (para
chegarem a sede precisam por vezes ir a outro municipio vizinho e voltar, pois ndo tem
meio de transporte nem linhas de O6nibus/carros disponiveis, o0 que torna caro o
deslocamento). Citaram também a dificuldade dos moradores do distrito de chegarem as
areas de praia de Aquiraz (o que dificulta o acesso da populagao ao lazer), pois ndo tem

rota de TGA e também o mesmo nao atende aos domingos e feriados.

Outro ponto negativo citado foi a falta de saneamento basico (unidades

residenciais com buracos/fossas e fossas sem construgdo adequada). lluminagao
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publica inexistente em algumas localidades, insuficiente e/ou precaria e instavel, além

da dificuldade de atendimento pela empresa responsavel (Enel).

Quanto a coleta de residuos, relataram sobre a falta de coleta de residuos (lixo)
ou sua irregularidade (algumas localidades nao tem e em outros é demorada - 1 vez por
semana e/ou de 15 em 15 dias). Ha ainda dificuldade de coleta de residuos de poda.
Informaram que ndo ha atendimento regular. Informaram ainda que nao existem lixeiras
nem tambores publicos para colocar residuos, ndo ha também coleta seletiva e nem
mesmo incentivo a essas praticas pelo municipio (quem faz separagao de lixo faz de

maneira particular, para venda ou distribuicdo de catadores que passam pela regido).

Os participantes citaram ainda que as lagoas e agudes nao tem infraestrutura para
utilizagao e que muitos lugares fedem, tendo em vista a existéncia de animais colocados
nessas areas, sendo utilizados de maneira irregular. Além disso, a falta de seguranga e
a utilizagdo dos espagos para estacionamentos de carros com sons automotivos de alto

volume afastam moradores, tendo em vista a poluigao sonora.

A solucgéao sanitaria se da por meio de fossas (com limpeza particular) e 0 consumo
de agua se da por meio de fornecimento de chafarizes publicos ou pogos/cacimbas
particulares. Nao ha fornecimento de agua pela Cagece, nem esgotamento sanitario e
rede de drenagem.

As propostas de melhoria incluem pavimentagao de vias, drenagem, iluminagao
publica e acessibilidade na malha viaria, projetos de infraestrutura e saneamento basico
(além de ligagado de chafarizes publicos para residéncias), analise periédica da agua
(inclusive dos recursos hidricos e sua balneabildiade) e do lencol freatico, fiscalizagédo

das areas dos distritos.

Também foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como
inclusdo de novas rotas e regularidade de passagem do caminhao (com dias e horarios),
bem como novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas
rotas existentes.
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Falou-se ainda do estimulo a empregos e atividades relacionadas a exploragao
da carnauba, assim como atividades de educacdo ambiental para os moradores da

regido, inclusive com cursos de capacitagao e qualificagao.

Propuseram também sobre a construcido de novas pracgas além da sede do distrito
e a reforma da praga existente, suas arborizagdo e paisagismo, com inclusdo de

equipamentos para criangas e adultos, além de bancos e lixeiras.

Uma proposta foi a criagdo de um centro de convivéncia que abranja a
comunidade (incluindo criangas, adultos e idosos), com atividades intelectuais e
esportivas de desenvolvimento social e falaram também sobre a necessidade de
estimulo da prefeitura para geragdo de empregos para moradores da regido em contato

com as empresas instaladas nas proximidades do distrito.
Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Foi realizada uma dindmica com os moradores para discutir os aspectos positivos
e negativos relacionados a habitagdo e moradia, além de propor solugdes e melhorias.
A atividade permitiu identificar pontos importantes que afetam a qualidade de vida na

comunidade e sugerir agdes concretas para avangos futuros.
Aspectos Positivos e Negativos
Positivos:

- Programa Municipal de Aluguel Social: Este programa foi destacado como um aspecto

positivo, fornecendo suporte habitacional para aqueles que necessitam.

- Seguranga e Deslocamentos: A comunidade reconhece que ha um nivel de seguranga
adequado em relacédo aos deslocamentos diarios.

- Habitagdo Garantida: A presenca de um banco de terras onde foram implantadas

moradias é vista como um ponto positivo.
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Negativos:

- Falta de Pragas e Parques: A auséncia de espacgos publicos de lazer, como pracgas e

parques, foi mencionada como uma deficiéncia significativa.

- Falta de Acessibilidade: Muitos locais ainda carecem de acessibilidade adequada,

dificultando a mobilidade de pessoas com necessidades especiais.
Propostas de Solugoes e Melhorias

Com base nos problemas identificados, os moradores propuseram varias acoes

para melhorar a habitagdo e moradia em Camara:
Servigos Publicos e Posse de Terras:

- Garantia de posse e melhoria nos servigos publicos relacionados a habitagao,

proporcionando mais seguranca juridica e infraestrutura para os moradores.
Expansao do Programa de Aluguel Social:

- Ampliacdo do programa municipal de aluguel social para atender um numero maior

de familias, garantindo que mais pessoas tenham acesso a moradia digna.
Ajuste e Ampliagcao da Acessibilidade:

- Implementacédo de melhorias na infraestrutura para garantir acessibilidade adequada

em toda a comunidade, facilitando a mobilidade de todos os moradores.
Criacao de Espacgos de Lazer:

- Desenvolvimento de areas de lazer, incluindo pragas, parques e lagos, para oferecer

opcodes de recreacao e bem-estar para a populacao.

Melhoria da Segurancga:
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- Adocéo de medidas adicionais para aumentar a seguranga nas areas residenciais,

garantindo um ambiente seguro para todas as familias.

A dindmica demonstrou um forte engajamento dos moradores de Camara em buscar
solugdes que promovam um ambiente habitacional mais saudavel, seguro e inclusivo.
As propostas apresentadas refletem um desejo coletivo de melhorar as condigdes de

vida e criar um bairro mais vibrante e acolhedor.
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Figura 4.2.3 - Painel Tematico - Distrito de Camara - Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Memoéria

GRUPO 1: BEM ESTAR SOCIAL, CULTURA E MEMORIA
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS
0 CULTURA ESPORTE E

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.2.4 - Painel Tematico - Distrito de Camara - Grupo 02 - Integragcao Urbana

CAMARA
GRUPO 2: INTEGRA(;AO URBANA
PROPOSTAS DE SOLUCC)ES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.2.5 - Painel Tematico - Distrito de Camara - Grupo 03 - Dinamismo Econémico

CAMARA
RUPO 3: DINAMISMO ECONOMICO
GATIVOS
ArilaPoch T ; FALTA CAPACITAGAO PARA
VARIAS EMPRESAS (BR) DE ENERGIA PUBLICA RUIM CONTRATAR PESSOAS (ESCOLAR
PROFUNDO) ANSIEDADE NOS JOVENS SERVICO MAIS TRANSPORTE PARA A E,,Roﬁss,m(f)
REGIAO E MAIS LINHAS E
HORARIOS
RAPRENGE POUCASROTASDE  FALTA TRANSPORTE NOS 2 CAIXAS ELETRONICOS FALTAM ALTERNATIVAS DE
TRANSPORTE PUBLICO DOMINGOS (TRANSPORTE NAO CHEGA) BANCOS/ LOTERICAS
POVOADO DO PATATEN (BARDO ~ CURSOS DE CAPACITAGAO 2 SUPERMECADOS E 1 COM CAIXA
ACOLHIMENTO BAIRRO ALVES INFRAESTRUTURA
FERREIRA COM  INEFICAZ ALGUMAS RUAS GORDAO) PROFISSIONAL ELETRONICO
SENTIMENTO DE PAVIMENTADAS
ABANDONO (ATRASDO ~ RECENTEMENTE PROFISSIONAIS CAPACITADOS
CLIMA BANJAMIN) (OITICICA) COMERCIO SO EMAREACENTRAL  NAS ESCOLAS DE TEMPO WW&WLM
INTEGRAL )
GESTOOES MELHORES NAS SESUSENAI (ESCOLA
INSTITUIGOES PROFISSIONALIZANTE)
ARENINHAS/PRACAS (JOVENS
OCIOSOS SE DESLOCAM PARA EJA
OUTRAS AREAS)
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Figura 4.2.6 - Painel Tematico - Distrito de Camara - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental
CAMARA
GRUPO 4: SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS
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Figura 4.2.7 - Painel Tematico - Distrito de Camara - Grupo 05 - Habitagao e Moradia

CAMARA
GRUPO 05: HABITACAO E MORADIA
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS
PROGRAMA MUNICIPAL DE HABITACAO ';ég TES';" POSSE / SERVICOS PUBLICOS AJUSTAR/AMPLIAR
ALUGUEL SOCIAL GARANTIDA i ARgSEé (HABITACAO) ACESSIBILIDADE
BANCO DE "
TERRAS ONDE NAOTEM  AMPLIAR PROGRAMA MUNICIPAL LAZER/LAGOAS
SEGURANCA/DESLOCAMENIOS \vio) ATARAM  JAGESSIBILIDADE DE ALUGUELSOCIAL

MORADIA SEGURANGCA
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4.3. Distrito de Joao de Castro

OFICINA COMUNITARIA 03 - JOAO DE CASTRO

DATA: 19/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 84

LOCAL: CEC MARIA DE CASTRO BERNARDO

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 1.988,42 ha POPULACAO: 5.950 habitantes

LIMITES: Eusébio e Aquiraz, com os distritos de Jodo de Castro, Sede, Assis Teixeira
e Justiniano de Serpa.

LOCALIDADES: Tapuio, Baixa Grande, Alto dos Pereiras, Cachoeira, Pindoba.

Figura 4.3.1 - Mapa do Distrito de Joao de Castro
A

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.3.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Jodo de Castro

o 1]

= Participativo

JOAO DE CASTRO o A (ST

PORQUE VOCE MORA AQUI?

AREAS VERDES LAGOAS

.
Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 03.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com 0s

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnostico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepgdes e vivéncias dos moradores,
as observagdes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solucées e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Sobre a Saude, os moradores de Jodo de Castro, afirmaram como pontos
positivos a existéncia de 2 UBS no distrito e do Hospital Geral de Aquiraz. Como ponto
negativo, afirmaram que a estrutura da UBS de Baixa Grande é precaria, funcionando
em uma casa alugada improvisada, onde nao possui ambuléncia e ndo possui equipe

completa, faltando Dentista. De forma geral, faltam medicamentos de uso continuo para
68
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serem distribuidos e os moradores tém dificuldade de ir ao Hospital, localizado na Sede,
por contra da distancia e dificuldade de transporte publico. Como sugestdes, relataram
a necessidade de ampliar e reformar as UBS existentes, equipando os equipamentos
com equipe especializada completa, ambulancia prépria, e capacitagao continua dos
profissionais. Relataram ainda a necessidade constru¢do de um equipamento que

atenda urgéncia e emergéncia no distrito.

Em relacdo a Educagao, foram apontados como positivos, os fatos da escola
principal possuir uma boa estrutura, funcionar como Tempo Integral e ter transporte
escolar ofertado. Como pontos negativos alegaram que as escolas menores do distrito
estdo com uma estrutura ruim e possuem profissionais ndo capacitados. Falta escola de
ensino médio no distrito e o transporte escolar ndo atende a todas as localidades. as
propostas de melhoria e solugbes encontradas foram a ampliagcdo e a reforma das
escolas menores do distrito; a capacitacdo continua dos profissionais, em especial os
que trabalham na educacao infantil; a construcdo de uma escola de nivel médio; a
ampliagdo da modalidade de Tempo Integral para outras escolas e ampliagéo da rota

do transporte escolar para todas as localidades.

No tocante a cultura, o destaque positivo foi o festejo da Padroeira Santa Edwiges,
e 0s aspectos negativos foram a falta de apoio e incentivo da prefeitura a esse evento e
a inexisténcia de algum equipamento de referéncia de cultura. Foi sugerido que a
prefeitura apoiasse e incentivasse os festejos locais; a construgdo de um equipamento

de cultura no distrito e a oferta de programas e projetos culturais para jovens e idosos.

Diante do tema Esporte e Lazer, positivamente indicaram a existéncia de um
campo de futebol na Baixa Grande, de lagoas, e de um esporte local conhecido como
‘pega de boi”, uma espécie de vaquejada, adaptada a regras locais. Negativamente
apontaram que nao existem pracas no distrito, ndo existe incentivo e espacos para a
pratica de esportes, as lagoas ndo sdo acessiveis, pois estdo cercadas de muros e casas
particulares, e ndo existe um local (pista) para a pratica do “pega de boi”. Como sugestao,

propuseram a constru¢ao de pragas e locais de lazer, da construgdo de 2 Areninhas (No
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Tapuio e na Baixa Grande), instalagdo de academias ao ar livre e parque para as
criangas, Urbanizagdo das lagos para a criagdo de areas para o esporte e lazer e a

construgédo de um espaco (pista) para a pratica e o incentivo ao “pega de boi”.

Sobre Seguranga Publica relataram como positivo apenas a existéncia de
cameras de videomonitoramento, e destacaram negativamente a inexisténcia de um
posto policial local, a falta de rondas preventivas, a falta de iluminagédo publica, e a
presencga de organizagdes criminosas que estdo sempre provocando brigas e confusbes
na comunidade. As propostas foram a instalagao de um posto policial local, instalagao
de mais cameras de videomonitoramento, melhorias na iluminagao publica e rondas

ostensivas e preventivas frequentes nas localidades.

Finalizando a dinamica, foram apontados como pontos positivos da Assisténcia
Social a existéncia de um CRAS de referéncia (Camara) e o CRAS Movel, e negativos,
apontaram que o CRAS de referéncia se localiza longe, pois € em outro distrito e ndo
consegue estabelecer uma boa comunicagdo com os moradores. Sugeriram entdo a
abertura de um ponto de apoio do CRAS no Distrito; ampliagao do atendimento do CRAS
Movel; Melhoria da comunicagao com os moradores € a criacdo de um centro de idosos

no distrito.
Grupo 02 - Integragcao Urbana

De acordo com o debate proposto, foram identificados diversos problemas que
impactam negativamente o fortalecimento e a integragao urbana do distrito. Entre eles
estdo a escassez de transporte coletivo, a falta de pavimentagdo adequada e problemas
relacionados a acessibilidade das calgadas.

Além disso, a ocorréncia de alagamentos durante periodos de chuva foi apontada
como uma preocupacgao significativa. A qualidade do transporte escolar e a falta de
rondas policiais adequadas também foram destacadas, afetando a seguranga e o bem-

estar dos moradores.
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Outro ponto discutido foi a auséncia de ensino profissionalizante na regido,
limitando as oportunidades de capacitagdo e emprego para a populagdo. A organizagao
deficiente do sistema de segurancga publica e a falta de infraestrutura basica, como agua,

energia, internet e telefone, também foram mencionadas como desafios urgentes.

Também foi relatado que a atengdo basica em saude, de maneira geral, é
considerada insuficiente, assim como a caréncia de creches para atender a demanda

local.

Diante desses desafios identificados, o grupo propds diversas medidas para
enfrenta-los, quais sejam: implementacéo de projetos de pavimentagao e drenagem para
melhorar a infraestrutura viaria e reduzir problemas como alagamentos. Além disso, foi
sugerido um plano abrangente de infraestrutura para atrair investimentos, visando

diversificar e expandir os servigos disponiveis na regiao.

Para promover a mobilidade urbana e a seguranga dos pedestres e ciclistas,
foram propostas a criagdo de ciclofaixas e a melhoria da acessibilidade das calgadas.
Também foi destacada a necessidade de aumentar e regularizar o transporte coletivo,

garantindo um servigo eficiente e abrangente para toda a populagéo.

Outra iniciativa sugerida foi a utilizacdo dos espagos livres disponiveis para
incentivar o comeércio local, contribuindo para o desenvolvimento econémico sustentavel
do distrito.Além disso, foi enfatizada a importancia de fortalecer os servicos basicos,

como saude, educagao e seguranga, para melhorar a qualidade de vida dos moradores.
Grupo 03 — Dinamismo Econdémico

No Distrito de Jodo de Castro, foi conduzida uma dinédmica comunitaria para identificar
0s aspectos positivos e negativos do dinamismo econdmico local e para propor solugoes
e melhorias. Os participantes discutiram varios pontos criticos, divididos em trés

categorias: aspectos positivos e negativos, e propostas de solu¢cdes e melhorias.

Aspectos Positivos e Negativos
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Positivos:

- Proximidade para retirada de dinheiro no supermercado Jurandir em Camara.
- Presencga de agentes de saude na regido.

Negativos:

- Distancia para a sede do municipio, com uma preferéncia pelos servicos disponiveis

em Eusébio.

- Poucos atendimentos nos postos de saude, exigindo que os moradores cheguem muito

cedo para serem atendidos.
- Falta de medicamentos nos postos de saude.
- Auséncia de um posto policial.

- Transporte com apenas trés horarios de ida e volta, dificultando a movimentacédo dos

moradores.

- Falta de empregos locais, forgando os residentes a buscarem trabalho em Eusébio ou

Fortaleza.
Propostas de Solugées e Melhorias

Os moradores sugeriram diversas iniciativas para melhorar a qualidade de vida e o

dinamismo econdmico do Distrito de Joao de Castro:
Infraestrutura de Saude:

- Aumento no numero de atendimentos e disponibilidade de medicamentos nos postos

de saude.
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Seguranga:
- Estabelecimento de um posto policial para aumentar a seguranga na regiéo.
Empregos e Formacgao:

- Criacao de centros de formacao profissional em areas como artesanato, renda e

croché.

- Implementagao de uma escola profissionalizante para oferecer cursos de capacitagao

e aumentar a empregabilidade local.
Transporte e Mobilidade:

- Melhoria no sistema de transporte, aumentando a frequéncia dos horarios de énibus
para facilitar o deslocamento dos moradores.

- A comunidade também relatou o desejo de ter na localidade linhas para areas de lazer
como praias, hoje, sendo necessario no minimo pegar 02 6nibus, com horarios restritos

de ida e volta dificultando o translado.
Lazer e Espacgos Publicos:

- Construgédo de uma praga equipada com aparelhos de ginastica e parquinho para as

criangas.

- Desenvolvimento de polos de lazer, incluindo quadras, ginasios e areninhas, para

oferecer atividades recreativas para a comunidade.
Comércio e Servigos:

- Promocao de feiras comunitarias para incentivar o comércio local e dar aos

moradores acesso a produtos frescos e locais.
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- Estabelecimento de farmacias para melhorar o acesso a medicamentos e produtos

de saude.

A dindmica mostrou o comprometimento dos moradores de Jodo de Castro em trabalhar
juntos para melhorar sua comunidade. As propostas apresentadas visam resolver os
problemas imediatos e promover um desenvolvimento sustentavel e inclusivo,

fortalecendo a economia local e melhorando a qualidade de vida para todos.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

Como pontos positivos, os participantes relataram que o distrito € calmo, tranquilo

e consideram seguro. Consideram um lugar bom de se morar.

Outros pontos positivos citados relacionam a existéncia de recursos hidricos e a

sua possibilidade de utilizacido para atividades de lazer.

Quanto aos aspectos negativos, citaram questdes relacionadas aos usos de
espagos publicos e a falta de equipamentos de lazer nos mesmos (ndo tem praca e
parquinhos), para adultos e criangas. Ctaram que precisar se deslocar para outro

municipio (Eusébio) para utilizar equipamentos de lazer, como pragas, quadras e etc.

Citaram ainda a falta suficiente de atendimento de pessoas com deficiéncia (fisica
e intelectual), sejam criangas e/ou adultos. N&o ha profissionais suficientes e nem

equipamentos. Prédios abandonados, inutilizados ou subutilizados.

Citaram como ponto negativo a existéncia de muitos condominios se instalando
na regiao com foco em pessoas de fora do distrito e a falta de oferta de unidades

habitacionais para pessoas do municipio. Dificuldade de acesso a moradia.

Outro ponto negativo citado foi a falta de saneamento basico (unidades
residenciais com buracos/fossas e fossas sem construgdo adequada). lluminagao

publica inexistente em algumas localidades e insuficiente e/ou precaria e instavel, com
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quedas constantes de energia e interrupgdo dos servigos, além da dificuldade de
atendimento pela empresa responsavel (Enel).

Quanto a coleta de residuos, relataram sobre a falta de coleta de residuos (lixo)
ou sua irregularidade (algumas localidades nao tem e em outros é demorada - 1 vez por
semana e/ou de 15 em 15 dias). Ha ainda dificuldade de coleta de residuos de poda.
Informaram ainda que n&o existem lixeiras nem tambores publicos para colocar residuos,
nao ha também coleta seletiva e nem mesmo incentivo a essas praticas pelo municipio
(quem faz separagao de lixo faz de maneira particular, para venda ou distribuicao de

catadores que passam pela regi&o).

Os participantes citaram ainda que as lagoas e agudes nao tem infraestrutura para
utilizagao e que muitos lugares fedem, tendo em vista a existéncia de animais colocados

nessas areas, sendo utilizados de maneira irregular.

A solugéo sanitaria se da por meio de fossas (com limpeza particular) e o consumo
de agua se da por meio de fornecimento de chafarizes publicos ou pogos/cacimbas
particulares. Nao ha fornecimento de agua pela Cagece, nem esgotamento sanitario e

rede de drenagem.

As propostas de melhoria incluem pavimentagao de vias, drenagem, iluminagao
publica e acessibilidade na malha viaria, projetos de infraestrutura e saneamento basico
(além de ligagcao de chafarizes publicos para residéncias), andlise peridédica da agua
(inclusive dos recursos hidricos e sua balneabilidade) e do lencol freatico, fiscalizagao

das areas dos distritos, sobretudo quando sao utilizados recursos hidricos.

by

Também foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como
inclusdo de novas rotas e regularidade de passagem do caminhao (com dias e horarios),
bem como novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas

rotas existentes.
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Propuseram também sobre a construcdo de podlos de lazer e espagos para
esportes. Novas pragas e quadras, arborizacdo e paisagismo, com inclusdo de
equipamentos para criancgas e adultos, além de bancos e lixeiras em maior quantidade,

e possibilidade de utilizacdo de quadras das escolas pela comunidade.

Incentivar a pratica de atividades intelectuais e esportivas, de desenvolvimento
social e falaram também sobre a necessidade de estimulo da prefeitura para geragéao de

empregos para moradores da regiao.

Propuseram ainda a necessidade de regularizagao fundiaria bem como oferta de
unidades habitacionais no distrito, além de ampliagdo de acessos. Precisam ainda da
ampliacédo dos servigos do CRAS.

Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Na dindmica proposta os moradores tiveram a oportunidade de expressar os
aspectos positivos e negativos das questdes habitacionais e de moradia da regido, além
de formular propostas de melhorias.

Aspectos Positivos e Negativos
Os moradores destacaram os seguintes pontos:
- Aspectos Positivos:
- A Rua Joao Anastacio de Castro € parcialmente asfaltada.
- Algumas areas tém potencial para melhorias e desenvolvimento.
- Aspectos Negativos:
- A Rua Aluisio de Castro ndo € pavimentada.

- Ha necessidade de chafariz publico.
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- A Rua do Chafariz estd em condigado de chao batido.

- A coleta de lixo € irregular, com a coleta passando apenas uma vez por semana e de

forma paga em algumas ruas, como a Rua do Chafariz e a Rua Otacilio B. Castro.
- Nao ha polo de lazer ou quadras de esporte/areninha.
- A rua da creche/posto em Baixo Grande € de chao batido.
- Esgoto nas lagoas e lagoas sujas/n&o urbanizadas.
Propostas de Solugdoes e Melhorias
Os moradores sugeriram diversas solug¢des e melhorias para os problemas identificados:
Educacao e Capacitacao:
- Implementar cursos supletivos (fundamental e médio) e profissionalizantes.
- Criar um centro de convivéncia e cursos de capacitacao.
Saude:
- Estabelecer um posto de saude na area de Cachoeira/Altodas Pereiras.
- Incluir um CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
- Criar uma UPA ou posto de saude 24 horas.

- Oferecer acompanhamento psicolégico para alunos da Escola de Ensino Fundamental
CEC Maria de Castro Bernardo.

- Entregar medicamentos controlados no posto da localidade.
- Prover acompanhamento para TDAH (Transtorno do Déficit de Atencdo com
Hiperatividade).

77

0 KL ENGENHARIA
-

Av. Engenheiro Santana Janior, 3000 - 4° Andar Tel.: 85-3261.8766 - Fax:
CEPR: 60.192-200 - Coc6 - Fortaleza - CE - revisaodopdpdeaquiraz@gmail.com -




g{"j Plano Diretor
= Participativo

A+ N e S—

W@'ﬁm‘ AQUIRAZ 2024

Infraestrutura:

- Pavimentar a Rua Aluisio de Castro.

- Aumentar a quantidade de dias da coleta municipal.

- Urbanizar e limpar as lagoas do distrito, transformando-as em balneabilidade.

Apoio Psicolégico e Social:

- Incluir psicélogos nos postos de saude.

- Oferecer capacitacao para profissionais da saude e assisténcia social.

Infraestrutura Educacional:

- Reformar o auditorio da Escola de Ensino Fundamental CEC Maria de Castro Bernardo.

Essa dindmica comunitaria foi fundamental para identificar os problemas mais
urgentes da regidao e propor solugbes que, se implementadas, poderao melhorar

significativamente a qualidade de vida dos moradores de Jodo de Castro.
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Figura 4.3.3 - Painel Tematico - Distrito de Jodo de Castro - Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Memoéria

JOAO DE CASTRO

SAUDE

EDUCACAO

CULTURA

2 POSTOS DE
O ibE ESTRUTURA BOA
FESTA DA
PADROEIRA (SANTA
EDWIGES)
HOSPITAL DO
prilaps TEMPO INTEGRAL
ESTRUTURA
IMPROVISADA, RUIM  TRANSPORTE ~ FALTAIICENTIVOE
(E UMA CASA ESCOLAR PREFEITURA
ALUGADA)
NAO TEM DENTISTA
OSUFICIENTE  co00) ASMENORES ~ NAO EXISTE
BAIXA GRANDE NAO <5
0 TEM EQUIPAMENTO
IEMEOIOCTRO ESTRUTURA NENHUM
NAO ATENDE A
DEMANDA
NAO TEM PROFISSIONAIS
AMBULANCIA NAO CAPACITADOS
FALTA FALTA ENSINO
MEDICAMENTO  MEDIO NO DISRITO
TRANSPORTE NAO
Hosplgg:.lé:urro ATENDE TODAS AS
LOCALIDADES
ATENDIMENTO RUIM

| ESPORTE E LAZER ’

SEGURANCA

CAMPO DABAIXA  CAMERA DE VIDEO

GRANDE MONITORAMENTO
NAO TEM POSTO
RS POLICIAL

ESPORTE "PEGADE  NAO TEM RONDA

BOI" PREVENTIVA
SO TEM UMA
NAO TEM PRAGAS CAMERA
NAO TEM ESPACOS NAO TEM
PARA PRATICAR ILUMINAGAO
ESPORTES PUBLICA
LAGOASNAO SAO  ORGANIZAGOES
ACESSIVEIS CRIMINOSAS,
(CERCADAS POR BRIGAS E
MUROS E CASAS) CONFUSOES
NAO TEM PISTA
PARA O "PEGA DE
BOI"
NAO TEM
INCENTIVO AO
ESPORTE

ASSISTENCIA

CRAS CAMARA

CRAS MOVEL

NAO ATENDE
TODAS AS
DEMANDAS E E
LONGE

COMUNICAGAO
RUIM DO CRAS -
COMUNIDADE

SAUDE ’ EDUCAGCAO

CONSTRUIR, SOTEINRE
AMPLIAR E
POSTOS DE SAUDE
CAPACITAGAO DOS
AMPLIAR OS PROFISSIONAIS DA
DENTISTAS EDUCAGAO
INFANTIL
CONSTRUGAO DE
AMBULANCIAFIXA  ESCOLA DE NIVEL
MEDIO
CONSTRUGAO DE R ANSEDRIE
HOSPITAL DE
ATENDE TODAS AS
URGENCIA E LOCALIDADES
EMERGENCIA
PROFISSIONAIS AMPLIAR TEMPO
CAPACITADOS INTEGRAL
MEDICO
ESECIALIZADOS
NOS POSTOS

CULTURA

PREFEITURA
ICENTIVAR E
APOIAR OS
FESTEJOS

CRIACAO DE UM
CENTRO DE
INCENTIVO A

CULTURA

PROJETOS E
PROGRAMAS PARA
JOVENS E IDOSOS

| ESPORTE E LAZER ‘

CONSTRUGAO DE
ARENINHAS
(TAPUIO E BAIXO
GRANDE)

CONSTRUGAO DE
PRACAS E LOCAIS
DE LAZER

ACADEMIA AO AR
LIVRE

PARQUE PARA AS
CRIANGAS

URBANIZAGAO DAS
LAGOAS PARA
LAZER E ESPORTE

INCENTIVO AO
"PEGA BOI"
(CONSTRUGAO DE
PISTAS)

SEGURANCA

CRIAGAO DE POSTO
POLICIAL NO
DISTRITO

INSTALACAO DE
MAIS CAMERAS

RONDAS
OSTENSIVAS E
PREVENTIVAS

MAIS ILUMINACAO
PUBLICA

ASSISTENCIA

ABERTURA DE UM
CRAS NO DISTRITO
E/OU AMPLIAGAO
DO ATENDIMENTO
DO CRAS MOVEL
(VIR MAIS VEZES)

MELHORAR 0S
CANAISDE
COMUNICAGAO
COM O POVO

CRIACAO CENTRO
DE IDOSOS

79



g{" Plano Diretor
w%_ . Participativo

'Awl' <
QFY  AQuIrRAZ 2024

Figura 4.3.4 - Painel Tematico - Distrito de Joao de Castro - Grupo 02 - Integragao Urbana
JOAO DE CASTRO
GRUPO 2: INTEGRAGAO URBANA
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.3.5 - Painel Tematico - Distrito de Joao de Castro - Grupo 03 - Dinamismo Econémico
JOAO DE CASTRO
GRUPO 3: DINAMISMO ECONOMICO
PROPOSTAS DE SOLUGOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.3.6 - Painel Tematico - Distrito de Joao de Castro - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental
GRUPO 4: SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.3.7 - Painel Tematico - Distrito de Jodo de Castro - Grupo 05 - Habitacao e Moradia
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LAGOAS SUJAS / NAO URBANIZADAS

(FUNDAMENTAL E MEDIO)
PROFISSIONALIZANTES

JOAO DE CASTRO
: — ~ | * |

COLOCAR CURSOS SUPLETIVOS

PSICOLOGO NOS POSTOS

CENTRO DE CONVIVENCIA E CURSOS AUMENTAR A QUANTIDADE DE DIAS

DE CAPACITACAO

POSTO DE SAUDE

(CACHOEIRA/ALTODAS PEREIRAS)

INCLUIR UM CRAS

UPA/POSTO 24 HORAS

ENTREGA DE MEDICAMENTOS
CONTROLADOS NO POSTO DA
LOCALIDADE

ACOMPANHAMENTO TDAH

DA COLETA MUNICIPAL

REFORMA DO AUDITORIO DA ESCOLA
DE ENSINO FUNDAMENTAL CEC MARIA
DE CASTRO BERNARDO

ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICO
PARA OS ALUNOS DO CEC MARIA DE
CASTRO BERNARDO

CAPACITACAO PARA PROFISSIONAIS

BALNEABILIDADE DAS LAGOAS DO
DISTRITO (NECESSITA)
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4.4. Sede

OFICINA COMUNITARIA 04 - SEDE

DATA: 20/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 35

LOCAL: EMEF LAIS SIDRIM TARGINO

FICHA TECNICA DA SEDE

AREA: 9.589,7 ha POPULACAOQ: 32.194 habitantes

LIMITES: Fortaleza, Eusébio e Aquiraz, com os distritos de Jodo de Castro, Assis

Teixeira e Tapera.

LOCALIDADES: Sede, Piau, Porto Das Dunas, Prainha e Picao

Figura 4.4.1 - Mapa da Sede do Municipio

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.4.2 - “Cartao Postal” da Sede de Aquiraz

SEDE DE AQUIRAZ g

MUSEU TAPERA DAS ARTES PRAIAS IGREJA'

Participativo

ENGENHOCA PORTO DAS DUNAS BEACH PARK
E 2
LAGOA DO CR'Q RQ U E VOCE M ORA %8&4&[& DO BATOQUE
PRAINHA PRAIA DO IGUAPE
4 4 § POVO ACOLHEDOR

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 04.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com os

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnostico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepgdes e vivéncias dos moradores,
as observagodes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solugcdes e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Na Saude relataram como positivo a existéncia do 3° turno (noite) nas UBS; 3
Centros de Atencdo Psicossocial - CAPS (Geral, Alcool e Drogas e Infantil); Hospital
Geral e Maternidade; e o Centro de Especialidade Odontolégicas - CEO. Como aspectos

negativos relataram que as UBS estdo sempre lotadas, com atendimento ruim, e falta de
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medicamentos de uso continuo para distribuicdo; os CAPS estdo sempre lotados, e a
demora entre as consultas sdo grandes; e que existem areas descobertas de Agentes
comunitarios de Saude - ACS (no Libano e na Portelinha). Como sugestdo apresentaram
a necessidade de reforma e ampliagdo dos CAPS; ampliacdo das equipes das UBS e

capacitacao das equipes de atendimento; e cobertura total dos ACS.

Na Educacéo, foi pontuado como positivo a quantidade de escolas, a estrutura
delas, a existéncia de escola de tempo Integral de nivel médio, a existéncia de bibliotecas
nas escolas, e o transporte escolar com monitor para as criangas, e a existéncia de um
transporte escolar adaptado para as criangas PCDs. De Negativo, relataram que devido
a Sede receber alunos de todos os distritos, as salas ficam pequenas e superlotadas,
nao existem laboratérios de informatica, e as vagas na escola profissionalizante sao
insuficientes para a demanda. Como sugestao foi sugerida a ampliagdo da Creche da
Chacara da Prainha; a implementagcdo de escolas de tempo integral para o ensino
fundamental e infantil; e a volta de um programa de reforgo escolar, chamado de “mais

educacgao” , que foi cancelado.

Como pontos positivos relacionados a Cultura, relataram a existéncia de pracas,
Tapera das Artes, Museus e o Centro das Rendeiras da Prainha, assim como os festejos
populares do Natal, Festa da Padroeira, Festas Juninas e Dia das Criangas. Como ponto
negativo, relataram dificuldades de acesso aos equipamentos de cultura como os
museus, que nao sao abertos diariamente, necessitando de agendamentos. As
propostas de melhoria foram a reforma e melhoria dos equipamentos de cultura e a

ampliagdo do acesso ao publico geral.

Sobre o Esporte e o Lazer, os pontos positivos foram a Areninha, o Estadio
Municipal, a Casa da Melhor Idade, o Projeto Triathlon, as pragas conservadas, as praias
e o Rio Catu. Como ponto negativo, afirmaram que faltam vagas nos projetos ligados ao
esporte, ndo atendem as demandas existentes, e para participar de alguma atividade,
acabam tendo que pagar alguma taxa. Como propostas foi sugerido a ampliagdo dos

servicos e programas de esporte; a ampliagcdo das vagas nos projetos existentes;
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ampliagao de projetos voltados para idosos e criangas; e manutengao e reformas nos

parques infantis e academias ao ar livre existentes.

Em relagdo a Seguranga Publica, apontaram como ponto positivo a existéncia de
uma delegacia e de cameras de videomonitoramento, e como negativos apontaram a
localizagéo de dificil acesso e falta de profissionais na delegacia, o efetivo pequeno de
guardas municipais, e a truculéncia dos policiais nas comunidades. A sugestao
encontrada foi a ampliagcdo da cobertura do videomonitoramento e a ampliagdo do

quantitativo de guardas municipais.

Por fim, em relacdo a Assisténcia Social, afirmaram positivamente a existéncia e
o bom atendimento prestado pelo CRAS Sede, a Casa do Cidadao, o Centro de
Referéncia Especializado em Assisténcia Social - CREAS, e a atuacao da equipe do
Cadastro Unico. Negativamente relataram que o atendimento no Conselho Tutelar deixa
a desejar, falta de programas habitacionais e a existéncia de unidades habitacionais dos
Residenciais do Minha Casa Minha Vida - MCMV desocupadas e nao realocadas para
quem precisa. Como sugestao, indicaram a ampliagao da oferta do beneficio de Aluguel
Social; ampliagdo de projetos habitacionais; capacitagcdo dos Conselheiros Tutelares;
Ampliacdo do CRAS Sede e implementacdo de um ponto de apoio do CRAS na
comunidade da Chacara da Prainha.

Grupo 02 - Integracao Urbana

De acordo com o debate proposto, os principais desafios que dificultam o
fortalecimento e a integracédo urbana do distrito incluem a escassa oferta de vagas de
emprego e programas de lazer para criangas e adolescentes. Foi destacado que os
atrasos nos beneficios de assisténcia social tém um impacto significativo no acesso aos
servigos essenciais. Além disso, os servigos de saude ndo conseguem atender toda a
populacdo, e apesar da existéncia de uma escola profissionalizante, as vagas

disponiveis ndo sao suficientes para atender a demanda.
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Como aspecto positivo, foi informado que o transporte escolar atende bem a todo
o distrito, e que a Casa da Melhor Idade oferece diversas atividades em promocao a

salde.

As propostas do grupo incluem promover melhorias na atengéo basica de saude
de forma geral, e estimular a realizacdo de feiras livres e a oferta de cursos
profissionalizantes em trabalhos manuais e técnicos. Também foi sugerido aumentar a

oferta de vagas de emprego na regiao.

Foi destacado ainda que acgdes cooperativas e incentivos para servicos de
assisténcia social poderiam proporcionar uma melhor qualidade de vida para os
moradores do distrito.

Grupo 03 — Dinamismo Econdmico

O grupo destacou a dinamica econdmica como um ponto forte do distrito, o que
sugere um ambiente econdmico favoravel para negocios e empreendimento. Outro
aspecto positivo mencionado foi a presenga de um shopping, que contribui para a oferta
de bens e servigos, além de gerar emprego e movimentar a economia local, assim como

a presenca de supermercados.

Em contrapartida, os participantes apontaram a auséncia de setores econbmicos
importantes como agropecuaria, mineragao e hotelaria foi destacada como uma limitagao

significativa para o desenvolvimento econémico diversificado da regiao.

Para enfrentar esses desafios e melhorar a dindmica econémica local, os
moradores sugeriram a implementag&o de cursos profissionalizantes integrados com a
Casa do Cidad&o. Essa iniciativa visa capacitar a populagédo local, proporcionando

habilidades que podem aumentar a empregabilidade e incentivar o empreendedorismo.
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Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

No Distrito, a comunidade citou como ponto positivo a existéncia de recursos
hidricos e equipamentos urbanos, bem como a existéncia de forca cultural com a

presenca de comunidade quilombola e indigena.

Quanto aos aspectos negativos, falaram sobre o abandono da comunidade
quilombola. Citaram a poluigdo do Rio Catu e Rio Pacoti, dizendo que os mesmos estao
abandonados e a agua e o lencol freatico estdo contaminados. Estdo com margens sujas
e abandonadas. Na&ao ha drenagem adequada e ndo existe escoamento, e nem

saneamento. Falaram sobre a existéncia de esgotos langados nos rios.

Outros pontos negativos citados tratam sobre a falta de fiscalizagdo de terrenos
abandonados e sobre a mobilidade reduzida e falta de preservacdo do patrimdnio do
centro histérico, bem como adequabilidade de uso dos equipamentos e transito

travado/dificultado na area, com dificuldade de fluxo.

Citaram ainda a falta suficiente de atendimento de pessoas com deficiéncia
(fisica e intelectual), sejam criangas e/ou adultos. Nao ha profissionais suficientes e nem

equipamentos. Prédios abandonados, inutilizados ou subutilizados.

Outro ponto negativo citado foi a falta de saneamento basico ou inadequados.
lluminagdo publica instavel em algumas areas (ex.: Ribeira), com quedas constantes de
energia e interrupgéo dos servigos, além da dificuldade de atendimento pela empresa

responsavel (Enel). Existéncia de ligagcdes clandestinas.

Quanto a coleta de residuos, relataram sobre a irregularidade da coleta de
residuos (lixo) (algumas localidades ndo tem e em outros € demorada - uma vez por
semana ou duas vezes por semana). Ha ainda dificuldade de coleta de residuos de poda
(sobretudo nas localidades mais distantes). Nao ha também coleta seletiva e nem

mesmo incentivo a essas praticas pelo municipio. Falta educacdo ambiental.

91

(D KL ENGENHARIA . /q.,?
, 3

v ]

e I e
Av. Engenheiro Santana Janior, 3000 - 4° Andar Tel.: 85-3261.8766 - Fax: 85-3261.4766 . 7
CEP: 60.192-200 - Coc6 - Fortaleza - CE - revisaodopdpdeaquiraz@gmail.com - www.kl.com.br G



E'} Plano Diretor
Participativo

A+ N —— —

R[] AQUIRAZ 2

Os participantes citaram ainda que as lagoas e agudes nao tem infraestrutura para
utilizagado e que muitos lugares fedem, tendo em vista a existéncia de animais colocados

nessas areas, sendo utilizados de maneira irregular.

A solucgéao sanitaria se da por meio de fossas (com limpeza particular) e 0 consumo
de agua se da por meio de fornecimento de chafarizes publicos ou pogos/cacimbas
particulares. Ha fornecimento de agua pela Cagece em algumas areas da localidade.

As propostas de melhoria incluem apoio a comunidade quilombola, com
fortalecimento da cultura e a elevagao do grau de importancia da mesma para a regiao.
Necessidade de regularizagdo de imoveis, bem como ampliacdo de oferta de
equipamentos publicos para esporte e lazer e oferta de cursos para a comunidade, tendo
em vista o desenvolvimento pessoal e a qualificagao profissional, inclusive com oferta de

cursos para alfabetizacdo de adultos e idosos.

Pavimentagdo adequada de via e acessibilidade na malha viaria. inser¢cao de
bicicletarios e modais de transito acessiveis. Fiscalizagao efetiva de espacos publicos,

sobretudo dos recursos hidricos.

Também foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como
inclusdo de novas rotas e regularidade de passagem do caminhao (com dias e horarios),
bem como novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas
rotas existentes, além da coleta seletiva de residuos de forma regular. Necessidade de
comunicagdo com uma associagao de catadores ou até mesmo incentivo de existéncia

de uma no distrito.

Trataram sobre a necessidade de construcédo de polos de lazer e espacos para
esportes. Novas pragas e quadras, arborizagdo e paisagismo, com incluséao de
equipamentos para criangas e adultos, além de bancos e lixeiras em maior quantidade.
Necessidade de manutencédo constante dos equipamentos existentes. Implantagdo de

bicicletario.
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Incentivar a pratica de atividades intelectuais e esportivas, de desenvolvimento
social e falaram também sobre a necessidade de estimulo da prefeitura para geragéao de
empregos. Necessidade de espagos para cursos para a comunidade em geral (culinaria,

costura, balé, libras, etc).

Outras propostas trataram da presenca de guarda municipal para prote¢cao dos
bens e espagos publicos. Incentivo a Cooperativa/Associacdo para trabalhadores

artesanais. Preservagao de Recursos hidricos (lagoas, rios, riachos).

Grupo 05 — Habitagcao e Moradia

Os moradores identificaram que o bairro é considerado bom para se morar, com

uma base social solida que fortalece a comunidade.

Diversos problemas foram destacados que comprometem a qualidade de vida no
distrito. A questdo do saneamento e drenagem, que esta disponivel apenas no nucleo,
foi apontada como uma preocupacgao significativa. Alagamentos frequentes no Canal
Bareiro/Delineia/Chacara e a invasées e moradores de rua foram mencionados como
problemas criticos. A extracdo mineral, frequentemente inadequada, também foi citada
como um fator negativo, junto com a falta de acessibilidade para cadeirantes.

Os participantes sugeriram varias a¢des para melhorar as condigdes de habitagéo
e moradia na localidade. Entre as propostas estdo a ampliagdo do aluguel social para
atender a demanda e a melhoria na oferta de agua e energia, assim com do esgotamento
sanitario. Outras sugestdes incluem a revisdo do plano diretor, o aumento da
acessibilidade para pessoas com deficiéncia (PCDs) e a reforma de calgadas para

facilitar a mobilidade dos moradores.
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Figura 4.4.3 - Painel Tematico — Sede de Aquiraz - Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

SEDE
GRUPO 1: BEM ESTAR SOCIAL, CULTURA E MEMORIA

ASSISTENCIA

ASPECTOS NEGATIVOS
EDUCACAO CULTURA ESPORTE E LAZER ASSISTENCIA
BOA QUANTIDADE DE ARENINHA/ SERVICOSDE
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Figura 4.4.4 - Painel Tematico - Sede de Aquiraz - Grupo 02 - Integragcao Urbana
SEDE
GRUPO 2: INTEGRAGAO URBANA

PROPOSTAS DE SOLUGOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS

CASA DA MELHOR IDADE EMPREGO MELHORAR A ATENCAO BASICA
COOPERATIVAS/INCENTIVOS PARA
SERVICOS DE ASSITENCIA SOCIAL
TRANSPORTE COLETIVO
(L2308 i) BENEFICIOS DE ASSISTENCIA ADMENTO BAS VAGASE
SOCIAL EM ATRASO pasiiva
(DISTRIBUIGAO DE CESTA BASICA) CURSOS DE TRABALHOS
. MAN NI
SERVICOS DA SAUDE NAO {MANUAISITECHICOS)
ATENDEM A POPULAGAO TODA
PROGRAMAS DE LAZER PARA
CRINACAS E ADOLESCENTES AR
POUCAS VAGAS
PROFISSIONALIZANTES

Figura 4.4.5 - Painel Tematico - Sede de Aquiraz - Grupo 03 - Dinamismo Econémico
SEDE

GRUPO 3: DINAMISMO ECO
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS STAS DE SOLUGCOES E MELHORIAS

DINAMICA ECONOMICA POSITIVA SUPERMERCADO
CURSOS PROFISSIONALIZANTES
(INTEGRAGAO COM A CASA DO CIDADAO)

NAO TEM AGROPECUARIA,
EHOEE NG MINERAGAO, HOTELARIA
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Figura 4.4.6 - Painel Tematico - Sede de Aqui

raz - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental
J
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RIO CATU ABANDONADO

AGUA CONTAMINADA

LENGOL FREATICO CONTAMINADO

FALTA DE DRENAGEM ADEQUADA

PROBLEMA DE ESCOAMENTO

NAO TEM SANEAMENTO

RIO PACOTI (MATAGAL, ABANDONADO,
SUJO)

COMUNIDADE QUILOMBOLA E
ABANDONADA

LEGISLACAO PARA TRATAR SOBRE

TERRENOS ABANDONADOS
COLETA DE LIXO DEMORADA
(MAIS OU MENOS 20 DIAS) OU
INEXISTENTE
ASSOCIAGAO DE CATADORES
FALTADE FISCALIZAGAODOS  PROJETOS DE EDUCAGAO AMBIENTAL
TERRENOS VAZIOS (LIMPAR, TIRAR
LIXO) FISCALIZAGAO DA PREFEITURA SOBRE
AS PODAS (PEGAM FIOS) / ENEL
TRABALHAR AS LEIS RELACIONADAS A
FALTA EDUCAGAO AMBIENTAL QUILOMBOLAS (NAS ESCOLAS)
NAO TEM COLETA SELETIVA APOIO A COMUNIDADE QUILOMBOLA
TRANSITO RUIMTRAVADO EQUIPAMENTOS DE LAZER
ESPACOS DE CONVIVENCIA (COM
. CURSO DE CULINARIA, BALE, LIBRAS...)
FALTA DE PRESERVAGAO DO R

PATRIMONIO DO CENTRO HISTORICO

PRACAS COM EQUIPAMENTOS PARA
ADULTOS E CRIANCAS NO BARREIRO

PRACAS DA GRUTA 9BANCOS,
EQUIPAMENTOS ADULTO E INFANTIL)

BRINQUEDOS NAS PRAGAS (REPOR E
FAZER MANUTENGAO)

GUARDA MUNICIPAL PARA PROTEGER
OS BENS PUBLICOS (AREA DE RISCO)

TGA AOS DOMINGOS/FERIADOS

AUMENTAR A LINHA DE TGA

BICILETARIO

PRESERVAGCAO DO RIO PACOTI

ABERTURA DAS ESCOLAS PARA A
COMUNIDADE

EJA/SEJA/PROJOVEM (PARA PESSOAS
DE IDADE REGULAR)

COOPERATIVA/ASSOCIAGAO PARA
TRABALHADORES (RENDA, PESCA,
ARTESANATO)/LIGACAO COM A SALA
DO EMPREENDED.
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Figura 4.4.7 - Painel Tematico - Sede de Aquiraz - Grupo 05 - Habitagao e Moradia
= sEDE_ |

BOM DE MORAR BASE SOCIAL REVER PLANO DIRETOR

ALAGAMENTO CANAL  AMPLIAGAO DO ALUGUEL
SANEAMENTO/DRENAGEM s pr 2o/l INEIAIGHACAR 0 - (PEMANDAALTA)
(SO NO NUCLEO)
A AUMENTO DE
ACESSIBILIDADE PARA
EXTRAGAO MINERAL - |\\/As40) E MORADOR DE AGUA (CAGECE) E D
(CONSTANTEMENTE Ly SliEess
INADEQUADA)
CADEIRANTES SEM PAIMENTAGAO DO
FAMILIA PEQUENA preiidr il Sl REFORMA DE CALCADAS
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MEMORIA DAS ATIVIDADES

Figura 4.4.8 - Lista de Participantes - Oficina Comunitaria 04
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Figura 4.4.9 - Registros Fotograficos - Oficina Comunitaria 04
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4.5. Distrito de Patacas

OFICINA COMUNITARIA 05 - DISTRITO DE PATACAS

DATA: 21/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 44

LOCAL: EMEF MARIA SOARES DE FREITAS

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 4.338,55ha POPULACAO: 5.518 habitantes

LIMITES: Cascavel, Pindoretama e Aquiraz, com os distritos de Tapera, Assis Teixeira
e Caponga da Bernarda.

LOCALIDADES: Aldeia da Patacas, Aracas da Mbénica, Aragas do Manduca, Araticum,
Cajueiro do Ministro, Lagoa de Cima, Meu Cantinho, Mirador, Pingo de Ouro, Rolabal,
Sitio Novos e Vila Isabel

Figura 4.5.1 - Mapa do Distrito de Patacas

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.5.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Patacas

B Denieipativo
o Pt
PATACAS
ACOLHIMENTO  LAGOADECIMA AGUDE BOM DEMAIS
r.anvo  PORQUE VOCE MORA AQUI?  cawmaria
TRABALHO RECEPTIVIDADE
EMPREENDEDORISMO MUITO BOM
TRANQUILIDADE d M M HISTORIA
DIVERSAO ESPORTE FAMILIA
AMIGOS AMOR DESENVOLVIMENTO COSTURA

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 05.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com os

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnéstico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dindmica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepcgdes e vivéncias dos moradores,
as observagodes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solugdes e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Em relacao a Saude relataram como ponto positivo a existéncia de 1 UBS com 2
equipes; a construcdo de uma nova UBS no Aracgas em fase de conclusdo; o Hospital
geral de Aquiraz e a existéncia de ambuléncia e do 3° turno na UBS. Como negativo,
indicaram a estrutura ruim da UBS; a falta de medicagcdo de uso continuo para

0 KL ENGENHARIA
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distribuicdo; areas descobertas de ACS (na Aldeia, Vila Colonial e Sede); dificuldade de
transporte para ir ao Hospital geral; a enorme fila de espera para retorno de
especialidades médicas; e a dificuldade de atendimento e acompanhamento para as
criangas PCDs no CAPS, (em especial com autismo, TDAH e outros). Como sugestéao,
indicaram a reforma e ampliacdo da UBS; a aquisi¢cdo de medicamentos de uso continuo
para distribuicdo, ampliagdo do acesso ao transporte para o deslocamento até o Hospital
Geral, a formacéao de Equipes Volantes de saude para ir nas localidades e ampliagao do

Centro de Especialidades Magicas - CEM.

Sobre a Educagao, positivamente indicaram a existéncia de 5 escolas, 1 creche e
do transporte escolar. Negativamente afirmaram que os equipamentos de educagao
infantil sdo insuficientes; a inexisténcia de laboratério de informatica nas escolas;
auséncia de Escolas de Ensino Fundamental | no distrito, e a péssima condi¢gdes das
estradas, que impedem o transporte escolar atender a todas as localidades. Como
sugestdo, indicaram a necessidade de construgdo de uma nova creche para atender as
localidades de Lagoa de Cima e Aragas; ampliar o anexo e a creche ja existente;
implementagao de escolas de tempo integral e a renovagéo dos livros das bibliotecas e

salas de leitura e instalagao de laboratorios de informatica.

Na cultura, indicaram os festejos juninos; a festa da padroeira Nossa Sr? de
Fatima; o polo de confecgao de roupas intimas; e um patriménio da Casa do Corréa Lima
(1° prefeito de Aquiraz) como pontos positivos e negativos indicaram a auséncia de
equipamento de referéncia e a falta de incentivo a projetos culturais. As propostas
indicaram a criagdo de um Centro cultural do distrito e o tombamento histérico da Casa

do Correa Lima.

No quesito de Esporte e Lazer, apontaram como positivo a existéncia de um
campo de futebol e uma quadra; a praga da Igreja, de Lima, de Aragas, e Lagoa de Cima;
e a lagoa de Patacas, de Cima, do Conrado Leite, de Marcan e da Matilde.
Negativamente relataram que os equipamentos de esporte estdo sem estrutura minima

de funcionamento e devido a inseguranga, a populacdo ndo pode ocupar as pragas.

Q KL ENGENHARIA
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Como sugestado, indicaram a reforma de campos e pragas; urbanizagado das lagoas;
instalacdo de academias ao ar livre e brinquedopracas; e a constru¢ao de novas pracgas

( Uma no Chico Teteu e outra préximo aos correios).

Sobre seguranga publica indicaram como positivo somente as cameras de
videomonitoramento e negativo indicaram a inseguranga, presenca de organizacdes
criminosas, inexisténcia de rondas preventivas e de base policial. As sugestdes foram a
ampliacdo do videomonitoramento; instalacdo de uma base policial local; e reforgo na

seguranga dos equipamentos publicos pela Guarda Municipal.

Finalizando a atividade, ao tratar da Assisténcia Social, indicaram como positivo
a referéncia do CRAS Sede e o Cras Movel e negativamente elencaram a distancia do
Distrito ao CRAS; a falta de comunicagao do equipamento com os usuarios; e a auséncia
de equipamentos para criangas e idosos. Como sugestao propuseram a instalagao de
uma base de apoio do CRAS no distrito, e implementacdo do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV para criancgas, adolescentes e idosos no distrito.

Grupo 02 - Integracao Urbana

De acordo com o debate proposto, os principais problemas que dificultam o
fortalecimento e a integracédo urbana do distrito incluem a auséncia de pavimentacgao,
drenagem, iluminagao publica, e a falta de padronizagao de calgadas e acessibilidade. A
oferta de comércio e servicos, incluindo saude e educacgao publicas, € insuficiente, e nao
ha equipamentos culturais e espacos de lazer. A atividade de confeccdo € comum entre

os residentes, mas carece de cursos de capacitacao e profissionalizantes.

Por outro lado, o distrito possui uma localizagao privilegiada com facil acesso a
CE-040 e belas lagoas limpas.

Os presentes concluiram pelas seguintes propostas de melhoria: pavimentagao
de vias, implementacéo de sistemas de drenagem, padronizagao de calgadas e garantia

de transporte coletivo adequado. Também €& necessario modernizar as escolas
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existentes e construir uma nova escola de ensino fundamental em Lagoa de Cima/Araga.
Além disso, foi sugerido um projeto de urbanizagao das lagoas, equipando-as com praga,

academia da saude, anfiteatro, brinquedoteca e campo de futebol.
Grupo 03 — Dinamismo Econdomico

O grupo destacou positivamente o empreendedorismo local, que é bastante ativo
na regido, especialmente no setor de confecgbes. Essa atividade econdmica cria
oportunidades de emprego e também supre a demanda de microempreendedores. Por
outro lado, desafios significativos foram identificados, com afalta de requlamentagao das

cooperativas e dos profissionais cooperados, além da existéncia de trabalho infantil.

Os presentes concluiram pelas seguintes propostas de melhoria: criagdo de
empregos na area de confeccdo de pecgas intimas para aumentar as oportunidades de
trabalho na regido; regulamentacdo das pequenas confecgdes, proporcionando apoio
por meio de empréstimos e consultoria; estimulo a criagdo de novas empresas para
diversificar e expandir a base econdmica do distrito; implementacdo de medidas para
melhorar o suporte oferecido aos idosos; desenvolvimento de programas voltados para
facilitar o acesso dos jovens ao mercado de trabalho; e criagdo de uma academia popular

para oferecer atividades fisicas e recreativas a comunidade.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

No Distrito de Patacas, a existéncia de muitas lagos foi apontado como ponto

positivo. Muita agua em todo o distrito.

Como pontos negativos citaram a drenagem inadequada, com pontos de
alagamento onde a populagao utiliza. Queimadas irregulares e falta de fiscalizagdo. A
Agua da Cagece nio chega em todas as ruas, nem saneamento. Descuido com os

cérregos.
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Outro ponto negativo citado foi a falta de saneamento basico ou inadequados.
lluminagdo publica instavel em algumas areas, com quedas constantes de energia e
interrupgcao dos servicos, além da dificuldade de atendimento pela empresa responsavel

(Enel). Existéncia de ligagbes clandestinas.

Presenca de lixo nas ruas. E, quanto a coleta de residuos, relataram sobre a
irregularidade da coleta de residuos. Ha ainda inexisténcia e/ou dificuldade de coleta
de residuos de poda. Nao ha também coleta seletiva e nem mesmo incentivo a essas

praticas pelo municipio. Falta educagcdo ambiental.
Poluigdo sonora constante (com inclusdo de musicas com tipos pornograficos).

Existéncia de espécies arbdreas inadequadas, prejudiciais ao solo e as

construgdes (ex.: ninho - nome popular).

As propostas de melhoria incluem programas de educacéo ambiental e estudos
técnicos sobre plantas possiveis de serem plantadas (programas de arborizagéo

adequada), a fim de se evitar prejuizos ao ambiente natural e construido.
Estudos de areas com focos na implantacao de construgoes.

Pavimentacdao adequada de via e acessibilidade na malha viaria. Fiscalizagao

efetiva de espacgos publicos, sobretudo dos recursos hidricos.

Foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como inclusdo de
novas rotas e regularidade de passagem do caminhdo (com dias e horarios), bem como
novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas rotas

existentes. Implementagao de coleta seletiva de residuos de forma constante e regular.

Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Para o grupo, os aspectos positivos de morar no distrito de Patacas estao
relacionados a educacgao, destacando-se a disponibilidade de creches e escolas, bem
como o transporte para acessar essas instituicées de ensino e universidades.
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Entretanto, foram identificados varios problemas que dificultam a vida no distrito,
como a falta de pavimentagéo, programas habitacionais e a ocorréncia de alagamentos
em alguns pontos. Além disso, ha uma caréncia de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia e idosos, iluminacao publica adequada, transporte eficiente para a populacao
e equipamentos de lazer.

A situacao habitacional apresenta desafios significativos, incluindo a presencga de
casas de taipa, moradias sem banheiro e falta de ordenamento das habitacées. Muitos
moradores enfrentam a realidade de viver em aluguel. Além disso, a oscilagao da energia
elétrica e a auséncia de agua e esgoto tratados contribuem para agravar as condigdes
das moradias.

As solugbes sugeridas pelos participantes incluem a implementagdo de
programas habitacionais, a oferta de aluguel social para familias de baixa renda e
beneficios para a reforma das casas existentes. E fundamental estabelecer a rede de
agua e esgoto, melhorar os servigos de energia e iluminagao publica, e pavimentar ruas
e calgadas para melhorar a infraestrutura. Além disso, a melhoria e implementacao de
equipamentos de educacgédo e lazer sao necessarias. A regularizagao fundiaria das
moradias e a fiscalizagdo das constru¢des sao essenciais para garantir a seguranga e a

legalidade das habitacdes.
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PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.5.4 - Painel Tematico - Distrito de Patacas - Grupo 02 - Integracao Urbana

PATACAS
GRUPO 2: |NTEGRACAO URBANA
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLU
ACESSO A CEO40 SAUDE E EDUCACAO PROJET DE PAVIMENTACAO mmucamvmmow
CONFECCAO CULTURA/LAZER (PRAGAS) DRENAGEM E CALCADAS DENTRO DO DISTRITO  CURSOS PROFISSIONALIZANTES/ CAPACITACAO

PROJETO DE URBANIZAGAO DAS LAGOAS

DESLOCMENTOS E ILUMINAGAO PUBLICA wm&amu (PRAGAS, ACADEMIAS, SAUDE, ANFITEATRO,
BELAS LAGOAS LIMPAS BRNQUEDOS, CAMPO)
SANEAMENTO BASICO (AGUA, ESGOTO, LIXO,
POUCOS SERVICOS MODERNIZAR ESCOLAS DRENAGEM)
Figura 4.5.5 - Painel Tematico - Distrito de Patacas - Grupo 03 - Dinamismo Econdémico

PATACAS

GRUPO 3: DINAMISMO ECONOMICO
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUGOES E MELHORIAS

EMPREENDEDORISMO LOCAL MUITO ATIVO NA REGIAO OFERTA DE EMPREGO NA AREA DE CONFECCAO DE
P 5 FALTA DE REGULAMENTAGAO DAS COOPERATIVAS p MELHORIA SOBRE O APOIO AO IDOSO

APOIO AO MICROEMPREENDEDOR (REGULAMENTAR Ao 06 :
EXISTENCIA DE TRABALHO INFANTIL AS PEQUENAS CONFECCOES DANDO APOIO COM oe S R0 KT

EMPRESTIMOS E CONSULTORIA) R
ABERTURA DE OPORTUNIDADES E

FALTA DE REGULAMENTAGAO DOS PROFISSIONAIS . T OGRS
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Figura 4.5.6 - Painel Tematico - Distrito de Patacas - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental
PATACAS

GRUPO 4: SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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GRUPO 05: HABITACAO E MORADIA
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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MEMORIA DAS ATIVIDADES
Figura 4.5.8 - Lista de Participantes - Oficina Comunitaria 05
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Figura 4.5.9 - Registros Fotograficos - Oficina Comunitaria 05
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4.6. Distrito de Assis Teixeira/Sede

OFICINA COMUNITARIA 06 - DISTRITO DE ASSIS TEIXEIRA/SEDE

DATA: 24/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 53

LOCAL: CEC MANUEL ASSUNGCAO PIRES

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 9.589,70 ha POPULAGAOQ: 32.194 habitantes

LIMITES: Fortaleza, Eusébio, distritos de Jodo de Castro, Camard, Justiniano de Serpa, Caponga da

Bernarda, Patacas e Tapera; e Sede do Municipio.

LOCALIDADES: Jenipapeiro, Ribeira, Lagoa de Telha, Bom Jesus, Lagoa Funda, Lagoa do Junco,
Lagoa das Canas, Machuca e Riviera.

Figura 4.6.1 - Mapa do Distrito de Assis Teixeira/Sede
A

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.6.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Assis Teixeira

Plano Dir

ACOLHIMENTO HOSPITALIDADE B D reinativo
= 9
¥

ASSIS TEIXEIRA =

POVO PAZ HARMONIA  TRANQUILIDADE UNIAO
PARCERIA COOPERACAO SOLIDARIEDADE

PORQUE VOCE MORA AQUI?

NATUREZA RELIGIOSIDADE CATOLICA
TRABALHO J '\ DIVERSIDADE

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 06.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com 0s

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnostico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepgdes e vivéncias dos moradores,
as observagodes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solucées e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Na Saude foi indicado como positivo a existéncia de 1 UBS no Jenipapeiro, sua
boa estrutura e organizagéo, e um ponto de apoio da Ribeira, e o Hospital Geral de
Aquiraz. Como negativo alegaram a superlotacdo da UBS e ponto de apoio, a falta de
distribuicao de medicamentos de uso continuo, a estrutura precaria do ponto de apoio e

a dificuldade de locomog¢ao até o Hospital Geral. As sugestdes indicaram a ampliagao do
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horario de atendimento na sexta feira para o dia todo, a implementacédo do 3° turno, a
construcdo de posto definitivo na Ribeira, ampliagdo de ambulancias e a capacitagao dos

profissionais e concurso publico para a Saude.

Sobre Educacéo apontaram a existéncia da Escola Manoel Assuncgao Pires, sua
estrutura e o transporte escolar e negativamente indicaram a falta de creches, a
superlotacao do transporte escolar e da Escola, pois ela € a unica do Jenipapeiro. Como
sugestao, indicaram a necessidade de separar o prédio da educacao infantil do ensino
fundamental; implementacédo de transporte escolar exclusivo para educacgao infantil e

climatizagdo das salas.

Na Cultura foi indicado como positivo os festejos da igreja e os grupos de quadrilha
junina, e negativamente a auséncia de equipamentos de cultura. A sugestao foi a criagao

de um centro cultural no distrito para a oferta de atividades voltadas para a cultura.

Em referéncia ao Esporte e Lazer, indicaram positivamente a praca do
Jenipapeiro; o Society Gonzagédo (campo de futebol particular); o ginasio da escola
aberto para a comunidade; a Lagoa das Canas e de Cima; e o Projeto de aulas de
funcional para os moradores no Jenipapeiro. Negativamente indicaram a péssima
estrutura da praga do Jenipapeiro; a falta de seguranca e acesso as lagoas, que estao
privatizando suas margens. Como sugestdo foi indicado a reforma na praga do
Jenipapeiro e construcdo de parquinho infantil e academia ao ar livre no Jenipapeiro e
na Ribeira; Construgdo de praga e campo de futebol na Ribeira; e a urbanizagdo das

lagoas das Canas e de Cima.

Na tematica da Seguranga Publica, o unico aspecto positivo apresentado foi a s
cameras de videomonitoramento e os negativos a auséncia de equipamentos de
segurancga, demora no atendimento quando é demandado e a presenga de organizagoes
criminosas. As sugestdes consistiram na ampliagao do videomonitoramento; construgao

de um posto policial local; e 0 aumento das rondas preventivas nas localidades.
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Sobre a Assisténcia Social indicaram positivamente a referéncia do CRAS Sede
e Serpa, o CRAS Movel, a Facilidade de transporte aos CRAS SEDE, e os Mutirdes do
Cadastro Unico realizados nas localidades. O ponto negativo foi a distancia fisica aos
CRAS e o atendimento ruim dos profissionais nesses equipamentos. Como sugestéao,
indicaram a ampliacdo da atuacdo do CRAS Movel para atender as 5 localidades, pelo
menos 1 vez ao més em cada uma; a mudanca de referéncia de atendimento das familias
do CRAS Serpa para o CRAS Sede, devido a facilidade de acesso; e a ampliagao da

concessao dos beneficios eventuais.
Grupo 02 - Integragao Urbana

Para este grupo, os principais problemas que impedem o fortalecimento do distrito
e sua integragcdo urbana incluem dificuldades nos deslocamentos devido ao estado
precario das estradas, auséncia de saneamento basico, insuficiéncia na oferta de
empregos e servigos, incluindo servigos publicos de saude. Na educagédo, as escolas
atendem a demanda, mas é necessario melhorar a estrutura fisica e construir uma

creche.

Por outro lado, o distrito tem uma localizagao privilegiada com facil acesso a CE-

040 e usinas de energia solar que poderiam atender ao consumo local.

As propostas de melhoria apontadas pelos presentes incluem solugcbes de
mobilidade urbana, como pavimentagado e acessibilidade, interligando as localidades a
CE-040 para melhor integracédo. Projetos de infraestrutura para saneamento basico
também sao necessarios. Além disso, estimular o consumo local de energia solar através
de incentivos fiscais para instalacdo de unidades individuais de armazenamento foi

sugerido.

Outras propostas também expostas foram a constru¢cao de novos equipamentos
publicos, como creche e posto de saude, com diversificagado de especialidades médicas,

pavimentacdo de vias, implementagdo de sistemas de drenagem e padronizagédo de
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calgadas. Essas agdes, junto com outras melhorias, podem atrair novos investimentos e

fomentar a geragado de empregos no distrito.
Grupo 03 — Dinamismo Econdmico

A boa oferta de emprego no municipio e em municipios vizinhos, com homens
predominantemente empregados na construgéo civil e mulheres no trabalho doméstico
€ na industria, foi destacada como um aspecto positivo. Além disso, a disponibilidade do
programa Crediamigo do Banco do Nordeste (BNB) foi mencionada como um ponto
favoravel. Outro fator positivo € que as pessoas aposentadas representam menos de
50% dos habitantes do distrito, evidenciando a disponibilidade de uma forga de trabalho

ativa na regio.

No entanto, foram identificados varios desafios. A pouca valorizacdo e apoio ao
artesanato e turismo, a falta de programas de formacédo de obra, e a auséncia de
incentivo ao desenvolvimento da economia local foram apontados como problemas

significativos.

O grupo definiu as seguintes propostas de melhoria: incentivar a industria, o
artesanato e o turismo; oferecer cursos de formacdo de mao de obra especializada;
incentivar o desenvolvimento da economia local por meio de programas como merenda
escolar e comércio; construir creches em apoio as mulheres trabalhadoras; promover
atividades de balneario e lazer (Rio Catu); e desenvolver projetos de quintais produtivos

do governo federal.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

Em Assis Teixeira, a comunidade citou como ponto positivo a existéncia de areas
verdes e recursos hidricos, bem como de equipamentos urbanos, coleta de lixo,

existéncia de pogos, cacimbas e chafarizes.
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Quanto aos aspectos negativos, falaram sobre a existéncia de grandes areas, que
atrapalham a urbanizacdo. A delimitagdo incerta de areas também foi relacionada como
ponto negativo (area do Machuca, Riviera). Citaram que nao tem muitas pragas e as

pracas existentes precisam de equipamentos.

Existem muitos prédios privados abandonados e faltam equipamentos publicos
para oferta de servicos a comunidade. Nao tém creches, ndo tem calgadas, falta de
fiscalizacdo de terrenos e prédios abandonados. Faltam pontos de lazer e acessos aos

recursos hidricos. Rio Catu Impréprio e do Alto Alegre fechado.

Falta facilidade para o deslocamento bem como adequabilidade de uso,
dificuldade de fluxo.

Outro ponto negativo citado foi a falta de saneamento basico ou inadequados.
lluminagao publica instavel em algumas areas, com quedas constantes de energia e
interrupgéo dos servigos, além da dificuldade de atendimento pela empresa responsavel
(Enel).

Quanto a coleta de residuos, relataram sobre a irregularidade da coleta de
residuos. Ha ainda inexisténcia e/ou dificuldade de coleta de residuos de poda. N&o ha
também coleta seletiva e nem mesmo incentivo a essas praticas pelo municipio. Falta

educagao ambiental.

As propostas de melhoria incluem a necessidade de utilizacdo de imédveis
subutilizados ou abandonados, bem como regularizagao de imdveis, com fins de serem
trabalhados. Oferta de equipamentos publicos (centro de convivéncia) para atividades
de esporte e lazer (para criangas, jovens, adultos e idosos) além de oferta de cursos para
a comunidade, tendo em vista o desenvolvimento pessoal e a qualificacdo profissional,

inclusive com oferta de cursos para alfabetizagao de adultos e idosos.

Também foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como

inclusdo de novas rotas e regularidade de passagem do caminhao (com dias e horarios),
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bem como novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas
rotas existentes, além da coleta seletiva de residuos de forma regular.

Trataram sobre a necessidade de manutencgao de pracas e quadras, arborizacao

e paisagismo. Necessidade de manutengao constante dos equipamentos existentes.

Outras propostas tratam da necessidade da presenga de agentes da prefeitura
para fiscalizag&do e distribuicdo de agua do chafariz. Necessidade de fiscalizagdo de
recursos hidricos, bem como das fossas e seus esgotamentos e ainda facilitar a

construcao de novas. Fiscalizacdo de queimadas e producao de carvao.
Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Conforme o debate realizado, foram identificados diversos desafios na
comunidade no ambito habitacional. Muitos imdveis estdo sem matricula, possuindo
apenas contratos de compra e venda, o que dificulta a regularizagao fundiaria, além da
presenca de casas de taipa na localidade de Bom Jesus. Muitas pessoas moram de
aluguel e ha falta de uma associagdo de moradores, além da auséncia de conjuntos
habitacionais. A falta de centros comerciais proximos, como lojas, restaurantes e
academias, limita o acesso a servigos essenciais. A caréncia de saneamento basico &
evidente, com a populacdo dependendo apenas de chafarizes e pogos. O fornecimento
de energia é instavel, sofrendo oscilagdes frequentes. A auséncia de areas de lazer,
creches e escolas também foi destacada. Problemas adicionais incluem a insuficiéncia
de transporte publico adequado, segurancga precaria e pontos de alagamento que afetam

residéncias e escolas.

Os participantes sugeriram diversas melhorias, como a regularizagao fundiaria e
a implantagdo de saneamento basico (agua e esgoto). Sugere-se também a
implementagao de um programa de habitagdo para atender a demanda por moradia. A
construcao de pragas, creches e mais escolas foi indicada como essencial para melhorar
a infraestrutura local. Além disso, o aluguel social foi mencionado como uma forma de

ajudar as familias mais necessitadas.
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Outras propostas incluem a construcédo de centros comerciais e feiras, bem como
o aumento da frequéncia de transporte publico e a cobertura de areas atualmente
descobertas. Finalmente, a construcdao de sistemas de drenagem e melhorias na
infraestrutura viaria foram apontadas como necessarias para resolver os problemas de

alagamento.
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CMA  TONARBERO |, AS% =

F.
FORDAT [CRMILIAS SRREM
ATENDIDAS NO
PREVENTVA  CRAS SEDEE
NAO NO CRAS
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GRUPO 2: INTEGRAGAO URBANA

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS

FALTA )
EDUCAGAO  SANEAMENTO SAUDE
BASICO

ACESSO A CE040

ENERGIA
SOLAR ESTRADAS EMPREGOS

PROJETO PARA
oesmgs CRECHE/ ESTRUTURA
Byt FISICA DA ESCOLA
BASICO
MOBILIDADE Nas  MAIS T I;-Ios*ro DE SAUDE
ESTRADAS FERENTE/
ESPECIALIDADES

Figura 4.6.4 - Painel Tematico - Distrito de Assis Teixeira/Sede - Grupo 02 - Integracao Urbana
ASSIS TEIXEIRA
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

SUPRIR DA LOCALIZAGAO
NECESSIDADES DA DA CE040
POPULAGAO EM
RELAGAO A ENERGIA
SOLAR

Figura 4.6.5 - Painel Tematico - Distrito de Assis Teixeira/Sede - Grupo 03 - Dinamismo Econémico

AELHOKRIACS

CURSOS DE FORMAGAO DE MAO - DE -
OBRA ESPECIALIZADA

BOA OFERTA DE EMPRE: ‘
POUCA VALORIZAGAO E APOIO AO

MUNICIPIO / MUNICIPIOS VIZINHOS
(HOMENS: CONSTRUGAO CIVIL /
MULHERES: TRABALHO DOMESTICO, SRIESARAIO ETLRERO
INDUSTRIA)
APOSENTADOS MENOS DE 50% FALTA DE PROGRAMAS DE FORMAGAO DE

CREDIAMIGO - BNB DA ECONOMA LOCAL

INCENTIVAR INDUSTRIA, ARTESANATO E
TURISMO

INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO DA
ECONOMIA LOCAL: MERENDA ESCOLAR,
COMERCIO

FALTA DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ‘R ATIVIDADES DE BALNEARIO E LAZER LI

CONSTRUGAO DE CRECHES EM APOIO AS
MULHERES TRABALHADORAS

DESENVOLVER PROJETOS DE QUINTAIS
PRODUTIVOS DO GOVERNO FEDERAL
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Figura 4.6.6 - Painel Tematico - Distrito de Assis Teixeira/Sede - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS

AREA EXTENSA (ATRAPALHA A URBANIZAGAO, QUE NAO
CONTEMPLA A AREA)

AREA VERDE DELIMITAGAO INCERTA/ NAO
SABIDA (MACHUCA, RIVIERA?)
DELIMITAGAO DE NAO TEM CRECHE
ZONAS (URBANA/
AREA VERDE) TERRAS PARA A PRODUGAO,
SEM SER UTILIZADAS
MUITAS PROPRIEDADES
PRIVADAS INUTILIZADAS
COLETA DE LIXO (3X)
PREDIO DA PA ABANDONADO
(PROXIMO A IGREJA)
POCO, CHAFARIZ,
gy NAO TEM ACESSO AOS RIOS
NAO TEM PONTOS DE LAZER
RESTAURAGAO DA
QUADRA TRASNPORTE/DESLOCAMENTO

DIFICULTADO (OU INEXISTENTE)

ASSIS TEIXEIRA

GRUPO 4: SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

DISTRIBUIGAO DE AREAS PARA SEREM CENTRO DE CONVIVENCIA (PARA
(NECESSITANDO DE TRABALHADAS CRIANCAS, JOVENS, ADULTOS, IDOSOS)
EQUIPAMENTOS)
PMA COLOCAR PESSOAS PARA
NAO TEM CALCADAS RESTAURAR PRAGCAS ORGANIZAR/FISCALIZAR A DISTRIBUICAO
DE AGUA DO CHAFARIZ
POLUIGAO SONORA COLETA SELETIVA (PONTO DE COLETA)  FISCALIZAGAO DOS RECURSOS HIDRICOS
COLETA SELETIVA FISCALIZAGCAO DE QUEIMADAS E TAMBEM QUE
INEXISTENTE FAZEM CARVAO FISCALIZAGAO DOS ESGOTAMENTOS DE
FOSSAS / POSSIBILITAR A CONSTRUGAO
COLETA 35 PODA MAIS PONTO DE CORREIOS DE FOSSAS (COM FILTRO SUMIDOURO)
NAO TEM SANEAMENTO
RIO (DO ALTO ALEGRE)
IMPROOPRIO
CATU FECHADO
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Figura 4.6.7 - Painel Tematico - Distrito de Assis Teixeira/Sede - Grupo 05 - Habitagcao e Moradia

ASSIS TEIXEIRA
GRUPO 05: HABITACAO E MORADIA
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.6.9 — Registro Fotograficos - Oficina Comunitaria 06
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4.7. Distrito de Jacalina

OFICINA COMUNITARIA 07 - DISTRITO DE JACAUNA

DATA: 25/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 27

LOCAL: EMEF TIA ALZIRA

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 5.699,90 ha POPULACAQ: 6.222 habitantes

LIMITES: Pindoretama e Aquiraz, com o distrito da Tapera.

LOCALIDADES: Praia do Presidio, Praia do Iguape, Novo Iguape, Praia do Barro Preto, Praia do

Batoque, Trairussu, Aldeia Encantada, Caracara,, Martins, Lagoa do Tapuio e Vila Ypioca.

PARTICULARIDADES: Reserva Extrativista do Batoque, comunidade indigena Jenipapo-Kanindé

Figura 4.7.1 - Mapa do Distrito de Jacauna

IJACAUNA

g

|
|
|

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.7.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Jacauna

g” .Pc‘::r(iciputivo
w et

JACAUNA
QUALIDADE DE VIDA SOSSEGO PAZ TURISMO FERIAS

PORQUE VOCE MORA AQUI?
BELEZA TRANQUILIDADE, DIVERSAO CULTURA RECEPTIVO
ACOLHEDOR AMOR  INFANCIA

PARAISO NATUREZA' | ¥ v POR DO SOL PRAIA
DIVERSIDADE TRADIGAO HARMONIA RAIZ
SURF CARINHO CANTO DOS PASSAROS LEVEZA LAZER
\OONDEVOCEPASSAFERIAS

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 07.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com 0s

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnostico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepgdes e vivéncias dos moradores,
as observagdes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solucées e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Os pontos positivos relacionados a Saude foram as 5 UBS e os pontos de apoio
na praia do Presidio e em Trairussu com suas equipes completas; servicos de
ambulancia e o Hospital Geral de Aquiraz. Como pontos negativos relataram o horario

de atendimento reduzido nas sextas feiras; a estrutura das UBS; a falta de medicacao
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de uso continuo; a presencga de areas descobertas de ACS e Agente de Endemias; e a
dificuldade de acesso ao Hospital Geral. as sugestdes de melhoria foram a ampliagao do
horario de atendimento das UBS, reforma e ampliagcado e a implementagao do 3° Turno;
transformar os pontos de apoio na praia do Presidio e em Trairussu em UBS definitivas;
melhorar a distribuicdo dos medicamentos de uso continuo; Cobertura total de ACS e
Agentes de Endemias; Construgdo de uma unidade de urgéncia e emergéncia no distrito

e melhoria na regulagdo da ambuléncia, de forma que nao falte a nenhuma UBS.

Os pontos positivos da Educacéo, foram as 10 escolas, sendo 1 de tempo integral
e 1 creche de tempo integral; e o transporte escolar. Os pontos negativos foram a nédo
exclusividade do transporte escolar, que é cedido para outras atividades do municipio; a
estrutura das escolas e auséncias de areas de lazer e de laboratérios de informatica,
salas de video e bibliotecas; a superlotagédo das salas; e o problema de falta de agua na
escola Tia Alzira, localizada no Iguape. Como propostas de melhoria indicaram a reforma
e ampliacdo das escolas existentes; a construgdo de uma nova creche no lguape,
implementacdo de Escolas de tempo Integral, em especial da Educacao Infantil;
Organizagdo da logistica do Transporte escolar e um transporte exclusivo para a
educagao infantil; a Criagdo de salas de Atendimento Educacional Especializado (AEE)
em todas as escolas; e formacido continuada para os profissionais que trabalham na

Aldeia Indigena Jenipapo Kanindé.

Sobre a Cultura,relataram positivamente a existéncia da Aldeia Indigena; de
grupos culturais de quadrilha junina; a danga do Coco; as rendeiras e o Centro de
rendeiras; o pescador e sua cultura; o grupo Caninha Verde; grupos de capoeira e a
realizacdo de 2 feirinhas de artesanato que acontecem nas pragas. Como negativo
indicaram a auséncia de um equipamento de cultura no distrito e a estrutura danificada
do Centro das Rendeiras. Foi sugerido a criagdo de um centro cultural; a ampliagao do
projeto das feirinhas de artesanato para todas as localidade; a reforma e ampliacéo do
Centro das Rendeiras e sua inclusdo na rota turistica do municipio; e o incentivo e

promocgao turistica na comunidade da Aldeia Jenipapo Kanindé.
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Em relacdo ao Esporte e Lazer, reconhecem como positivo as praias; a aldeia
indigena, com a trilha ecoldgica da lagoa da Encantada; a Barra do Iguape, as Pragas;
campos de futebol; aulas de funcional; a bica do Iguape e o Olho d'agua. Como pontos
negativos relataram que a orla das praias estdo degradadas; o acesso esta ruim e as
pracas estdo danificadas. As propostas sugeriram a urbanizag&o das praias, da bica do
iguape e do Olho D'agua; a reforma e manutengao das pragas existentes e a construgao
de uma areninha, academia ao ar livre e de 2 novas pragas, uma na aldeia indigena e

outra em Trairussu.

No quesito da Seguranga Publica, apontaram como positivo somente as cameras
de videomonitoramento, e negativamente relataram a auséncia de base policial e
presenga de organizagdes criminosas. Sugeriram assim a instalagdo de uma base

policial local e a ampliagao do videomonitoramento em todas as localidades.

Finalizando com a tematica da Assisténcia social, relataram como positivo a
existéncia de 1 CRAS Indigena; o Cras Prainha de referéncia; e o CRAS Mdvel. Como
ponto negativo indicaram a distancia para o CRAS Prainha e a dificuldade de acesso,
sugerindo assim como proposta a construgdo de uma base de apoio do CRAS no distrito;

melhoria na comunicagdo com os usuarios e ampliagéo do atendimento do CRAS Movel.
Grupo 02 - Integragcao Urbana

De acordo com o grupo, os principais obstaculos ao fortalecimento e integracéo
urbana do distrito incluem dificuldades de deslocamento devido a falta de pavimentagao,
drenagem, ruas estreitas e falta de acessibilidade para pedestres. A populagéo utiliza
bicicletas, motos e anda a pé. Embora exista transporte coletivo gratuito e particular, as

rotas sdo poucas e inexistem no periodo noturno.

Os servigos disponiveis, como posto de gasolina, correios e pequenos coOmércios,
nao sao diversificados. Anteriormente, havia mais oferta, mas a falta de seguranca levou
ao fechamento de muitos estabelecimentos. Apenas uma operadora de celular funciona
no distrito, deixando a populacédo dependente de Wi-Fi.
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A maioria dos residentes sdo funcionarios publicos ou autdnomos, como
marisqueiros e pescadores, ligados ao turismo. Empregos formais exigem alta

qualificacdo e, quando informais, oferecem baixos salarios.

As propostas de melhoria apresentadas incluem a redivisao distrital de Jacauna
para melhorar o planejamento, reestruturagdo da malha viaria, e criagdo de um projeto
de transporte coletivo interdistrital com rotas diurnas e noturnas. Também sugerem
melhorar o sistema de comunicacio, criar incentivos para atrair mais servigcos e

desenvolver projetos de capacitagao profissional.
Grupo 03 — Dinamismo Econdémico

Entre os pontos positivos mencionados pelo grupo, destacam-se a oferta de
crédito pelo programa Crediamigo do Banco do Nordeste (BNB), o papel do setor de
turismo na promocg¢ao da economia, € o potencial para o desenvolvimento do turismo
local. A area indigena em processo de demarcagao fisica, a baixa incidéncia de miséria
extrema, e a existéncia de programas sociais voltados para os mais pobres foram outros

aspectos positivos identificados.

Por outro lado, diversos desafios foram destacados, como a falta de uma politica
efetiva de apoio ao comércio local, a auséncia de programas de capacitagdo e de
oportunidades para os mais desfavorecidos, assim como o persistente preconceito
contra os povos indigenas. O alto indice de desemprego, especialmente entre os jovens,
e a predominancia de empregos temporarios no setor publico local também foram
citados. A caréncia de transporte adequado e a falta de acessibilidade nas vias publicas
foram destacados como fatores que contribuem para o aumento do desemprego na

regiao.

Além desses desafios, foram mencionados o crescimento descontrolado da
populacdo de capivaras, prejudicando a agricultura local, e a falta de incentivos ao

turismo como obstaculos adicionais ao desenvolvimento econdmico. A escassez de
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creches no municipio também foi uma questdo levantada como um desafio a ser

enfrentado.

A populacéo propds diversas solucdes e melhorias: a revitalizacdo do centro de
rendeiras, 0 aumento da oferta de vagas para primeiro emprego € menor aprendiz, € o
treinamento nas areas de gastronomia, hotelaria e turismo foram sugeridos para
promover o desenvolvimento econémico. Além disso, propuseram-se investimentos em
habitagdo com emprego da mao de obra local, abertura de concursos para o setor

publico, e incentivo a produgao de agricultura organica em terras indigenas.

Outras propostas incluem diminuir a burocracia para a atragao de investimentos,
criar uma politica de incentivo ao comércio local, e aumentar a oferta de transporte
publico e gratuito. Também foi sugerida a ampliagao da oferta de creches, especialmente

para maes que trabalham.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

A comunidade de Jacauna citou como ponto positivo a existéncia de areas verdes

e recursos hidricos. Agua boa e existéncia de pogos, cacimbas e chafarizes.

Quanto aos aspectos negativos, falaram sobre a polui¢do de recursos hidricos e
a existéncia de grande numero de capivaras, que atrapalham o uso do solo e destroem
as plantacdes existentes (ex.: localidade de Trairussu/Lagoa Encantada).

Falta manutencgao de pogos e chafarizes publicos (ex.: na localidade de Trairussu
estd com risco de colapso na infraestrutura). Lavanderia em situagdo precaéria
(infraestrutura comprometida). Existem esgotos que d&o pra rua e também para lagoas
e manguezais. Falta fiscalizagao.

Falta de fiscalizacdo de terrenos e prédios abandonados. Faltam pontos de lazer
€ acessos aos recursos hidricos. Falta facilidade para o deslocamento bem como

adequabilidade de uso, dificuldade de fluxo.Nao tem calcadas.
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Outro ponto negativo citado foi a falta de saneamento basico ou inadequados.
lluminagdo publica instavel em algumas areas, com quedas constantes de energia e
interrupgcao dos servicos, além da dificuldade de atendimento pela empresa responsavel
(Enel).

Quanto a coleta de residuos, relataram sobre a irregularidade da coleta de
residuos. Ha ainda inexisténcia e/ou dificuldade de coleta de residuos de poda. Nao ha
também coleta seletiva e nem mesmo incentivo a essas praticas pelo municipio. Falta

educacao ambiental para a comunidade, precisa ir além das escolas.

As propostas de melhoria incluem a necessidade de utilizagdo de imédveis
subutilizados. Oferta de equipamentos publicos (centro de convivéncia) para atividades
de esporte e lazer (para criangas, jovens, adultos e idosos) além de oferta de cursos para
a comunidade, tendo em vista o desenvolvimento pessoal e a qualificacdo profissional,
inclusive com oferta de cursos para alfabetizacdo de adultos e idosos. Incentivo a
geragao de empregos para a comunidade em geral.

Outras propostas estdo relacionadas a oferta de empregos e cursos de
qualificacdo relacionados ao turismo. Construgdo de um “mercado do peixe”, com
realocagdo das jangadas e reforma do centro das rendeiras. A¢gdes de incentivo ao
turismo na regido. Reforma/revitalizagdo do calgadao da praia.

Também foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como
inclusdo de novas rotas e regularidade de passagem do caminhao (com dias e horarios),
bem como novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas
rotas existentes, além da coleta seletiva de residuos de forma regular. Colocagéo de

mais tambores para lixo.

Trataram sobre a necessidade de manutencgao de pracas e quadras, arborizacao
e paisagismo. Necessidade de manutengao constante dos equipamentos existentes e

insercao de bancos e lixeiras.
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Necessidade de fiscalizagcado de recursos hidricos, bem como das fossas e seus

esgotamentos, além de analise da agua de maneira constante..
Grupo 05 — Habitagao e Moradia

De acordo com o debate realizado, os principais problemas que dificultam a
habitacdo e moradia no distrito de Jacauna incluem a falta de documentagdo dos
terrenos, ruas sem infraestrutura, auséncia de saneamento basico, casas de taipa na
localidade de Beira do rio, coleta de lixo insuficiente, fornecimento instavel de energia
elétrica e sinais de internet e telefone ruins. Além disso, a comunidade enfrenta

frequentes pontos de alagamento em residéncias e vias publicas.

Destaca-se positivamente que o distrito oferece uma variedade de pontos

comerciais e que o servico de saude e educacgao atendem a comunidade local.

O grupo sugeriu como propostas de melhoria: aumentar a frota dos transportes
coletivos nos finais de semana, implementar o saneamento basico, criar programas
habitacionais e promover mutirbes para regularizagao fundiaria, melhorar a infraestrutura
viaria e sistemas de drenagem para prevenir alagamentos frequentes, além de
aperfeicoar os servigos de energia elétrica, internet e telefone e 0 aumento da frequéncia

da coleta de residuos.
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GRUPO 1: BEM ESTAR SOCIAL, CULTURA E MEMORIA
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS
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Figura 4.7.4 - Painel Tematico - Distrito de Jacauna - Grupo 02 - Integracao Urbana
JACAUNA

GRUPO 2: INTEGRAGAO URBANA

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ACESSO CE453, CES43

TGA (MUITOS MOR.)
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GASOLINA, PEQUENOS INTERNET PARCIAL MARISQ,/PESCADORES m MELHORAR REDE DE ANTENAS ~ CAPACITAGAO TECNICA

COMERCIOS REDIVISAO DISTRITAL DE JACAUNA

PARA PLANEJAR MELHOR
OUTRAS LOJAS OU SERVICOS TELEFONIA AUTONOMO (TURISMO)
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i PARTICULAR A PRECO MAIS
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Figura 4.7.5 - Painel Tematico - Distrito de Jacauna - Grupo 03 - Dinamismo Econémico

JACAUNA
GRUPO 3: DINAMISMO ECONOMICO
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Figura 4.7.6 - Painel Tematico - Distrito de Jacauna - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental

JACAUNA
GRUPO 4: SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUGOES E MELHORIAS
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Figura 4.7.7 - Painel Tematico - Distrito de Jacauna - Grupo 05 - Habitagao e Moradia

JACAUNA
GRUPO 05: HABITACAO E MORADIA
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

PONTOS COMERCIAIS ~ TERRENOS (DOCUMENTO DE R CASAS CONSTRUIDAS NA LAGOA AUMENTAR FROTA NOS FINAIS DE SEMANA IPLEMENTAR SANEAMENTO BASICO
gl s INFRAESTRUTURA
CASAS DE TAIPA (BEIRA RIO)  SEM SANEAMENTO BASICO POUCOS DIAS DE COLETA DE LIXO . =S R MELHORAR FORNECIMENTO DE ENERGIA, INTERNET € TELEFONE
POSTO DE SAUDE E ESCOLA REGULARIZACAO
Plarel PONTOS DE ALAGAMENTO SINAL DE INTERNET E TELEFONE
et FALTA ENERGIA (OSCILA) MEHORAR INFRAESTRUTURA DAS RUAS E DRENAGEM AUMENTAR A FREQUENCIA DA COLETA
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MEMORIA DAS ATIVIDADES
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4.8. Distrito de Caponga da Bernarda

OFICINA COMUNITARIA 08 - DISTRITO DE CAPONGA DA BERNARDA

DATA: 26/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 41

LOCAL: EMEF JUSCELINO KUBITSCHEK

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 4.563,86 ha POPULAGAO: 2.279 habitantes

LIMITES: distritos de Justiniano de Serpa, Assis Teixeira, Patacas, Pindoretama, Cascavel e Horizonte

LOCALIDADES: Vila Nova, Sitio Ferreiro, Preaoca, Serra Verde, Sitio Quintas, Vila Sdo Francisco,
Meroveu.

Figura 4.8.1 - Mapa do Distrito de Caponga da Bernarda
A

CAPONGA
DA
BERNARDA

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.8.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Caponga da Bernarda

g

CAPONGA DA BERNARDA g@ea ropooe

= Participativo
. B

ESCOLA QUALIDADE DE VIDAA PRACA CRISTO REDENTOR
PORQUE VOCE MORA AQUI?

TGA- TRANSPORTE GRATVITQ,DE AQUIRAZ PAZ QUADRILHAS
CULTURA AMORS ZWNATUREZAS MIRADIGAO QUADRA
POLIESPORTIVA CAMPO'DE FUTEBOL® FAMILIA SOSSEGO
CRAS IGREJA ACESSO POR ESTRADA ASFALTADA

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 08.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com 0s

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnostico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepgdes e vivéncias dos moradores,
as observagdes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solucées e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Em relagdo a Saude apontaram como positivo a UBS local, seu atendimento,
estrutura e a presencga de ambulancia exclusiva. Negativamente afirmaram que ela ndo
consegue atender a toda a demanda do distrito; falta a distribuicdo de medicamentos de

uso continuo, e a dificuldade de atendimento de urgéncia e emergéncia, onde acabam
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tendo que recorrer a outro municipio (pindoretama), pois o Hospital Geral fica distante e
de dificil acesso. Como solugao indicaram a implementacdo de um ponto de apoio da
UBS em Vila Nova, a implementacao do 3° turno (noite) no distrito, e o aumento de

medicamentos para distribui¢do.

Sobre a Educacgao indicaram positivamente a Escola, o transporte escolar, a
existéncia do atendimento educacional especializado - AEE e de cuidadores, e a reforma
gue esta acontecendo para a implementagao do tempo integral. Como pontos negativos
foi indicado que ainda nao existe a oferta da modalidade de tempo integral, ndo existe
creche, nem laboratoério de informatica, e devido as péssimas condi¢des das estradas, o
transporte escolar ndo atende a todas as localidades. As sugestdes foram a reforma e
ampliacdo da escola; implementacao da sala de informatica; constru¢cao de uma creche

e melhorar os acessos das estradas para ampliagado do transporte escolar.

Em relac&o a cultura, relataram como pontos positivos a religiosidade; as festas
populares; festival de quadrilhas; e o Monumento do Cristo e a Igreja Matriz como
patrimdnios histéricos. O ponto negativo € a auséncia de equipamento de referéncia.
Como sugestao foi indicado a necessidade de criagdo de um centro cultural que possa

atender todo o distrito com projetos voltados para a arte,danca, teatro, musica, etc.

No Esporte e Lazer foram apontados como positivos o campo de futebol; a quadra
da escola; a academia ao ar livre e a praga. Como negativo, indicaram a estrutura da
quadra e do campo; a degradagcao da praga e a falta de equipamentos para o lazer
infantil. As propostas foram a reforma e ampliagdo do campo e da quadra; construcao de
uma areninha; reforma da academia ao ar livre e manutencao constante; Construcao de
uma pragca em Sitio Ferreira; Construcdo de brinquedopraca no Centro e no Sitio
Ferreira; implementacédo de projetos voltados para a comunidade de zumba, capoeira,

futebol, futevdlei, e ginastica para idosos.

Na tematica da Seguranga Publica, o unico aspecto positivo apresentado foi a s

cameras de videomonitoramento e os negativos a auséncia de equipamentos de
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segurancga, ronda preventiva insuficiente e a presenga de organizagdes criminosas. As
sugestdes consistiram na ampliagdo do videomonitoramento; construcdo de um posto

policial local.

No tocante a Assisténcia Social, indicaram como positivo o equipamento de ponto
de apoio do CRAS no distrito e seu atendimento, e o CRAS Mdvel. Negativamente
indicaram a auséncia de projetos para os idosos e sugeriram assim a implementacao de

projetos para os idosos no ponto de apoio ja existente.
Grupo 02 - Integracao Urbana

Os principais problemas do distrito, relatados pelos presentes, incluem a falta de
pavimentacdo e drenagem, falta de acessibilidade para pedestres, e transporte coletivo
publico insuficiente, com poucas rotas e horarios, superlotacdo e auséncia de servigo
noturno. A Unica ambulancia do posto de saude esta sucateada, comprometendo
emergéncias. Positivamente, o transporte escolar e universitario funciona bem, e alguns

residentes tém veiculos proprios.

Os servicos disponiveis sao limitados, com um posto de saude, escola, correios,
lan house, farméacia, academia, lojas de roupas e pequenos comeércios, mas faltam
creche, posto de gasolina, lotérica, mercantil e banco, forcando a populagao a buscar
esses servicos em outros municipios. A solugdo sanitaria € através de fossas, com
limpeza particular, e a agua é fornecida por chafarizes. A coleta de lixo é regular, mas a
rede elétrica é instavel. Apenas uma operadora de celular funciona, deixando a
populagao dependente de Wi-Fi. A maioria dos residentes s&o funcionarios publicos ou
autébnomos, com um indice médio de desemprego e muitos beneficiarios de programas

sociais devido a baixa qualificacao.

As propostas de melhoria elencadas incluem pavimentagdo, drenagem,
iluminacédo publica e acessibilidade na malha viaria, ampliagdo do transporte coletivo
noturno, criagdo de uma feira livre semanal, e projetos de infraestrutura e saneamento

basico. Também foram sugeridas melhorias no sistema de comunicagdo, aumento das
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rotas do CRAS Movel, reforma da quadra poliesportiva e pragas, além de projetos de
capacitacao profissional.

Grupo 03 — Dinamismo Econdémico

O distrito se destaca positivamente pela atividade agropecuaria robusta, pela
acessibilidade ao crédito por meio do Banco do Nordeste (BNB) e pela significativa
contribuicdo do Bolsa Familia e aposentadorias no complemento da renda dos
habitantes. Além disso, a presenga de empregos, especialmente no setor publico, e a
atividade das costureiras sdo outros pontos positivos, contribuindo para manter um indice

de desemprego moderado na regiao.

Para o grupo, os principais problemas incluem a auséncia de programas de
capacitacao de mao de obra, a existéncia de familias em situagdo de extrema pobreza e
a falta de creches em tempo integral.

Foram propostas as seguintes melhorias: estimular o crescimento da feira
semanal em Aquiraz integrada com o TGA (Transporte Gratuito de Aquiraz), desenvolver
atividades de jovem aprendiz e primeiro emprego, promover o treinamento e a formagéao
de mé&o de obra, além de aumentar o horario de funcionamento do TGA para noite.
Também foi sugerida a construgdo de creches com horario integral para ajudar as

mulheres trabalhadoras.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

Foram citados como pontos positivos a existéncia de areas verdes e recursos
hidricos na regido. Foi citado ainda o potencial de area de turismo ecolégico (Serra da

Preaoca).
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Como pontos negativos citaram a falta de saneamento basico ou inadequados.
lluminagdo publica instavel em algumas areas, com quedas constantes de energia e
interrupgcao dos servicos, além da dificuldade de atendimento pela empresa responsavel

(Enel). Existéncia de ligagbes clandestinas.

Irregularidade da coleta de residuos. Ha ainda inexisténcia e/ou dificuldade de
coleta de residuos de poda. Nao ha também coleta seletiva e nem mesmo incentivo a

essas praticas pelo municipio. Falta educagao ambiental.

Citaram questdes relacionadas aos usos de espacos publicos e a falta de
equipamentos de lazer nos mesmos (n&o tem praga e parquinhos), para adultos e

criangas.

As propostas de melhoria incluem programas de educagao ambiental, oferta de
agua e esgotamento da Cagece, inserg¢ao de equipamentos publicos de forma a atender

todo o distrito, com pracgas, brinquedotecas.

Informaram sobre a necessidade de pavimentagdo adequada de via (asfalto) e
acessibilidade na malha viaria e instalacdo de abrigos para espera de transporte
(sobretudo para as criangas que dependem do transporte escolar publico). Fiscalizagédo

efetiva de espacgos publicos, sobretudo dos recursos hidricos.

Foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como inclusdo de
novas rotas e regularidade de passagem do caminhdo (com dias e horarios), bem como
novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas rotas

existentes. Implementagao de coleta seletiva de residuos de forma constante e regular.

Sugeriram criar uma feira no municipio de Aquiraz, a fim de contemplar todos os
produtores da regido, bem como programas de incentivo para abranger a mao de obra
local nas fazendas que ficam na area do distrito, com melhoria da oferta de emprego e
incentivo de atividades voltadas ao agronegdcio, incluindo capacitagao e qualificagao de

pessoas da regiao.
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Definir area da escola (regularizar formalmente). Manuten¢cdo do chafariz, com

organizacgéao da distribuigdo de agua e fiscalizagao e analise de maneira frequente.

Revitalizar Serra da Preaoca como area de turismo sustentavel (incentivo a

instalagao de equipamentos, trilhas, etc).
Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Conforme o debate realizado, o distrito de Caponga da Bernarda enfrenta varios
desafios no dmbito da habitacdo e moradia. Entre os problemas destacados estdo os
pontos de alagamento nas ruas, a falta de documentagédo dos imdveis e a auséncia de
saneamento basico. Além disso, ha diversas casas de taipa em condicbes precarias,
especialmente nas localidades de Sitio Ferreira e Vila Sdo Francisco.
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Figura 4.8.3 - Painel Tematico - Distrito da Caponga da Bernarda - Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Memoéria
CAPONGA DA BERNARDA
GRUPO 1: BEM ESTAR SOCIAL, CULTURA E MEMORIA
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Figura 4.8.4 - Painel Tematico - Distrito da Caponga da Bernarda - Grupo 02 - Integracao Urbana

CAPONGA DA BERNARDA
GRUPO 2: INTEGRACAO URBANA
PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.8.5 - Painel Tematico - Distrito da Caponga da Bernarda - Grupo 03 - Dinamismo Econémico

CAPONGA DA BERNARDA

g L) — DESENVOLVER ATIVIDADES DE JOVEM APRENDIZ E PRIMEIRO EMPREGO

ATIVIDADE AGROPECUARIA
saGanon Sl AUSENCIA DE PROGRAMAS DE Sl
CAPACTAGAO DEMAODE BRA gyicrencia DF FAMILIAS EM
CREDIAMIGO (BN8) SITUAGAO DE EXTREMA PROMOVER O TREINAMENTO DE FORMAGAO DE MAO DE OBRA
RENDA: BOA PARTICIPACAD NO BOLSA POBREZA CONSTRUI CRECHE (EM HORARIO INTEGRAL) PARA AJUDAR MULHERES
EMPREGOS: SETOR PUBLICO £ Lo AUSENCIA DE CRECHE EM TEMPO R R I P AN & b o
Figura 4.8.6 - Painel Tematico - Distrito da Caponga da Bernarda - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental
CAPONGA DA BERNARDA
I 4: S ]
| ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVO: __.(.('I.I-' STAS DE SOLUCOESEMELHORIAS |
ESCOLA ABANDONADA (VLA MANUTENGAO DE CHAFARIZ CENTRO DE CONVIVENCIA £ CAPACITACAO
MUITAS AREAS VERDES COM mmwm NOVA)
VEGETAGAO PRESERVADA ILUMINACAO PUBLICA RUIM
o (EMPRESA NAO VA) FISCALZAGAO DA DISTRIBUICAD DE AGUA MELHORAR/CONSTRUIR ACESSIBILIDADE
INSTALAGAO CAGECE MELHORAR CALCAMENTO
PRACAS SEM EQUIPAMENTO PARA  NAO TEM COLETA SELETIVA ANALISE DA AGUA (DO CHAFARIZ) INSTALACAO DE ARENINHA
CRIANGAS E ADULTOS (NAO TEM
ACESSIBRIDADE) NAO TEM TAMBORES DE LOIO ASFALTAR VIAS FAZER PRACAS
e NAO TEM PARADAS COM PROTECAO
PARA ESPERAR OS ONIBUS
COLETA DE PODA DEMORADA  AUMENTAR/MELHORAR A ILUMINACAO PUBLICA/ FISCALIZAR O SERVICO DEFINIR AREA DE ESCOLA (OFICIALIZAR DOCUMENTALMENTE)
MELHORAR OFERTA DE EMPREGO E QUALIFICAGAO (PRINCIPALMENTE
S REVITALZAGAO / REQUALIFICAGAO SERRA DA PREAOCA (TURISMO)
TURISMO (SERRA DA PREAOCA) e
PROMOVER O COMERCIO DAS FRUTAS/VERDURAS (CRIAR UM MERCADO) MELHORAR COLETA DE LIXO
COLETA DE LXO FEIRA (EM AQUIRAZ) - NA PRAGA DA IGREJA COLOCAR TAMBORES
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Figura 4.8.7 - Painel Tematico - Distrito da Caponga da Bernarda - Grupo 05 - Habitagao e Moradia
CAPONGA DA BERNARDA

GRUPO 05: HABITACAO E MORADIA

CASAS DE TAIPA (MEROVEU) £ EM SITUACAO PRECARIA (SO
FERREIRA/VILA SAO FRANCISCO)
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4.9. Distrito de Tapera

OFICINA COMUNITARIA 09 - DISTRITO DA TAPERA

DATA: 27/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 37

LOCAL: EMEF PLACIDO CASTELO

FICHA TECNICA DO DISTRITO

AREA: 6212,20ha POPULACAOQ: 9.842 habitantes

LIMITES: Cascavel, Pindoretama e Aquiraz, com os distritos de Patacas, Assis
Teixeira, Jacauna e Sede do municipio.

LOCALIDADES: Alto Alegre, Aquiraz Riviera, Aragazinho do Biel, Area Verde da
Tapera, Area Verde do Abdom, Cajueiro do Ministro, Canoas, Engenho Velho,
Curralinho, Fagundes, Lagoa do Catu, Pandel6, Pau Pombo, Pogo Cumprido, Praia
Bela, Sitio Papoca e Vila Paga

Figura 4.9.1 - Mapa do Distrito da Tapera

A

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.9.2 - “Cartao Postal” do Distrito de Tapera

FEA Piono Diret
= Participativo
e Dosabd =

TAPERA

PERTENCIMENTO ACOLHIMENTO TRANQUILIDADE

PORQUE VOCE MORA AQUI?
ENTO

CRESCIM OPORTUNIDADES AGRICOLA

TERRA FERTIL POTENCIALIDADE
GASTRONOMIA 4 ¢ ] PEDACINHO DO CEU
UNIAO FAMILIA

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 09.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com os

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Com o objetivo de construir um diagnéstico de cada distrito, referente as questdes
que envolvem a garantia e o acesso dos moradores locais aos servigos essenciais e a
oferta de politicas publicas setoriais, que permeiam a Educacgao, Saude, Assisténcia
Social, Seguranga Publica, Cultura, Esporte e Lazer, foi realizada uma dinamica onde
cada tema setorial foi abordado, e de acordo as percepcgdes e vivéncias dos moradores,
as observagodes eram classificadas em aspectos positivo e negativos, e em seguida, com
base no produto criado por eles, eram construidas propostas de solugcées e melhorias,

conforme descrigdo a seguir:

Sobre a Saude, foi indicado como positivo a existéncia de 2 UBS, ambulancia e a
oferta do 3° turno de atendimento(noite). Como pontos negativos relataram o horario de
atendimento reduzido das UBS nas sextas-feira; a falta de profissionais para suprir a
demanda; a estrutura precaria e o atendimento ruim; e a falta de distribuicdo de

medicamentos de uso continuo. Como propostas foi sugerido a reforma e ampliagdo das
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UBS, qualificagdo dos profissionais de atendimento, ampliacdo do horario de

atendimento das UBS e disponibilidade de equipe especializada.

Na Educacgao, indicaram positivamente a existéncia de 6 escolas , salas de
Atendimento Educacional Especializado (AEE) e transporte escolar. Negativamente
relataram a infraestrutura ruim das escolas e creches, superlotacdo; auséncia de
laboratorios de informatica e dificuldades de manutengao do transporte escolar. Foram
sugeridas entdo a reforma e ampliagdo das escolas existentes; construgdo de uma

creche em prédio separado da Escola; e melhoria da frota de transporte.

Em relacdo a Cultura, como pontos positivos indicaram a Tapera das Artes;
Projeto Sons da Vila; Festas religiosas; Rendeiras; Igreja Presbiteriana; e construgdes
histdricas (engenhos e casas de farinhas). Negativamente alegaram que os projetos
ofertados ndo atendem a grande demanda existente no distrito, e sugeriram a ampliagao

da oferta de servigos e vagas nos projetos.

No tocante ao Esporte e Lazer, indicaram positivamente a existéncia de campos
de futebol e academias particulares; o ginasio da escola; o rio Catu e as praias.
Negativamente alegaram as condi¢des de estrutura das pragas e a auséncia de parques
infantis. Foi sugerido a construgdo de uma areninha, a reforma e manutengao das pragas

e a construgdo de um ginasio poliesportivo.

Em relacdo a Assisténcia Social, relataram como pontos positivos a referéncia do
CRAS Prainha e o CRAS Mdvel, e negativamente indicaram a distancia e o0 acesso ao
CRAS Prainha e a falta de informagdo e comunicagédo sobre os servigos, programas e
projetos ofertados. Como sugestao, relataram a necessidade de construgdo de um ponto
de apoio do CRAS no Distrito; a ampliacdo das acdes do CRAS Movel,e a ampliagao do

acesso a informacdes sobre a politica de Assisténcia Social.

A atividade foi finalizada com a tematica da Seguranga Publica, onde indicaram
positivamente somente as cameras de videomonitoramento e negativamente relataram

a auséncia de posto policial; rondas insuficientes e a presengca de organizagdes
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criminosas. Como propostas de melhoria, indicaram a construgdo de uma base policial

local, a ampliacdo das cameras de videomonitoramento e das rondas preventivas.
Grupo 02 - Integracao Urbana

Segundo relatado pelos presentes, o distrito possui muitas vias pavimentadas e
iluminadas, mas as nao asfaltadas alagam em periodos chuvosos. Os acessos pelas
CEO040, CE453 e CE025 facilitam a integragdo, embora ndo haja acesso direto a Sede
do municipio. A populagéo utiliza transporte publico gratuito, particular, bicicletas, motos,
carros e se locomove a pé, enfrentando a falta de calgadas e sinalizagao, o que causa

acidentes.

Ha servicos como posto de gasolina, correios, academia, supermercado,
cafeteria, padaria e saldo de beleza, mas faltam bancos, lotéricas, restaurantes e outros
comércios. Saneamento é feito por fossas, agua pela CAGECE e chafarizes, e coleta de
lixo é regular. A rede elétrica é instavel e apenas duas operadoras de telefonia
funcionam, levando a dependéncia de Wi-Fi.

As propostas de melhoria indicadas pelo grupo incluem a estruturacdo da malha
viaria, mobilidade, acessibilidade, sinalizagdo de transito, abrigos em pontos de énibus
e ampliacdo do transporte coletivo noturno. Também sugerem a construgdo de um
mercado para feiras e programas de incentivos para atrair novos servicos como bancos

e lotéricas.
Grupo 03 — Dinamismo Econdomico

De acordo com o grupo, entre os pontos positivos, destacam-se a presenca de
confecgdes, artesanato no Centro das Rendeiras, apoio do BNDES (Crediamigo), a
presenca do setor hoteleiro, pontos comerciais que fomentam o empreendedorismo, a
cooperativa de castanhas, a disponibilidade de caixas eletrénicos e o Parque do

Vaqueiro,
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Os problemas apontados incluem o desemprego nos setores especificos de
tecnologia e construgdo civil, a necessidade de deslocamento para cidades vizinhas
como Eusébio ou Fortaleza para acessar comércios, os empregos temporarios, e a

alocacéo de pessoas de fora para trabalhar na construcéo dos novos loteamentos.

O grupo propds a seguintes solugdes e melhorias: incentivo a industria nas areas
de tecnologia e construgéao civil, aliado a capacitagdo da mao-de-obra local; urbanizagéo
das margens do Rio Catu, incluindo a criagdo de restaurantes e bares para dinamizar a
economia local; e criacdo de creches que funcionem em tempo integral para facilitar a

vida das familias e trabalhadores locais.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

Quanto a sustentabilidade, citaram questbes relacionadas a existéncia de
gueimadas de lixo (Novo Iguape), lixos nas ruas, esgoto clandestino a céu aberto e falta

de saneamento. Citaram ainda a polui¢do do Rio Catu.

Propuseram a coleta de lixo regular, bem como a coleta seletiva. Trataram ainda
sobre a necessidade de fiscalizacdo ambiental, principalmente no que diz respeito as

queimadas.
Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Os principais problemas que dificultam o fortalecimento do distrito incluem a falta
de infraestrutura adequada, com o abastecimento de agua sendo realizado tanto pela
CAGECE quanto por pogos municipais. Além disso, a questao das segundas residéncias
representa um desafio para a comunidade local.Além disso, a presencga significativa de
segundas residéncias representa um desafio para a comunidade local, afetando a

coesao e o desenvolvimento sustentavel da area.

Por outro lado, a habitagdo para todos e a propriedade regular s&o considerados
aspectos positivos importantes. A presenca de uma area publica de lazer na regiao do

Catu é vista como uma vantagem significativa.
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Os presentes concluiram pelas seguintes propostas de melhoria: regularizagao de
propriedades em areas que ainda ndo possuem e desenvolvimento de mais areas

publicas de lazer para melhorar a qualidade de vida dos residentes.
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Figura 4.9.3 - Painel Tematico - Distrito da Tapera - Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria
— . ‘_‘,I JRIA — —_— : ‘
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Figura 4.9.4 - Painel Tematico - Distrito da Tapera - Grupo 02 - Integragao Urbana
TAPERA

GRUPO 2: INTEGRAGAO URBANA
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS
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Figura 4.9.5 - Painel Tematico - Distrito da Tapera - Grupo 03 - Dinamismo Econoémico

GRUPO 3: DINAMISMO ECONOMICO )
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

162



EZ4 Plano Diretor

AN 5;,* Participativo

N\ I = e e
"‘@Fm AQUIRAZ 2024

Figura 4.9.7 - Painel Tematico - Distrito da Tapera - Grupo 05 - Habitacdao e Moradia

TAPERA
GRUPO 05: HABITAGAO E MORADIA

163



g >3 Plano Diretor
Participativo

A [V S
"’%’Fﬁb AQUIRAZ 2024

MEMORIA DAS ATIVIDADES
Figura 4.9.8 - Lista de Participantes - Oficina Comunitaria 09

E3 Plano Dirstor
Pal i

REVISAO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO - PDP DE AQUIRAZ
OFICINAS COMUNITARIAS
LISTA DE PARTICIPANTES

DISTRITO: | TaPERD DATA: \22_]06/2011{
LOCAL: Lt pplco CAS o HORA: ‘

No. DE
PARTICIPANTES: 18%

GRUPO NOME INSTITUIGAO TELEFONE E-MAIL
Uodfn o Coita S.0u Plac Lo ekl {485 {57 |Chordbac o $ulen 12 )
Ao Bonle Sudan Si) tlasida tontile [99566%2.03 [Asnn, onpondon oilly 3 sl
fég;, o _clos Drppos £le 2 93649056/ 57 w3 P vcies
B P EMEE Docabrels 189003135
luk»-rrw_tnﬂ)&.&m*w\ [EMEFT. Canter, 99228738 | Jorn 00 dmumogDt o sd - G
Viauliora Peas L Coun BT Dok Co bal] A£060206 i y) Lol
1031 o e e o maanBis ecting At 1452953 [(fann boty @ liotmani Ll g
Lsa oAk AR = feteliy, |STNXAL (2 xg;aweda Qrk,

WAV \Oa o oo, #5004 0 gplie)k
-

iad ifpA fondovs 5 T penn Al 5p 1| 100 8rcomiued conr
Mina, Soms Koite Towona Tegeno. 35.20695. 9459 [inolanares |93 @gmosd: Gom
A feics 25 popp Meio lemEr” peive castu] [25)991285160 & Gt oo
LRENIA APAUJO Soush i g §r bg_mqa k. foLiomo ® yaloo
ina Chedle Fovwia o Guha Miead o Gastolo s 983901530 | AP ot
frno ‘mma Banth, cans Painka, 110 e «n.émj com

Q o evcenmsan

e — e — e ——
A Sasatels e e se0e L Reer TeBeuae eTen rex bosaot e
Gep: 80.182.200 " Forlaioza - GE - msiospdpdesqursz@anatoon - www kl.com.b

REVISAO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO - PDP DE AQUIRAZ

OFICINAS COMUNITARIAS
LISTA DE PARTICIPANTES
DISTRITO: TAPERR DATA: ‘ 230 (2024
LOCAL: 5, i3 ”M’Qb s rel-o HORA:
No. DE
PARTICIPANTES:
GRUPO NomE INSTITUIGAO TELEFONE EMAL
kAnadio memn e Phoide Gl e 6.9 ot
ogrda m»w fanian AL PioeAnC Rl (£a049
wébxu»a IQ} ‘Ewér\\cn\len&a /ﬁk A Gadd PACO\A T
b 1nnMnm url gy Uit A 75 m Rt 27
cuio il i doia i beidad) | I Y s
At gt quuens snwrnus
Dizpigde Uig_ il
gt ", P
A Dlzads UnggliloaiRciaay

(25 99l0LA4RY

fﬂ/ﬂéi‘ kd«(!@ <
ks Hocde 93925 85357 | Roundle m@mmm o

?zﬂ—.— = @ Y3

e 0 183200 - caco - Fortalese

3 Plano Diretor

riicipativo
| s REVISAO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO - PDP DE AQUIRAZ
OFICINAS COMUNITARIAS
LISTA DE PARTICIPANTES
DISTRITO: | TwrErA | oaTA:
LOCAL st Dacado  CASTUTO | HORA:
| No.DE |
| PARTICIPANTES:
NOME INSTITY TELEFONE E-MAIL
Val /u’ ] 4
200t Prllao K NEMET. 1 ncch e T8 FI364 a/Ah‘li G
o Licagly fosset Gy 12341 o
et = SUWVA |l 20 ST b-m.r~ALu>v-“k/\
oflasia Nese ~(\en | CO0S Pu RHEOVES b\ @ os ™
i i Recbizpon i i KL En 1248302204 Q
ety ded < » Z LEE GO |ealits plonw 1itp & prad)-Com
\A Vot bt Rocle, 20 l4z+¥39%0 Moy oOm.

CEn40.193.200 - Coco. - Fonaieta - CE - mascdopseuniioms

164

(D KL ENGENHARIA

S I TR IS - I
Av. Engenheiro Santana Janior, 3000 - 4° Andar Tel.: 85-3261.8766 - Fax: 85-3261.4766
CEP: 60.192-200 - Coc6 - Fortaleza - CE - revisaodopdpdeaquiraz@gmail.com - www.kl.com.br




E"} Plano Diretor
Participativo

A A
%ﬁ[ﬁ AQUIRAZ 2024

Figura 4.9.9 - Registros Fotograficos - Oficina Comunitaria 09
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4.2 - Sede - Prainha

OFICINA COMUNITARIA 10 - SEDE - PRAINHA

DATA: 28/06/2024 HORA: 08:00hs PARTICIPANTES: 38

LOCAL: EMEF RITA PAULA DE BRITO

FICHA TECNICA DA SEDE - PRAINHA

AREA: 9.589,70 ha POPULACAO: 32.194 habitantes

LIMITES: Fortaleza, Eusébio, distritos de Jodo de Castro, Camara, Justiniano de
Serpa, Caponga da Bernarda, Patacas, Tapera e Assis Teixeira.

LOCALIDADES: Sede, Piau, Porto Das Dunas, Prainha e Picao

Figura 4.10.1 - Mapa da Sede - Prainha

Elaborado: KL Engenharia, 2024.
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Figura 4.10.2 - “Cartao Postal” da Sede - Prainha

gf] Plano Diret
= Participativo
WY oo

SEDE - PRAINHA
PRESERVAGAO CONSOLIDAGAO BELEZA PRAIA NATUREZA MANGUE

LACCAPORQUE VOCE MORA AQUI?  PUMA
CULTURA

ATRATIVOS®URISTICO®  ® PESCADORES
CULINARIA  RENDEIR#SH \FAUMAN \BUGUEIROS  TRILHAS
PAISAGENS!

IDENTIDADE MELHOR LUGAR DO MUNDO

Fonte: Participantes da Oficina Comunitaria 10.
Elaborado:KL Engenharia, 2024.

ANALISE DOS PAINEIS TEMATICOS DOS GRUPOS

A seguir, apresenta-se os Paineis Tematicos produzidos por cada grupo, com 0s

respectivos comentarios da equipe técnica da consultora contratada:

Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Meméria

Os presentes informaram que recorrem ao servigco de emergéncia do Hospital
Municipal em Aquiraz ou a UPA do Eusébio. No entanto, o deslocamento é
responsabilidade do cidaddo, pois ndao ha ambulancia no posto de saude local. O
atendimento nas unidades de saude foi criticado por falta de humanizagao e a cobertura
dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) é insuficiente. Na comunidade da Praia do
Japao, existe um ponto de apoio de saude que n&o funciona continuamente. A vigilancia

sanitaria nos estabelecimentos é ausente.

O distrito possui uma creche, uma escola de ensino fundamental | e Il na Prainha
e uma escola de ensino fundamental | no Porto das Dunas. No entanto, a creche enfrenta
sérios problemas estruturais, com constantes alagamentos e transbordo de fossas
rudimentares, causando esgoto a céu aberto. O transporte escolar funciona

adequadamente e cobre todo o territorio do distrito.
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Ha auséncia de equipamentos culturais. A praia esta ocupada por barraqueiros e
veiculos, gerando poluigdo sonora e visual, e impedindo que os moradores utilizem a
paisagem como espaco de lazer. A praga existente esta rodeada de esgoto a céu aberto
devido ao transbordo de fossas rudimentares. Como equipamento de esporte, existe a
Areninha das 13 Bragas e uma quadra comunitaria. No entanto, um campo antes
disponivel a populacédo agora esta monopolizado por uma associagao. Existem muitas

associagdes de capoeira na regiao praiana.
O CRAS oferece bom atendimento, mas ha espacgo para melhorias.

As propostas apresentadas foram direcionadas as areas de saude e educacao,

quais sejam:
Saude:

o Fortalecer a atencao basica (ACS, ambulancia, remédios, novo posto de saude,
criar terceiro turno no posto de saude).

e Implantar um posto de atendimento médico para turistas e trabalhadores.

o Desenvolver uma politica de controle e cuidados veterinarios para animais de rua.

o Ampliar a estrutura fisica de atendimento.
Educacao:

Estruturar a escola para funcionar em tempo integral (com laboratorios de

informatica e ciéncias, quadros adequados, etc.).
o Reformar e ampliar a creche.
e Incluir a disciplina de historia do municipio de Aquiraz.
o Capacitar guias de turismo sobre a historia do municipio.

Grupo 03 — Dinamismo Econdomico
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A dinamica realizada com os moradores do distrito da Prainha teve como foco
discutir os aspectos positivos e negativos do dinamismo econémico da regido e propor

solucdes e melhorias para a comunidade.
Aspectos Positivos

Os moradores identificaram varios pontos positivos que contribuem para o

desenvolvimento econdmico do distrito:
- Baixo desemprego: Uma situagao favoravel para a populagédo economicamente ativa.

- Crediamigo: Presenga de programas de microcrédito para apoiar pequenos

empreendedores.

- CRAS: Oferece capacitacao para trabalhadores e empreendedores.

- Potencial turistico: A regido tem grande potencial para atrair turistas.

- Boa disponibilidade de sinal de internet: Facilita a comunicagao e acesso a informacgdes.

- Implantacdo de obras de saneamento basico: Melhora a qualidade de vida dos

moradores.
Aspectos Negativos

Os participantes também apontaram diversos problemas que precisam ser

resolvidos:

- Falta de Creche em Tempo Integral: Impacta negativamente as familias que necessitam

deste servico.
- Conflitos de Interesses: Entre atividades econdmicas na regiao.

- Especulagao Imobiliaria: Gerando gentrificagdo e afastando os moradores locais.
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- Intensificagdo da Ocupacgao Imobiliaria: Pode afetar negativamente o meio ambiente e
a qualidade de vida.
- Desenvolvimento de Projetos de Energia Edlica no Mar: Interfere na pesca local.
- Falta de Divulgagao da Prainha: Como destino turistico.

Propostas de Solugoes e Melhorias

Diante dos pontos negativos, os moradores sugeriram varias solugbes e

melhorias:
- Construcao de centro cultural de arte e lazer: Para promover atividades culturais.

- Urbanizacdo e iluminagcdo noturna: Especialmente na Beira Mar da Prainha, com

arborizacgao.

- Urbanizacdo e padronizagdo das barracas do Rio Macico: Para melhorar a

infraestrutura.

- Ampliar e reformar o Barracdo dos Pescadores: Com instalagdo de camara frigorifica.
- Construir um Mercado dos Peixes: Com camara frigorifica para armazenamento.

- Instalar banco 24 horas: No centro da Prainha.

- Arborizagao da Praga "O Estado": Com homenagem a uma rendeira ou pescador.

- Implantagao de creches de tempo Integral: Para apoiar as familias.

- Implantagdo de posto de saude 24 horas: Com ambuléncia para atender emergéncias.
- Internet rapida 5G: Para melhorar a conectividade.

- Construcao de posto de saude na Comunidade do Japao: Para atender melhor a

populacgao local.
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- Reforma no centro das rendeiras: Para preservar e promover a cultura local.

- Criagao de centro de capacitagao Profissional Municipal: Para qualificagdo da mao de

obra.

- Inclusdo da Prainha e Japao nas rotas de turismo do Governo do Ceara: Para aumentar

a visibilidade e atrair turistas.

Essa dinamica com os moradores da Prainha foi essencial para identificar as
necessidades e propor melhorias que visam fortalecer o dinamismo econdémico da

regiao, beneficiando toda a comunidade.
Grupo 04 — Sustentabilidade Ambiental

Os pontos positivos citados pela comunidade estdo relacionados a vasta
existéncia de areas de praia, area de desova de tartarugas, areas de dunas, potencial

turistico e paisagistico.

Outros pontos positivos citados foram a existéncia de recursos hidricos e a sua
possibilidade de utilizacdo para atividades de lazer e a existéncia de muitos hoteis e

atividades relacionadas ao turismo.

Quanto aos aspectos negativos, citaram utilizacdo de areas publicas como se
fossem particular (Beach Class, Golfe Ville), construcdo em cima da estrada,
desmatamento, esgoto no mar, privatizagcdo das dunas (das restingas), poluicdo das
praias, ocupacao de areas publicas, falta de incentivo ao turismo, falta de limpeza das
praias, falta de fiscalizacdo ambiental, construgdo além das licencas, estradas para
ligacdo de empreendimentos particulares (com recursos publicos), liberagcdo de areas
protegidas para construgdo, falta de limpeza, centro de rendeiras abandonado e sem
incentivo, ponte por cima das dunas (para chegar no Aquiraz Riviera), falta de placas de
sinalizacdo e de indicacdo, fiscalizacdo ambiental ineficiente, falta de rotas para

bugueiros, prejuizo ao sitio arqueoldgico, distancia pequena da construgdo para o mair,
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falta de uma via/calgaddo na orla, falta de preferéncia a pedestres, dentre outros. Areas
publicas de praias cercadas com impedimento de acesso a todos e sem fiscalizagao.

Os participantes relataram problemas relacionados a acessibilidade (estradas nao
pavimentadas, sem calgadas, sem pavimentagcdo e com pontos de alagamentos e
também com muita lama). N&o tem rota de TGA para a populagédo e também nao atende
aos domingos e feriados.

Outro ponto negativo citado foi a falta de saneamento basico (unidades
residenciais com buracos/fossas e fossas sem construgdo adequada). lluminagao
publica insuficiente e/ou precaria e instavel, além da dificuldade de atendimento pela
empresa responsavel (Enel).

Quanto a coleta de residuos, relataram sobre a falta de coleta de residuos (lixo)
ou sua irregularidade. Ha ainda podas irregulares, bem como supressdes e dificuldade
de coleta de residuos de poda. Informaram que n&o ha atendimento regular. Informaram
ainda que nao existem lixeiras nem tambores publicos para colocar residuos, ndo ha
também coleta seletiva e nem mesmo incentivo a essas praticas pelo municipio (quem
faz separacao de lixo faz de maneira particular, para venda ou distribuicdo de catadores
que passam pela regido). Praias sujas e sem limpeza adequada ou fiscalizagdo pela

prefeitura (a area mais coberta € a dos condominios e empreendimentos).

A solucgéao sanitaria se da por meio de fossas (com limpeza particular) e o consumo
de agua se da por meio de fornecimento de chafarizes publicos ou pogos/cacimbas

particulares. Cagece insuficiente (com abastecimento e saneamento).

As propostas incluem fiscalizagdo ambiental, retirada de constru¢des irregulares
bem como cassagao de licencas em desconformidade com a lei. Aumento de
penalizagdes e multas, maior severidade da legislagdo municipal, bem como eficiéncia

na fiscalizacao.
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Também foram sugeridas melhorias quanto a coleta de residuos, tais como
inclusdo de novas rotas e regularidade de passagem do caminhao (com dias e horarios),
bem como novas rotas para coleta de residuos de poda e coleta de poda regular nas

rotas existentes.

Falou-se ainda da necessidade de estimulo a educagdo ambiental para os
moradores da regido, inclusive com cursos de capacitagao e qualificagdo (pescadores,

bugueiros, rendeiras, etc).

Propuseram também sobre a melhoria das areas publicas como pracas com
reforma, arborizagdo e paisagismo, com inclusdo de equipamentos para criangas e

adultos, além de bancos e lixeiras.

Outra proposta foi a regulamentacao de atividade de Kitesurf, com a devida
sazonalidade para protecado das areas de dunas, inclusive. Proibicdo de ponte sobre as

dunas, preservagcao das mesmas.

Outras propostas estéo relacionadas a retiradas de empreendimentos irregulares,
principalmente das areas de praias, fiscalizagdo de documentagcdo dos

empreendimentos. Valorizagdo da populagao da regido. Regularizacao fundiaria.
Grupo 05 — Habitagao e Moradia

Com base nas discussdes realizadas, diversos aspectos positivos e negativos

foram relacionados a habitagcdo e moradia sobre a Sede/Prainha .

Entre os aspectos positivos, destacam-se o aluguel social e a seguranga
proporcionada pela regularizacdo dos imoveis. A Lei de Regularizagdo de Imoéveis
(Mariano) também é um ponto positivo, embora o custo por metro quadrado tenha

aumentado.

Por outro lado, os principais problemas incluem a falta de documentos dos

imodveis, o que dificulta a venda e heranga; poucas casas disponiveis para alugar; pontos
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de alagamento devido a falta de drenagem (na Rua do CRAS e praga); problemas com
iluminagao publica, que ndo tem manutencdo adequada; oscilagdo de energia; falta de
um supermercado; e casas que alagam (como nas Treze e creche). O transporte publico
nao atende de forma eficiente, ndo funciona a noite e tem frequéncia baixa, tanto publico
quanto privado. Além disso, ha um numero significativo de empregos em outros locais,

0 que pode ser um desafio para a comunidade local.

Os presentes sugeriram varias propostas de solugdes e melhorias, incluindo a
implementagdo de programas de moradia e a construgao de habitagdes sustentaveis.
Recomenda-se a realizagdo de drenagem das ruas, melhorias no servico de
fornecimento de energia e manutengdo da iluminagdo das pontes, bem como a
ampliacdo desses servicos. Aumentar a frequéncia dos transportes e estender seus
horarios também sdo medidas necessarias. Além disso, € importante garantir orgamento
para a efetivagdo da Lei de Regularizagdo e sua divulgacdo. A implantacdo de um
supermercado e o fortalecimento do turismo foram destacadas como estratégias para

fomentar o desenvolvimento econémico local.
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Figura 4.10.3 - Painel Tematico — Sede - Prainha - Grupo 01 - Bem Estar Social, Cultura e Memoéria

SEDE/PRAINHA
GRUPO 1: BEM ESTAR SOCIAL, CULTURA E MEMORIA

ASSISTENCIA

ASSISTENCIA
AL DA SAUDE 1 CRECHE ARRAQUFIAGE | ARENBSA OAS CRAS ATBWlASI?A EBCOLAPARA.
(HOSPIT, OCUPAMTODAA 13 BRAGAS (ACS, AMBULANCIA,  TEMPO INTEGRAL
OU UPA EUSERIO) NAO TEM PRAIA GERANDO PROJETO DE FORTALECIMENTO
REMEDIOS, NOVO ~ (LABORATORIO DE T e
R e Pyt «mm ”‘m“’,i'gwm“m‘- INFORMATICA, NASCENTE COMUNITARIOS
FISCALZAGAO  FUNDAMENTAL le Il RESIDUOS QUADRA TURNONOPOSTO  LABORATORIODE CENTRO CULTURAL GRUPO PARA A
SANITARIA SOLIDOS) SAUDE) CIENCIAS , ETC) "‘“‘mm COMUNIDADE -
el FORALECER O
CAPOERA/ COCO N [t oG
RTIT REQUALIFICAGAO
FALTA DE URBANIZAGAO DOS
1 ESCOLA DE PRAGA COM ATENDIMENTO AMPLAR
ATENDIMENTO CAMPO REFORMAR E ESPAGOS VAZIOS
FUNDAMENTAL | ESGOTO ACEU MEDICO AD ASSISENCIA
o reaCh.  (PORTO DAS DUNAS) ABERTO (ENTORNO) ASSOCIACAO) TURISTA/ AARTURA CREL mm PSICOSSOCIAL
COBERTURA TRBALMADORES Lt
RREGULARES
POLITICA DE
DESPEJOS DE DISCIPLINA DE ORDENAMENTO DA
MUITAS CONTROLE E MULTIRAO DE
TRANSPORTE DEETOSNORID  , JAS. mo& OCUPAGAO DA RAICRICKD A
ESCOLAR (LAGUNA 1 CAPOEIRA VETRIVRIOS PARA  MUNICIIO St EMPREGOS
NAO TEM AMBULANCIA el
NOPOSTODE SAUDE  ¢qroyruma FISICA
DA CRECHE
CONSTANTE DE
AMPLAR A CAPACITAGAO DE
ALAGAMENTO) ESTRUTURA FISICA  GUIAS DE TURISMO
PARA O SOBRE A HISTORIA PROJETO DE
NAO TEM TEMPO ATENDIMENTO 00 ESPACO
APROPRIADO PARA ARTCIRACKODAS
NAO TEM EDUCAGAO T Pt POLITICAS DE
COMUNIDADE DA i EVITARESTACIONAR —
PRAIA DO JAPAO
PO ArA FOSSAS OCUPANDO AREA DA
PONTODEAPOIO ~ RUDIMENTARES on
€ ) GERANDO PONTOS DE
ESGOTO ACEU
ABERTO NAS CASAS/

175



g 54 Plano Diretor
., Participativo
vy

QFY  AQuIrRAZ 2024

Figura 4.10.4 - Painel Tematico - Sede - Prainha - Grupo 02 - Integragcao Urbana

SEDE/PRAINHA

PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS

GRUPO 2: INTEGRACAD URBANA
COLETA OE LXO CULTURAC LAZIR

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS
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Figura 4.10.5 - Painel Tematico - Sede - Prainha - Grupo 03 - Dinamismo Econémico

SEDE/PRAINHA

GRUPO 3: DINAMISMO ECONOMICO
ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUCOES E MELHORIAS
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Figura 4.10.6 - Painel Tematico - Sede - Prainha - Grupo 04 - Sustentabilidade Ambiental
SEDE/PRAINHA
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Figura 4.10.7 - Painel Tematico - Sede - Prainha - Grupo 05 - Habitagao e Moradia
L SEDE/PRAINHA
GRUPO 05: HABITACAO E MORADIA

ASPECTOS POSITIVOS E NEGATIVOS PROPOSTAS DE SOLUGOES E MELHORIAS
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MEMORIA DAS ATIVIDADES

Figura 4.10.8 - Lista de Participantes - Oficina Comunitaria 10
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Figura 4.10.9 - Registros Fotograficos - Oficina Comunitaria 10
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5. CONSIDERAGOES FINAIS

Conforme detalhado no Capitulo 3 — Relatério das Oficinas Comunitarias que
relata a percepgao individual de cada distrito e no consenso coletivo, foram identificadas
as principais fragilidades e respectivas propostas de solugao pela populagéo, que devem
ser consideradas na Revisao do Plano Diretor Participativo de Aquiraz, guardada a sua

pertinéncia enquanto instrumento de planejamento urbano.

Nas Figuras 5.1 e 5.2, foram apresentados quadro sintese das oficinas

comunitarias, dividindo as fragilidades e propostas por tema abordado.

Todas as informagdes levantadas nesta Leitura Comunitaria da Realidade Local
apds serem confrontadas com os dados técnicos compilados na Leitura Técnica da
Realidade Local resultam na consolidagdo de um diagndstico preciso do municipio de
Aquiraz. As propostas, por sua vez, deverao ser sistematizadas nas etapas seguintes da
Revisao do Plano Diretor, de modo a nortear os planos, projetos e eixos prioritarios, bem

como a escrita da Lei do Plano Diretor Participativo.
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Figura 5.1 - Quadro Sintese - Oficinas Comunitarias - Infraestrutura urbana, Transporte, Comércio e Servigos, Emprego e
Renda e Sustentabilidade Ambiental

« FALTA DE PAVIMENTAGAO ADEQUADA EM VARIAS
AREAs.

« AUSENCIA DE PADRONIZAGAO DE CALGADAS E
ACESSIBILIDADE

INFRAESTRUTURA  * PROBLEMAS RECORRENTES DE ALAGAMENTOS.
URBANA « SANEAMENTO BASICO INADEQUADO.

+ EXPANSAO E MELHORIAS NA PAVIMENTAGAO DE RUAS E ESTRADAS
PRINCIPAIS.

+ PADRONIZAGAO DE CALGADAS E ACESSIBILIDADE

« IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS DE DRENAGEM E CANALIZAGAO PARA
MITIGAR PROBLEMAS DE ALAGAMENTO.

+ INVESTIMENTO EM INFRAESTRUTURA DE SANEAMENTO BASICO, COMO
REDES DE ESGOTO E TRATAMENTO DE AGUA.

+ EXPANSAO DA REDE DE TRANSPORTE PUBLICO COM NOVAS ROTAS E

« ESCASSEZ DE TRANSPORTE PUBLICO, ESPECIALMENTE

|Q| DURANTE A NOITE. HORARIOS ESTENDIDOS.
« DEPENDENCIA LIMITADA DE UM SISTEMA DE « MELHORIA NA MANUTENGAO E RENOVAGAO DA FROTA DE ONIBUS PARA
- - a
TRANSPORTE TRANSPORTE COLETIVO EFICIENTE. AUMENTAR A FREQUENCIA E A CONFIABILIDADE DO SERVICO.

« ESCASSEZ DE SERVIGOS BASICOS (COMERCIO LOCAL,
BANCOS, POSTOS DE GASOLINA, CORREIOS E OUTROS

l@ SERVIGOS ESSENCIAIS);

« FALTA DE DIVERSIFICAGAO DE COMERCIO E SERVIGOS

« PROMOVER A DIVERSIFICAGAO DOS SERVIGOS BASICOS,

* INCENTIVAR O ESTABELECIMENTO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS
COMERCIAIS

« FACILITAR O ACESSO A SERVICOS FINANCEIROS E DE LOGiSTICA

« FOMENTAR A CRIAGAO DE ESPAGOS DE LAZER E ENTRETENIMENTO PARA

COMERCIO E N
SERVICOS « AUSENCIA DE VIDA NOTURNA IMPULSIONAR A VIDA NOTURNA
o=t « FALTA DE EMPREGOS FORMAIS DE QUALIDADE « INCETIVOS A DIVERSIFICAGAO ECONOMICA
= Z ) .
‘ + ESCASSEZ DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL # ESTIMULO A0 EMPREENDEDORISMO LOCAL
T = IMPLENTAGAC DE FE!RAS LIVRES
. SSO LIMITADO AO REENDEDORISMO - ~
EMPREGO ALE APoRa EMEREENDED M « CRIAGAO DE PROGRAMAS DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL
E RENDA + DEPENDENCIA DE PROGRAMAS SOCIAIS + FORTALECIMENTO DE PARCERIAS ENTRE SETORES PUBLICO E PRIVADO
« PROBLEMAS COM COLETA DE RESiDUOS E « CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE GESTAO DE RESiDUOS E PRATICAS
“ INFRAESTRUTURA INADEQUADA PARA MANEJO SUSPERAVETS,
AMBIENTAL. ) i
sus;i;\larlﬁl#\?_ms « DESAFIOS RELACIONADOS A PRESERVAGAO DE RECURSOS & * IMPLEMENTAGAO DE PROJIETOS DE PRESERVAGAO AMBIENTAL E

HIDRICOS E CONTROLE DA POLVIGAO. RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS.
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Figura 5.2 - Quadro Sintese - Oficinas Comunitarias - Saude; Educagao; Cultura, Lazer e Esporte; Assisténcia Social;
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ASSISTENCIA
SOCIAL

@

5

HABITAGAO .
E MORADIA

Seguranca Publica e Habitagao e Moradia

SUPERLOTAGAO E  ATENDIMENTO  PRECARIO  NAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS).

FALTA DE MEDICAMENTOS E SERVIGOS DE EMERGENCIA
ADEQUADOS.

SALAs DE AULA SUPERLOTADAsS E FALTA DE
INFRAESTRUTURA, ESPECIALMENTE EM AREAS RURAIS.
NECESSIDADE DE MAIS ESCOLAS DE ENSINO MEDIO E
MELHORIAS NO TRANSPORTE ESCOLAR. .
NECESSIDADE DE CURSOS DE CAPACITAGAO
PROFISSIONAL.

AUSENCIA DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS PERMANENTES E
MANUTENGAO INSUFICIENTE DE ESPAGOS DE LAZER.
LIMITAGOES NA OFERTA DE ATIVIDADES CULTURAIS E
ESPORTIVAS PARA A COMUNIDADE.

DISTANCIA DOS SERVICOS DO CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS) E FALTA DE COMUNICAGAO
EFICAZ.

DEMANDAS CRESCENTES POR PROGRAMAS
HABITACIONAIS E ASSISTENCIAIS.

AUSENCIA DE BASES POLICIAIS LOCAIS.

PREOCUPAGOES COM A SEGURANGA DEVIDO A PRESENGA

DE ORGANIZAGOES CRIMINOSAS.

FALTA DE MORADIA DIGNA (FAMILIAS QUE VIVEM EM
CONDIGOES PRECARIAS OU SEM CASA PROPRIA)
INSEGURANGA JURIDICA (AUSENCIA DE POSSE DA TERRA
LIMITA O ACESSO A SERVIGOS PUBLICOS COMO AGUA,
ESGOTO E ELETRICIDADE DE FORMA REGULAR)

CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE NOVAS UNIDADES DE SAUDE PARA
MELHORAR O ACESSO E A QUALIDADE DO ATENDIMENTO.

FORNECIMENTO REGULAR DE MEDICAMENTOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS
ESSENCIAIS.

CONSTRUGAO DE NOVAS ESCOLAS E AMPLIAGAO DAs EXISTENTES PARA
REDUZIR A SUPERLOTAGAO.

MELHORIA DO TRANSPORTE ESCOLAR PARA GARANTIR O ACESSO DE TODOS
0S ALUNOS A EDUCAGAO.

CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE ESPAGOS CULTURAIS E AREAS DE LAZER,
COMO TEATROS, CENTROS CULTURAIS E PARQUES PUBLICOS.
PROMOGAO DE EVENTOS CULTURAIS E ESPORTIVOS PARA A COMUNIDADE.

EXPANSAO DOS SERVICOS DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL (CRAS) PARA ATENDER MAIS AREAS E COMUNIDADES.
IMPLEMENTAGAO DE PROGRAMAS HABITACIONAIS E DE ASSISTENCIA PARA
FAMiLIAS EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE.

INSTALAGAO DE BASES POLICIAIS LOCAIS PARA AUMENTAR A PRESENGA E
A RESPOSTA DA POLICIA.

VY= DE DRALRAMAS A '
IVIPLEVIENTAGAD Ve PRODRAMAS  LOMIVIVI

VIGILANCIA.

AMPLIAGAO DE PROGRAMAS MUNICIPAIS DE ALUGUEL SOCIAL PARA
ATENDER FAMILIAS DE BAIXA RENDA.

CRIAGAO DE UM PROGRAMA PARA CONSTRUGAO DE CASAS PARA FAMILIAS
SEM CONDIGOES DE CONSTRUIR MORADIAS PROPRIAS.

CONSTRUGAO DE CONJIUNTOS HABITACIONAIS PARA SUPRIR A DEMANDA
POR MORADIA DIGNA.

PROMOVER A REGULARIZAGAO FUNDIARIA PARA GARANTIR SEGURANGA
JURIDICA A0S MORADORES E ACESSO A POLITICAS PUBLICAS.
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